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MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A CONSTITUICAO DE RESERVAS DE RECRUTAMENTO PARA
ASSISTENTE OPERACIONAL (CANTONEIRO DE LIMPEZA)

ATAN27
LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Aos onze dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, no edificio onde funciona o Depar-
tamento de Ambiente e Espace Publico, reuniu o juri do procedimento acima indicado, constitu-
ido por Catarina Gongalves Rodrigues Vieira Conde, na qualidade de Presidente, Carla Sofia
Silva Gamboa e José Anténio Ribeiro Cardoso, como vogais efetivos, a fim de apreciar eventuais
pronlncias formuladas pelos candidatos relativamente & notificacdo efetuada no dia vinte e
cinco de julho de dois mil e vinte e trés, através de e-mail, tendo em vista assegurar o direito
de participagdo dos interessados, preconizado pelo n.2 1 do artigo 28.¢ da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril. - - -

Passados os 10 dias Uteis de prazo estipulado para apresentagdo de resposta verificou-se que
os candidatos, Alexandre Miguel da Silva Gregério, Celestina Rosa Padeiro Silva e Sandra Félix
Feliciano, apresentaram resposta, tendo o jiri apés anélise das mesmas, decidido manter a

exclusé@o ao procedimento, conforme consta dos respetivos relatérios, -------- — -
Assim, deliberou converter o projeto da lista unitaria de ordenacédo final em lista unitéria de

ordenacao final, que a seguir se enuncia; e e i s e

Candidato aprovado (com vinculo de emprego .
publico por tempo indeterminado): PPC AP EPS | TOTAL | OBS:

19 josé Manuel Pereira Machado 16,00 | 16,00 | 13,33 | 15,33 1)

Candidatos aprovados {sem vinculo de emprego ,
publico por tempo indeterminado): PPC AP EPS | TOTAL | oOBS:

2¢ Carlos Alberto Ferreira Rodrigues de Melo 16,00 | 20,00 | 13,33 | 16,33
3¢ Ricardo Filipe Pereira Quaresma 16,00 | 16,00 | 12,00 | 15,00
42 Carlos Manuel da Costa Santos 14,00 | 20,00 | 10,67 | 14,67 2)
52 jodo Paulo Raimundao Cardoso 14,00 | 20,00 | 10,67 | 14,67
62 Cétia Sofia Guimaries Sousa 15,00 | 16,00 | 10,67 | 14,17

7% Paulo Alexandre da Costa Santos 14,00 | 16,00 | 13,33 | 14,33
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8¢ Agostinho Fernando Mareira Soares 16,00 | 12,00 | 12,00 | 14,00 3)
99 Neison Ricardo da Costa Ventura 14,00 { 16,00 | 12,00 | 14,00

102 jodo Gongalo Henrigues Pereira 14,00 | 16,00 | 10,67 | 13.67

11¢ Diogo Filipe Paixdo Almeida 12,00 | 16,00 | 10,67 | 12,67
Candidatos excluldos: PPC AP EPS | TOTAL | OBS:
Alexandre Miguel da Silva Gregério 14,00 | 12,00 | 8,00 | ... a)
Bruno Miguel Batista Guerreire L .. o s b b}
Celestina Rosa Padeiro Silva 10,00 | 16,00 | 6,67 | ... a}
Cristiano José Prudéncioloiro | .. 1 .| o | b}
David Miguel PachecoBarata | ... | .ol e 1 o b)
Hugo José Chaves Sampaio Rodrigues 14,00 | 16,00 | 6,67 a)
Inés Cldudia Batista 10,00 | 16,00 | 6,67 | ... a)
Licia Salomé Correia Duarte dasive | ... | oo | e | e b)
Maria dos Anjos Teixeira da Costa Dias Inécio BLOO | v | s | wins c)
Maria JoanalinoCosta 1 0l e e b)
Maria Lisete da Costa Barreiros Esteves Leandro | ... | ... | o | b}
Mario LuisdaSive 1 o e ] e | b}
Rogério Filipe Vieira Roméo 800 | ... | ... | ... c)
Sandra Felix Feliciano 16,00 | 16,00 | 8,00 a)
Susana Alexandra Abrantes Lourenco | .. | o o ] b)
Tiago Alexandre Pereira Tomé | .. | e | oo ] b)
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Tiago Miguel Rodrigues Fernandes | ... | ... | o | b}

Vitor Alexandre Gomes da Fonseca 12,00 | 20,00 | 8,00 a)

Em que: PPC - Prova Pratica de Conhecimentos; AP - AvaliagBo Psicolégica; EPS - Entrevista
Profissional de Selecéo,

Motivos: a) - Por ter obtido nota inferior a 9,50 valores na Entrevista Profissional de Selecéo; b)
- Por ngo ter comparecido & prova de conhecimentos, ¢} - Por ter obtido nota inferior a 9,50

valores na prova pratica de CONNECIMENtDS, «-— mrrmemessemmmecomn e e ne s mmmmn ammms smonan

1) Candidato com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado -

Critérios de desempate, de acordo com o disposto no n.2 2 do artige 27.2 Portaria n.2 125-
A/2018, de 30 de abril: - e e
2} Melhor nota no item “aptiddes cognitivas” do método de seleclio “Avaliacio Psicolégica”. -

3) Methor nota no método de selecdo “Prova de Conhecimentos”. - 2 e
Para efeitos do disposto do n.? 2 do artigo 282 da Portaria n® 125-A72019, de 30 de abril, esta
lista vai ser submetida a homologac&o. -~ - e
E, nada mais havendo a tratar se encerrou a reunido da qual foi elaborada a presente ata que

val ser assinada por todos 0S elementos do JUri. - - -——-—r-rnumesmarmensasnensussnaann e cn s s

O Jari do procedimento,

Presidente

12 Vogal efetiva - r_f‘rfi\g) 6‘2‘1"5 54 'i\ué\ (%\"d’ﬂ“&

29 Vogal efetivo V "
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Aviso n.° 17704/2023

Sumario: Homologagéo da lista unitaria de ordenagéo final do procedimento concursal para
assistente operacional (cantoneiro de limpeza).

Procedimento concursal para a constituigéo de reservas de recrutamento
para Assistente Operacional (Cantoneiro de Limpeza)

Lista unitdria de ordenagio final

Para cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/201 9, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se publico, que se encontra
afixada, na Divis&o de Gestao e Valorizagdo de Recursos Humanos e disponivel para consulta na
pagina eletronica desta Camara Municipal, em https://www.cm-vfxira.pt/municipio/recursos-humanos/
recrutamento/a-decorrer/concurso?recruitment_process_id=11, a lista unitaria de ordenagcao final,
do procedimento concursal acima indicado, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 19022/2022, publicado
na 2.7 série do Didrio da Repuiblica n.° 191, de 03 de outubro de 2022, a qual foi homologada por
despacho da Sr.? Vice-Presidente de 21 de agosto de 2023.

23 de agosto de 2023. — O Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica,
Dr. Fernando Paulo Serra Barreiros.
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