EDITAL N2 1074/2023

ESTRUTURA ORGANICA INTERNA DOS SERVICOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE VILA FRANCA DE XIRA
ALTERACAO E REPUBLICAGCAO CONSOLIDADA

FERNANDO PAULO FERREIRA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA
DE XIRA

FAZ SABER, em cumprimento do disposto no n? 1, do artigo 569, do Anexo |, da Lei
n% 75/2013, de 12 de setembro, na redacao atual, que a Assembleia Municipal, na
sua sessao ordindria de 19 de dezembro de 2023, sob proposta da Camara
Municipal, aprovada na sua reunido extraordinaria e publica de 5 de dezembro de
2023, aprovou, ao abrigo e para os efeitos do disposto na alinea m), do n? 1 do
artigo 259 e da alinea ccc), do n? 1 do artigo 339, ambos do Anexo | da referida Lei
n? 75/2013, de 12 de setembro, com as demais alteracbes legislativas
subsequentes e na redacdo em vigor, a qual consagrou o Regime juridico das
Autarquias Locais, bem como nas alineas b}, ¢} e d), do artigo 62 do Decreto-Lei
n? 305/2009, de 23 de outubro, na redacao atual, e no n? 3, do artigo 42 da Lei
n? 49/2012, de 29 de agosto, na redacao vigente, a alteracao e republicacao
consolidada da Estrutura Organica Interna dos Servicos da Camara Municipal de
Vila Franca de Xira e do respetivo articulado regulamentar, que se anexa,
designadamente a redefinicdo e reformatacdo da unidade orgénica nuclear
correspondente ao Departamento de Educacdo, juventude e Desporto, que é
objeto de cisao e substituicao, por via da criacao do Departamento de Educacao e
do Departamento de juventude e Desporto, estabelecendo a respetiva missao e
conformando as suas competéncias, as demais atualizacbes e alteracdes
substantivas das competéncias materiais das unidades orgéanicas nucleares, a
definicdo do numero maximo de unidades organicas flexiveis de direcao
intermeédia de 2° grau, fixando-o em 35, a definicdo do ndmero maximo de

unidades organicas flexiveis de direcao intermédia de 3° grau, fixando-o em 20.

A Camara Municipal, sob a condicao de aprovacao e eficacia das deliberacbes
acimas referenciadas a emanar pela Assembleia Municipal, com o fundamento e
para os efeitos do disposto na alinea b), do artigo 72 e nos n% 1, 3 e 4 do artigo
109, ambos do referido Decreto-Lei n® 305/2009, de 23 de outubro, aprovou a
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criacao das unidades organicas flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau e de 32
grau e a extingdo da unidade flexivel de direcao intermédia de 32 grau, definindo
as respetivas atribuicbes e competéncias, dentro dos limites fixados pela
Assembleia Municipal, nos termos do documento anexo que contém a alteracao e
republicacdo consolidada a estrutura organica interna dos servigos municipais.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor que vao ser
afixados nos locais do costume e publicitado no sitio do municipio na Internet.

7 Digitally signed by
el [T T —— , Fernando Paulo Serra Barreiros

E eu, , Diretor do

Departamento de Gestdo Administrativa e juridica, o subscrevi.
Pacos do Concelho de Vila Franca de Xira, 21 de dezembro de 2023

O Presidente da Camara Municipal,

Digjtally signed by
Fernangao #aUO erreira
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Estrutura Orgdnica Interna dos Servigos Municipais

ESTRUTURA ORGANICA INTERNA DOS SERVICOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE VILA FRANCA DE XIRA
ALTERACAO E REPUBLICACAO CONSOLIDADA
PREAMBULO

A dimensdo do Municipio, a natureza, amplitude e diversidade das atribuicdes e competéncias
detfidas (crescentes, tendo em conta o processo descentralizador em curso no Estado) e a
dindmica municipal justificam a introducdo de alteracdes d estrutura atual de organizacdo dos
servicos e ao respetivo articulado, com a elaboracdo e a aprovacdo de uma nova estrutura
orgénica interna dos servicos municipais que os prepare e abalance para responder As

exigéncias dos préximos anos.

Neste contexto, sublinha-se que a consolidacdo e o desenvolvimento da autonomia do Poder
Local Democrdtico desde 1976, em especial da autonomia administrativa, financeira, funcional
e patrimonial dos Municipios, traduzida na crescente descentralizacdo de fins, atribuicoes,
competéncias, tarefas e poderes em diversos dominios de atuacdo para a Administracdo
Municipal, implica uma estruturacdo orgdnica interna dos servicos municipais em termos que
permitam dar resposta, de forma cabal e conveniente, as inUmeras e distintas solicitacdes e
necessidades de atuacdo e intervencdo municipal, decorrentes das atribuicdes do Municipio e
das competéncias dos seus érgdos, concretizando o principio geral de auto-organizacdo

interna da Administracdo PUblica Municipal.

Neste enquadramento, a nova estrutura orgdnica interna dos servicos corresponde a
necessidade de reforcar a articulacdo e a interligacdo funcional entre as unidades orgdnicas
municipais, nomeadamente enfre os deparfamentos municipais integrados nas direcoes
municipais, enquadradas e estruturadas em forno de trés eixos fundamentais: Governo (e
Governanca); Territdério; e Pessoas e Ambiente, em ordem a promover a racionalidade
organizacional e com vista a garantir a modernizacdo de estruturas e servicos, assegurando

uma maior operacionalidade.

Neste sentido, uma das prioridades estratégicas da governacdo autdrquica é mesmo maior
eficiéncia e eficdcia na prestacdo dos servicos aos cidaddos e ds empresas, com mais

celeridade, proximidade e desburocratizacdo.

De referir igualmente, nesta sede, que foram compulsadas e analisadas estruturas orgdnicas
intfernas de servicos de Municipios equivalentes ou similares ao de Vila Franca de Xira,

nomeadamente em termos de populacdo.
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A organizacdo interna dos servicos municipais continua a conformar-se com o modelo de
estrutura hierarquizada, dotada de unidades orgdnicas nucleares e flexiveis, conforme o
disposto nos artigos 9°, n.° 1, alinea a), e 10°, n.° 1, ambos do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de

outubro, o qual estabelece o Regime da Organizacdo dos Servigcos das Autarquias Locais.

A estrutura nuclear dos servicos municipais € composta por direcdes e departamentos
municipais, correspondendo a uma departamentalizacdo fixa, consubstanciando as diregcoes
municipais unidades orgdnicas nucleares de direcdo superior de 1° grau e constituindo os
departamentos municipais unidades orgdnicas nucleares de direcdo intermédia de 1° grau,
conforme o disposto nos artigos 10° n.%s 2 e 3, do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, e
4°,n.% 1 e2 dalein.49/2012, de 29 de agosto, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente das
Cdamaras Municipais e dos Servicos Municipalizados, procedendo d adaptacdo d Administracdo
Local da Lein.° 2/2204, de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servicos

e Organismos da Administracdo Central, Regional e Local do Estado, na redacdo atual.

As direcoes e os departamentos municipais previstos na nova estrutura orgdnica interna dos
servicos municipais correspondem d ponderacdo e adocdo de critérios de racionalidade

organizacional em face das atfribuicdes e competéncias detidas.

Realca-se também, no que concerne das unidades orgdnicas flexiveis objeto de criacdo,
alteracdo ou extincdo, o cumprimento do disposto no niUmero 4 do artigo 10° do Decreto-Lei n.°
305/2009, de 23 de outubro, porquanto a criagcdo, alteracdo ou extincdo de unidades flexiveis
em qpreco visa garantir a permanente adequacdo do servico ds necessidades de
funcionamento e de ofimizacdo dos recursos, nos termos acima expendidos e tendo em conta

a programacdo e o controlo criteriosos de custos e resultados.

A estrutura orgdnica interna dos servicos municipais da Cadmara Municipal de Vila Franca de
Xira é elaborada e editada, com o respetivo articulado, nos termos e ao abrigo do disposto no
artigo 241° da Constituicdo da Republica Portuguesa, nos artigos 25°, n.° 1, alinea m), e 33°, n.°
1, alinea ccc), ambos do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, com as demais alteracoes legislativas subsequentes e na redacdo em vigor,
constante do respetivo Anexo |, nos artigos 4°, 6°, 7°, 9° e 10°, fodos do Decreto-Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, na redacdo atual, e 4° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redacdo

vigente.
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TiTuLo |
DISPOSICOES GERAIS
Seccdol |
Da organizacdo
Artigo 1°
Principios gerais, estrutura e funcionamento
1. E aprovada a estrutura organica interna dos servicos e unidades orgdnicas da Camara

Municipal de Vila Franca de Xira, com o respetivo articulado.

2. A organizacdo, estrutura e funcionamento dos servicos municipais é orientada pelos
principios da unidade e eficdcia da acdo, da aproximacdo dos servigcos ds populacoes, da
desburocratizacdo, da racionalizacdo de meios, da eficiéncia na afetacdo de recursos
publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do servico prestado e da garantia de
participacdo dos cidaddos, bem como pelos demais principios gerais e fundamentais
conformadores da atividade administrativa consagradas no Cdédigo do Procedimento

Administrativo.

Artigo 2°
Atribuicoes e competéncias
1. O Municipio de Vila Franca de Xira prossegue, nos termos constitucionais, os interesses proprios

da respetiva populacdo.

2. A Cadmara Municipal e os seus servicos realizam, nas formas previstas na Lei, fins de interesse
pUblico municipal, visando a continua e permanente melhoria das condicdes gerais de vida,

frabalho e lazer das populacdes e comunidades do Concelho.

Artigo 3°
Fins e objetivos
No desempenho das suas competéncias, 0s servicos municipais prosseguem os seguintes fins e

objetivos:

a) Readlizacdo plena, oportuna e eficaz das tarefas e acdes definidas pelos érgdos
municipais, tendo em vista o desenvolvimento socioecondémico e cultural do

Concelho;

b)  Aproveitamento racional, eficiente e eficaz dos recursos disponiveis na prossecucdo

do interesse publico municipal;

c) Obtencdo de indices, sempre crescentes, de melhoria da qualidade da prestacdo de

servicos as populacdes de forma a assegurar a defesa dos seus legitimos direitos e a
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d)

satisfacdo das suas necessidades face d autarquia;

Promocdo da participacdo dos cidaddos e dos agentes socidis e econdmicos nos

processos de decisdo e nas diversas atividades municipais;
Valorizacdo e dignificacdo profissional dos frabalhadores municipais.

Artigo 4°

Principios gerais de atuagdo

Os servicos municipais devem reger-se pelos seguintes principios gerais de atuacdo:

a)

b)

d)

Principio do servico & populacdo e aos cidaddos, nos termos do qual os interesses
legitimos dos municipes constituem a principal referéncia no quadro de acdes e

decisdes dos 6rgdos e servicos municipais;

Principios da transparéncia, didlogo e participacdo, caracterizados por uma atitude
permanente de aproximacdo e inferacdo com as populagcdes e por uma convivéncia
permanente, informativa, pedagdgica e de convergéncia entre o Municipio e a

comunidade;

Principio da igualdade, nos termos do qual os érg&os municipais ndo podem privilegiar,
beneficiar, prejudicar, privar de qualquer direito ou isentar de qualquer dever nenhum
municipe em razdo da ascendéncia, sexo, género, raca, lingua, localidade de origem,
religido, conviccdes politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situacdo econdmica ou

condicdo social;

Principios da justica, imparcialidade e boa-fé, postulando uma atuacdo justa e
imparcial dagueles que exercem funcdes Nnos diversos servicos municipais, 0s quais

deverdo sempre pautar a sua conduta segundo as regras da boa-fé;

Principio da administracdo aberta, assente na permanente disponibilidade para
prestar aos municipes toda a informacdo sobre os processos que lhes digam respeito,

de acordo com as formas previstas na lei;

Principio da boa administracdo, segundo o qual a administracdo municipal organizar-
se-d de modo a que a aplicacdo dos meios disponiveis e adstritos & prossecucdo do
interesse publico municipal seja efetuada de acordo com modelos de racionalidade
de gestdo, atuando os servicos municipais em conformidade com critérios de
eficiéncia, eficdcia, celeridade e desburocratizacdo e num quadro de proximidade as

populacoes;
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g)  Principios da qualidade e inovacdo, traduzindo-se na necessidade da introducdo
progressiva de métodos e técnicas inovadores, bem como a ado¢cdo das modernas
tecnologias da informacdo no dominio do tratamento documental, que permitam a
racionalizacdo e a desburocratizacdo dos servicos municipais € conduzam d

progressiva elevacdo da qualidade dos servicos prestados ds populacoes;

h) Principio da coordenacdo dos servicos, visando observar a necessdria articulacdo
entre as diversas unidades orgénicas, fendo em vista o cumprimento célere e integral

das decisdes e deliberacdes dos érgdos municipais;

i) Principio da verticalidade, responsabilizando cada dirigente pela globalidade das
decisdes e acdes da sua unidade orgdnica, sem prejuizo do dever de cooperacdo
entre os diversos servicos municipais, tendo em vista o incremento da celeridade das

tomadas de decisdo e o reforco do nivel de responsabilizacdo;

i) Principio da mobilidade funcional, segundo o qual a organizacdo por especialidade
ndo deve prejudicar a mobilidade funcional dos dirigentes e dos trabalhadores

municipais.

Artigo 5°
Desconcentragdo administrativa
1. A delegacdo de poderes é a forma priviegiada de desconcentracdo administrativa

derivada.

2. Os dirigentes dos servicos municipais podem delegar ou subdelegar as competéncias que

Ihes estdo cometidas, nos termos, com os fundamentos e nos limites previstos na Lei.

Seccdo I
Dos érgdos municipais
Artigo 6.°
Apoio aos 6rgdos municipais
1. No dmbito do disposto no artigo 42°, nUmeros 1, 2 e 3, do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com as demais alteracdes
legislativas subsequentes e na redagcdo em vigor, constante do respetivo Anexo |, sdo

constituidos o Gabinete de Apoio & Presidéncia e o Gabinete de Apoio a Vereacdo.

2. No dmbito das respetivas funcoes, compete ao Gabinete de Apoio & Presidéncia e ao
Gabinete de Apoio d Vereacdo, entre outras, o desempenho das tarefas seguidamente

elencadas:
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a)  Organizar a agenda e as audiéncias e iniciativas publicas do Presidente da Camara

Municipal e da Vereacdo;

b)  Secretariar e dar apoio administrativo, logistico e técnico ao Presidente da Camara

Municipal e & Vereacdo, no exercicio das suas competéncias;

c) Realizar estudos e elaborar pareceres, informacdes, comunicacdes ou memorandos
necessdrios e destinados d tomada de decisdes, d pratica dos atos administrativos ou
ao seu cumprimento e execucdo, garantindo a articulacdo necessdria entre os drgdos

municipais, os seus titulares e os servicos e unidades orgdnicas municipais.

3. Compete ao Gabinete de Apoio & Presidéncia assegurar, com o apoio e a cooperacdo dos
demais servicos municipais materialmente competentes, a arficulacdo e o relacionamento
institucional e administrativo com a Assembleia Municipal, com os érgdos das Freguesias, com
os 6rgdos da Administracdo Central, Regional e Local do Estado, com outros Municipios,
entidades intermunicipais e associacdes de Municipios, com o Conselho Municipal de
Seguranca, e bem assim com as entidades a que seja aplicdvel o Regime Juridico da Atividade

Empresarial Local e das Participacdes Locais.

4. Relativamente aos demais érgdos administrativos legalmente integrados na esfera do
Municipio, nomeadamente o Conselho Municipal de Educagdo, o Conselho Municipal de
Saude, o Conselho Municipal de Juventude, o Conselho Municipal de Desporto, Conselho
Local de Ac¢do Social, a Comissdo Municipal para a Deficiéncia, a Comissdo Municipal de
Protecdo Civil, a Comissdo Municipal de Defesa da Floresta, a Comissdo Municipal de Gestdo
Integrada dos Fogos Rurais e o Conselho Cinegético e de Conservacdo da Fauna Municipal,
a articulacdo e o relacionamento institucional e administrativo a que se referem o niUmero
precedente serdo assegurados pelo Gabinete de Apoio & Presidéncia, pelo Gabinete de
Apoio d Vereacdo e bem assim pelos servicos e unidades orgdnicas municipais competentes

em razdo da matéria.

Seccdaol lll
Cargos dirigentes
Artigo 7°
Cargos dirigentes
1. Os dirigentes de todas as unidades orgdnicas sdo designados pelo Presidente da Cdmara
Municipal, com excecdo dos Diretores Municipais cujo provimento é efetuado mediante

deliberacdo da Cdmara Municipal, nos termos da Lei.
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2. Os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substituicdo, nos casos e termos

legalmente previstos.

3. O Servico Municipal de Protecdo Civil deve ser dirigido por um técnico com formacdo

adequada na drea da protecdo civil.

4. A Divisdo de Alimentacdo e Veterindria deve ser dirigida por técnico licenciado em

medicina veterindria.

TiTuLo
ORGANIZAGAO, ESTRUTURA E COMPETENCIAS DOS SERVICOS MUNICIPAIS
CAPITULO |
Organizagdo municipal
Seccdol |
Organizag¢ao dos servigos
Artigo 8.°
Modelo de organizagdo dos servicos municipais
1. A organizacdo interna dos servicos municipais obedece ao modelo estrutural hierarquizado

que compreende:

a)  Estrutura nuclear - composta por treze (13) unidades orgdnicas nucleares, sendo frés
(3) de direcdo superior de 1° grau e dez (10) de direcdo intermédia de 1° grau, cuja
identificacdo, missdo e funcdes se encontram inscritas na presente estrutura orgdnica

interna e no respetivo articulado;

b) Estrutura flexivel - composta pelo nimero mdéximo total de trinta e cinco (35) unidades
orgénicas flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau, cuja identificacdo, fins e funcdes

estdo contempladas na presente estrutura orgdnica interna e no respetivo articulado;

c) Unidades orgénicas de direcdo intermédia de 3° grau, cujo niUmero total é fixado em
vinte (20) e cuja identificacdo, fins e funcdes estdo previstas na presente estrutura

orgdnica interna e no respetivo arficulado.

2. O disposto no nUmero anterior ndo prejudica a possibilidade de constituicdo de grupos de
frabalho, desde que tal se revele necessdrio para assegurar, em termos cabais e adequados,

a prossecucdo das atribuicdes e competéncias municipais.

3. Os grupos de frabalho sdo constituidos mediante despacho do Presidente da Cémara
Municipal, constando do mencionado despacho a respetiva composicdo, o seu objeto, o

dmbito das tarefas a empreender e os fins e objetivos a realizar.
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Artigo 9°

Estruturas e servigcos municipais

As estruturas e os servicos municipais compreendem unidades orgénicas nucleares, flexiveis e

de direcdo intfermédia de 3° grau, organizando-se da seguinte forma:

a)

b)

d)

Direcoes Municipais, que constifuem unidades orgdnicas nucleares de direcdo,
coordenacdo e controlo, cuja direcdo é assegurada por Diretor Municipal,

correspondente a cargo de direcdo superior de 1° grau;

Departamentos Municipais, que constituem unidades orgdnicas nucleares de
coordenacdo, controlo e execucdo de recursos e atividades, cuja direcdo é
assegurada por Diretor de Departamento Municipal, a que corresponde o cargo de

direcdo intermédia de 1° grau;

Servico Municipal de Protecdo Civilb o qual reveste a natureza juridica de
Departamento Municipal, nos termos contemplados na alinea precedente, sendo

dirigido pelo respetivo Coordenador, nos termos legalmente previstos e aplicAveis;

Divisdes Municipais, que constituem unidades orgénicas flexiveis de cardter gestiondrio,
técnico e de execucdo, cuja chefia é cometida a Chefe de Divisdo Municipal, o qual

corresponde a cargo de direcdo intermédia de 2° grau;

Gabinetes Municipais, que revestem a natureza juridica de DivisGo Municipal, nos

termos previstos na alinea antecedente;

Unidades orgdnicas de direcdo intermédia de 3° grau, que realizam atividades
especificas, de natureza técnica e executiva, sendo dirigidas por coordenadores com

licenciatura adequada para o efeito.

Seccdao ll
Fungoes comuns
Artigo 10°

Fungoes comuns

Constituem funcdes comuns a todos os servicos e unidades orgdnicas municipais as

seguidamente elencadas:

a)

b)

Elaborar e submeter & aprovacdo da Camara Municipal os regulamentos, normas e

instrucoes que forem julgados necessdrios ao correto exercicio da respetiva atividade;

Preparar as propostas a submeter & apreciacdo e deliberacdo da Camara Municipal

e da Assembleia Municipal e assegurar a sua execucdo;
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h)

Garantir a execucdo dos despachos do Presidente da C&mara Municipal e/ou dos

Vereadores com competéncias delegadas ou subdelegadas;

Colaborar na elaboragcdo e no controlo de execucdo dos planos anuais e plurianuais
e dos orcamentos municipais e assegurar os procedimentos necessdrios ao bom

funcionamento do sistema de gestdo municipal;

Programar a atuacdo do respetivo servico em consondncia com os planos de

investimento e elaborar periodicamente os correspondentes relatorios;

Dirigir a atividade das unidades e subunidades orgdnicas dependentes e assegurar a

correta execucdo das respetivas tarefas, dentro dos prazos determinados;

Gerir os recursos humanos, técnicos e patrimoniais municipais, garantindo a sua
afetacdo racional e a sua administracdo e rentabilizacdo de acordo com critérios de

economicidade, eficdcia e eficiéncia;

Promover a valorizacdo dos respetivos recursos humanos, designadamente, através da
formacdo profissional continua, com vista a elevacdo da qualidade dos servicos

prestados as populacoes;

Praticar os atos necessdrios & cobranca de receitas da Autarquia, designadamente

das taxas municipais;

Proceder & digitalizacdo da documentacdo e a tramitacdo e arquivo eletrénico do
expediente, documentos e processos bem como remeter ao Arquivo Municipal, no fim
de cada ano ou no inicio do ano subsequente, os documentos e processos em suporte
de papel que ndo se revelem necessdrios e indispensdveis ao funcionamento normal

e corrente dos servicos;

Propor as medidas de simplificacdo e modernizacdo administrativa que reputem

adequadas ao aumento da eficiéncia da atividade municipal desenvolvida.

Assegurar a disponibilidade da informacdo que deva constar no sitio da Internet da
Cdémara Municipal de Vila Franca de Xira com oportunidade, atualidade e consolidada,

garantindo ao cidaddo a informacdo necessdria ao exercicio da cidadania;

Acompanhar o exercicio das competéncias municipais delegadas nas Juntas de

Freguesia;

Apoiar o exercicio das competéncias préprias das Juntas de Freguesia, origindrias ou

fransferidas, nos fermos da Lei.
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CAPITULO II
Da estrutura nuclear
Seccdol |
Das unidades organicas nucleares
Artigo 11°
Unidades organicas nucleares
1. A estrutura nuclear dos servicos € constituida por Direcdes Municipais e por Departamentos

Municipais integrados nas Direcdes Municipais.

2. A estrutura nuclear dos servicos € composta pelas seguintes Direcoes Municipais e pelos

Departamentos Municipais abaixo identificados:

a) Direcdo Municipal de Gestdo, Modernizagcdo Administrativa e Financeira (DMGMAF);
b)  Direcdo Municipal de Desenvolvimento do Territério (DMDT);

c) Direcdo Municipal de Ambiente e Desenvolvimento Humano (DMADH);

d) Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica (DGAJ);

e) Departamento Financeiro (DF);

f) Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica (DOGU);

g) Departamento de Obras e Projetos Municipais (DOPM);

h) Departamento de Ambiente e Espaco Publico (DAEP);

i) Departamento de Turismo, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial (DCIPI);
i) Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional PUblico (DDSPHP);

k) Departamento de Educacdo (DE);

[) Departamento de Juventude e Desporto (DJD).

3. Aestrutura nuclear dos servicos é igualmente composta pelo Servico Municipal de Protecdo

Civil, o qual depende diretamente do Presidente da Cdmara Municipal.
4, O Servico Municipal de Protecdo Civil tem a natureza juridica de Departamento Municipal.

Arfigo 12°
Integragcdo dos Departamentos nas Diregoes Municipais
1. A Direcdo Municipal de Gestdo, Modernizacdo Administrativa e Financeira integra os

seguintes Departamentos:
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a)

b)

Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica;

Departamento Financeiro.

2. A Direcdo Municipal de Desenvolvimento do Territdrio integra os seguintes Departamentos:

a)

b)

Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

Departamento de Obras e Projetos Municipais.

3. A Direcdo Municipal de Ambiente e Desenvolvimento Humano integra os seguintes

Departamentos:

a) Departamento de Ambiente e Espaco PUblico;

b) Departamento de Turismo, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial;
c) Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional PUblico;

d) Departamento de Educacdo;

e) Departamento de Juventude e Desporto.

Seccdo ll
Competéncias das unidades orgdnicas nucleares
Arfigo 13°

Diregdo Municipal de Gestao, Modernizagdo Administrativa e Financeira

1. Constitui missdo da Dire¢cdo Municipal de Gestdo, Modernizacdo Administrativa e Financeira

apoiar os érgdos municipais na definicdo, concecdo e implementacdo de politicas publicas e

estratégias nas dreas da gestdo e modernizacdo administrativa, dos recursos humanos, juridica,

de fiscalizacdo e financeira, assegurando a coordenacdo, interligacdo, arficulacdo e

cooperacdo entre os Departamentos de Gestdo Administrativa e Juridica e Financeiro.

2. Para a prossecucdo da sua missdo sdo cometidas a Direcdo Municipal de Gestdo,

Modernizacdo Administrativa e Financeira as seguintes competéncias:

a)

b)

Garantir a ligacdo da direcdo politica da Autarquia e do executivo municipal ds

unidades orgdnicas municipais;

Promover a coesdo da politica municipal na organizacdo administrativa interna e na
modernizacdo administrativa bem como a sua sustentacdo no dominio dos servicos

publicos prestados aos cidaddos, movimento associativo e tecido empresarial;

Prestar apoio técnico-juridico a Presidéncia da Camara Municipal, d Vereacdo da

Cdamara Municipal, a Presidéncia da Assembleia Municipal e & mesa da Assembleia
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Municipal;

d) Proceder 4 redlizacdo de estudos e diligéncias preparatérias das deliberacdes e
decisdes municipais, assegurando, também, a elaboracdo das respetivas propostas a

apreciar e deliberar;

e) Promover e desenvolver acdes destinadas & pronta e eficaz execucdo das deliberacdes

e decisdes municipais;

f)  Adotar procedimentos e medidas que potenciem e garantam maior eficdcia, eficiéncia
e transparéncia administrativa, em ordem ao incremento da qualidade dos servicos
pUblicos prestados aos cidaddos, movimento associativo e tecido empresarial e &

elevacdo do respetivo nivel de satisfacdo;

g) Assegurar a articulacdo e a coordenacdo entre as vdrias unidades orgdnicas e os
diversos servicos municipais, com o propdsito de garantir a celeridade procedimental, a
desburocratizacdo, a maximizacdo de objetivos e resultados e a satisfacdo dos

municipes;

h) Apoiar o executivo municipal na definicdo, concecdo e implementacdo da estratégia

de desenvolvimento, gestdo e valorizacdo de recursos humanos do Municipio;

i)  Proceder ao diagndstico e a avaliacdo organizacional, com o objetivo de definir e
implementar medidas e acdes que potenciem o envolvimento, a motivacdo e o bem-

estar dos trabalhadores;

i) Apoiar o executivo municipal na definicdo e implementacdo de formas de organizacdo
do trabalho e de métodos de gestdo dos recursos humanos, promovendo prdaticas de

andlise critica e reflexdo sistemdtica;

k) Ofimizar a comunicacdo interna, em matéria de recursos humanos, entre todas as

unidades orgdnicas e servicos municipais;

[)  Apoiar o executivo municipal na definicdo e implementacdo de iniciativas e medidas
que incentivem a arficulagcdo, a colaboragcdo e a infegracdo de todos os recursos

humanos do Municipio;

m) Coordenar a implementa¢cdo do Sistema Integrado de Gestdo e Avaliacdo do

Desempenho da Administragcdo Publica;

n) Assegurar a readlizacdo dos procedimentos, formalidades, atos administrativos e

operacdes técnicas e materiais na drea de recursos humanos, reforcando o papel da
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Divisdo de Gestdo e Valorizacdo de Recursos Humanos enquanto facilitadora de

praticas de exceléncia;

o) Promover afundamentagdo juridica, alegalidade e alicitude da atuacdo e intervencdo
do Municipio, assegurando o respetivo suporte na perspetiva da sua conformagcdo com

o bloco de juridicidade;

p) Garantir a concentracdo da atividade juridica municipal, sem prejuizo da

desconcentracdo de recursos em casos devidamente fundamentados;

q) Assegurar a elaborag¢do, alteracdo, revisdo, gestdo e monitorizagdo dos regulamentos e
posturas municipais, promovendo a sua necessdria e adequada atuadlizacdo e
adaptacdo em funcdo e em conformidade com a evolucdo legislativa e as

modificacoes legais;

r)  Assegurar a articulacdo entre a funcdo juridica e a funcdo contenciosa e bem assim a
articulacdo destas funcdes com as demais dreas funcionais e unidades orgdnicas

municipais;

s)  Garantir a representacdo forense do Municipio, dos seus érgdos e respetivos titulares e
dos trabalhadores municipais, por atos praticados no exercicio das suas funcdes ou por
causa delas e nos termos legalmente previstos, mediante meios internos ou por via da

contratacdo de mandatdrio judicial externo, no interesse do Municipio;

f)  Promover o cumprimento e execucdo das atribuicdées e competéncias municipais no

dmbito dos processos de contraordenacdo e de execucdo fiscal;
u) Promover a preparacdo e instrucdo dos atos notariais em que o Municipio seja parte;

v) Promover e apoiar a formalizacdo dos contratos, acordos e protocolos celebrados pelo
Municipio que ndo sejam objeto de disciplina legal pelo Cédigo dos Contratos PUblicos,
encontrando-se excluidos do seu @mbito de aplicacdo, ou gue ndo tenham de observar

o regime contido na Parte Il do mencionado Cdodigo;

w) Promover a fiscalizacdo do cumprimento das Leis, regulamentos e posturas nas matérias
e atividades de &dmbito, responsabilidade e competéncia municipal, nos termos e ao

abrigo das competéncias legalmente cometidas aos érgdos municipais;

Xx) Promover a fiscalizacdo técnica de construcdes e edificacdes, em conformidade com a
legislagcdo e aregulamentacdo administrativa aplicéveis e no dmbito das competéncias

legalmente atribuidas aos érgdos municipais;
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y) Planear, programar e coordenar as atividades de gestdo financeira, patrimonial, de
aprovisionamento e de contratacdo publica, através de propostas devidamente
fundamentadas e assegurando os respetivos procedimentos administrativos de

formacdo e adjudicatdrios;

z) Assegurar o cumprimento e a execucdo das deliberacdes e decisdes dos 6rgdos
municipais referentes a matérias financeiras, patrimoniais, de aprovisionamento e

contratacdo publica;

aa) Garantir a elaboracdo dos instrumentos de gestdo financeira do Municipio,
designadamente o orcamento, o plano orcamental plurianual, as grandes op¢des do
plano, o plano plurianual de investimentos e o plano de atfividades e funcionamento

municipal;

bb) Coordenar, monitorizar e controlar as relacdes financeiras entre o Municipio e entidades
e organizacdes publicas, privadas, cooperativas, associativas e sociais, decorrentes de

contratos, acordos, protocolos e contratos-programa;

cc) Assegurar a elaboracdo anual do relatério de gestdo e dos documentos anuais de

prestacdo de contas;

dd) Recolher, compilar, tratar e disponibilizar a informacdo financeira, patrimonial, de
aprovisionamento e de contratacdo publica municipal aos érgdos autdrquicos, aos

érgdos do Estado materialmente competentes e s demais entidades, nos termos da Lei;

ee) Assegurar a definicdo, o enquadramento, o desenvolvimento e a execucdo dos
procedimentos administrativos, técnicos e materiqis respeitantes as funcdes de
contabilidade, tesouraria, receita, patrimdnio, aprovisionamento e contratacdo publica,
em conformidade com a legislacdo administrativa e a regulamentacdo administrativa

vigentes e aplicdveis;

ff) Promover e garantir a salvaguarda dos bens moveis e imdveis do Municipio, em
arficulacdo e com a intervencdo e cooperacdo das demais unidades orgdnicas

municipais materialmente competentes;

gg) Promover e assegurar a confratacdo publica dos bens e servicos necessdrios d
prossecucdo das afribuicdes e competéncias municipais e ao desenvolvimento da
atfividade municipal, de acordo com o orcamento e os planos, nomeadamente o plano
de atividades e de funcionamento aprovado anualmente pelos érgdos da Autarquia,

em arficulacdo e com a intervencdo e cooperacdo das demais unidades orgdnicas
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municipais materialmente competentes, nos termos e em conformidade com o Cédigo

dos Conftratos PUblicos;

hh) Supervisionar os procedimentos e processos administrativos de aquisicdo, alienacdo e

gestdo dos bens méveis e imdveis, garantindo a boa gestdo dos bens méveis e imdveis
infegrados na dominialidade privada municipal, em articulacdo e com a intervencdo e

cooperacdo das demais unidades orgdnicas municipais materialmente competentes;

Promover e garantir a elaboracdo, revisdo, atualizacdo e monitorizacdo da norma de

controlo interno, assegurando o seu cumprimento.

Arfigo 14°

Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica

1. Constitui missdo do Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica garantir o bom

funcionamento dos servicos, assegurar uma gestdo eficaz dos recursos existentes e dirigir as

atividades ligadas ao planeamento anual e plurianual da atividade do Municipio, aos

recursos humanos, assuntos juridicos e contencioso, contraordenacdes, execucdes fiscais,

fiscalizacdo municipal e fiscalizacdo técnica.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Gestdo

Administrativa e Juridica as seguintes competéncias:

a)

b)

d)

e)

Prestar apoio de cardter técnico e administrativo aos érgdos do Municipio e aos seus

membros, quando essa tarefa ndo esteja cometida a outro servico municipal;
Secretariar e dar apoio administrativo as reunides da C&dmara Municipal;
Organizar o ficheiro das deliberacdes municipais;

Proceder, nos termos, nos prazos e nas formas legais, & emissdo das certiddes e das
fotocodpias autenticadas das deliberacdes da Cdmara Municipal que sejam

requeridas;

Estudar, propor e dar execucdo as politicas municipais de recursos humanos,
designadamente quanto a gestdo do mapa de pessoal, de carreiras e de
recrutamento e selecdo, d formacdo profissional, & acdo social, d salde ocupacional
e higiene e seguranca no frabalho, & avaliacdo do desempenho, ao sistema de
motivacdo e disciplina e ds previsdes financeiras relativas aos encargos do pessoal, no

quadro de um sistema global integrado de gestdo de recursos humanos;

Supervisionar a gestdo do servico de bares e refeitdrios municipais;
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g) Desenvolver as tarefas de natureza juridica e as ligadas as questdes da administracdo
geral, praticando, para o efeito, todos os atos e realizando todas as tarefas necessdrias

d sua correta e eficaz prossecucdo;
h)  Assegurar o exercicio do patrocinio judicidrio do Municipio e dos respetivos érgdos;

i) Assegurar o cumprimento das atribuicdes municipais no dmbito dos processos de

contfraordenacdo e de execucdo fiscal;

i Assegurar a expedicdo da correspondéncia e divulgar pelos servicos as ordens de

servico, diretivas internas e regulamentos emitidos pelos érgdos municipais competentes;

k) Garantir o expediente e todas as tarefas de cardter administrativo e operacional
relativas aos processos de recenseamento eleitoral, eleicoes, referendos e inquéritos

administrativos, nos termos legalmente previstos;

l) Proceder & divulgacdo de despachos, ordens de servico e orientacdes internas

superiormente emanadas pelos diversos servicos municipais;
m)  Elaborar e publicar os editais;
n)  Criar e manter atualizado o cadastro dos editais municipais;

o) Prestar o apoio necessdrio & drea de comunicacdo e imagem na elaboracdo e

publicacdo dos editais e do Boletim Municipal;

P) Emitir certiddes sobre factos e atos que constem dos arquivos municipais, sem prejuizo

das competéncias nesta matéria confiadas a outros servicos;

g) Executar as tarefas de licenciaomento de veiculos de transporte da responsabilidade

municipal, bem como promover, sempre que necessdrio, a emissdo de alvards de taxi;

r) Assegurar o expediente do setor do oficial pUblico do Municipio e manter d sua guarda

os confratos e os documentos respetivos;

s) Promover os procedimentos necessdrios ao registo predial dos bens imdveis municipais
bem como ao registo predial das garantias reais de que o Municipio seja beneficidrio

e sujeito ativo, designadamente hipotecas;

1) Realizar os contratos de cedéncia e de arrendamento dos bens imdveis municipais e

o respetivo registo;

u) Emitir as licencas e os alvards municipais, organizando os respetivos processos, quando

tal tarefa ndo esteja cometida a outros servicos municipais;
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V) Emitir alvards de loteamento aprovados e promover a realizacdo dos negdcios juridicos
atinentes as operacodes de loteamento, com base nas informacdes prestadas pela

Divisdio de Gestdo Urbanistica do Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

w)  Preparar e acompanhar a celebracdo dos contratos em que o Municipio seja
outorgante, designadamente de empreitada, de aquisicGo de bens e servicos, de
arrendamento e outros atos formais para os quais ndo € legalmente exigida a forma

de escritfura ou de documento particular autenticado;

X) Preparar e reduzir a escrito contratos-promessa de qualquer natureza, em articulacdo
com a Divisdo de Gestdo e Valorizacdo de Recursos Humanos e com a Divisdo de

Assuntos Juridicos, Contraordenacdes e Execucoes Fiscais;

Y) Praticar os atos necessdrios & reducdo a escrito de contratos de urbanizacdo,
protocolos e outros instrumentos semelhantes, que carecam ou para os quais tenha

sido adotada essa forma;

Z) Preparar e submeter a visto do Tribunal de Contas os atos e contratos que devam ser
objeto de fiscalizacdo prévia, exceto aqueles em que para tal seja competente outro

servico municipal;

aa) Desenvolver todos os procedimentos que visem a celebracdo de escrituras e a outorga
de documentos particulares autenticados, junto dos Notdrios e outras entidades

competentes;

bb) Promover e assegurar a prdtica dos atos, procedimentos e formalidades previstos no
Cédigo de Conduta da Cé&mara Municipal, designadamente no que diz respeito s
ofertas e 4 sua apresentacdo, entrega, registo e destino, nos termos legalmente

aplicaveis.

Arfigo 15°
Departamento Financeiro
1. Constitui missdo do Departamento Financeiro garantir o bom funcionamento dos servicos e
assegurar a gestdo das atividades ligadas ao planeamento anual e plurianual da atfividade
orcamental e financeira do Municipio, & gestdo financeira, & contratacdo publica, ao

aprovisionamento e ao imobilizado.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento Financeiro as seguintes

competéncias:

a)  Acompanhar e controlar a elaboragcdo do or¢camento e de outros documentos
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b)

h)

previsionais de cardter financeiro, em colaboracdo com ofs) servico(s) com
competéncia no dmbito do planeamento estratégico e em conformidade com os
objetivos definidos pelo executivo municipal, assegurando, no ambito do
Departamento, a elaboracdo do orcamento, do plano orcamental plurianual, das
grandes opg¢odes do plano, do plano plurianual de investimentos e do plano de

atividades e funcionamento municipal;

Efetfuar o controlo e acompanhamento da execucdo orcamental e assegurar a

gestdo integrada dos recursos financeiros;

Elaborar e manter atualizado o orcamento previsional de tesouraria;

Organizar os documentos de prestacdo de contas, garantindo a sua elaboracdo;
Acompanhar a execucdo financeira dos vdrios programas e projetos;

Proceder aos estudos prévios, propor e proceder a operacdes financeiras ao nivel da
aplicacdo de disponibilidades e da gestd@o da carteira de empréstimos, visando a

otimizacdo dos recursos no quadro dos objetivos municipais fixados;

Manter atualizado, para este efeito, o plano de tesouraria municipal, assim como o

conhecimento da capacidade de endividamento;

Participar na realizacdo de estudos e propostas visando o reforco da capacidade

financeira do Municipio;

Elaborar periodicamente relatérios econdmicos e financeiros que sistematizem aspetos

relevantes da gestdo municipal;

Coordenar o desempenho das tarefas de gestdo financeira, aprovisionamento e

imobilizado;

Promover e assegurar o cdlculo dos fundos disponiveis, a realizacdo dos cabimentos
orcamentais prévios, dos compromissos € dos demais atos e operacdes técnicas e

materiais de indole orcamental e financeira;

Assegurar os procedimentos de confratacdo publica destinados a aquisicdo e

locacdo de bens e servicos;

Assegurar e coordenar a atualizagdo do cadastro e inventdrio dos bens mébveis do

Municipio e a sua afetacdo criteriosa aos diversos servicos;

Coordenar e acompanhar a avaliacdo permanente do sistema de controlo interno.
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Artigo 16°
Direg¢do Municipal de Desenvolvimento do Territério
1. Constitui missdo da Direcdo Municipal de Desenvolvimento do Territério apoiar os érgdos
municipais na definicdo, concecdo e implementacdo de politicas publicas, estratégias e
projetos nas dreas do planeamento, ordenamento, gestdo urbanistica, reabilitacdo urbana,
prospecdo e investimentos, resiliéncia urbana e inteligéncia territorial, assegurando a
coordenacdo, inferligacdo, arficulacdo e cooperacdo enfre o Departamento de
Ordenamento e Gestdo Urbanistica, o Departamento de Obras e Projetos Municipais, o
Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e Investimentos e o Gabinete de Planeamento e

Inteligéncia Territorial.

2. Para a prossecucdo da sua missdo sdo cometidas a Direcdo Municipal de Desenvolvimento

do Territério as seguintes competéncias:

a) Promover o planeamento integrado e sustentdvel do territério concelhio, de acordo com
as politicas publicas e estratégias definidas pelo executivo municipal, assegurando, para
o efeito, a redlizacdo de estudos e planos estratégicos de apoio a decisdo e o
correspondente enquadramento e apoio técnico d tomada de decisdes e deliberacdes
municipais, designadamente os planos municipais de ordenamento do territério, a
estratégia local de habitacdo, a estratégia de regeneracdo urbana, o plano de
requalificacdo e potenciacdo dos espacos de acolhimento empresarial existentes, o
plano estratégico de acessibilidades e fransportes, os projetos e programas de
mobilidade suave, os projetos e programas de requalificacdo dos centros urbanos e as

operacodes integradas de desenvolvimento sociourbanistico;
b) Promover, monitorizar e avaliar a estratégia de desenvolvimento territorial do Municipio;

c) Assegurar a elaboracdo, alteracdo, revisdo e monitorizacdo dos instrumentos de gestdo

territorial, coordenando e garantindo a sua aplicacdo;

d) Garantir os procedimentos administrativos respeitantes ao controlo prévio das operacdes
urbanisticas, nos termos e em conformidade com o Regime Juridico dos Instrumentos de
Gestdo Territorial, com o Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificacdo e com a

demais legislacdo e regulamentacdo administrativa aplicdvel;

e) Promover a elaboracdo de estudos e pareceres referentes aos procedimentos
administrativos previstos no Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificacdo e no

Regime Juridico da Reabilitacdo Urbana;
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)

P)

q)

Recolher, compilar e disponibilizar dados relativos & gestdo urbanistica;
Gerir e manter atualizado o sistema de informacdo urbana;

Promover, garantir a aplicacdo e assegurar a execucdo, monitorizagdo, avaliacdo e

atualizacdo da estratégia municipal de reabilitacdo urbana;

Elaborar, avaliar, rever, alterar e monitorizar a estratégia municipal de habitacdo,

assegurando a sua implementacdo;

Promover a realizacdo de projetos e estudos urbanos, de arquitetura, engenharia e

desenho urbano;

Conceber e implementar estratégias, iniciativas e medidas de intervencdo no espaco

puUblico e nas vias publicas pedonais, cicldveis e rodovidrias;
Promover a qualificacdo e requalificacdo de espacos publicos;

Conceber e implementar estratégias, iniciativas e medidas de intervencdo nos dominios
da acessibilidade, mobilidade, transportes, estacionamento e gestdo de trafego,
coordenando e assegurando a realizacdo de estudos, a operacionalizacdo e execucdo
de projetos e acdes, a necessdria e adequada articulacdo e cooperacdo com as
demais entidades publicas materiaimente competentes, a dinamizacdo do uso dos

transportes publicos e a promocdo da mobilidade suave e da transferéncia modal;
Promover a eficiéncia energética;

Controlar, avaliar e monitorizar a utilizacdo do subsolo municipal e do espaco publico
aéreo sobrejacente ao dominio publico municipal, designadamente as intervencdes a

desenvolver por operadores e concessiondrios;

Promover, assegurar a framitacdo e garantir a execucdo e fiscalizacdo das obras

municipais, mediante contrato de empreitada ou por administracdo direta;
Garantir a manutencdo, conservacdo e reparacdo de equipamentos municipais;

Planear, gerir e monitorizar o parque municipal de mdquinas, viaturas e outros
equipamentos rolantes, programando a sua aquisicdo, substituicdo, manutencdo e
conservacdo, de acordo com critérios de renovacdo modernizadora, economicidade,

racionalizacdo, eficiéncia e otimizacdo;

Assegurar a prospecdo, estudo, planeamento, preparacdo, apresentacdo e

acompanhamento de candidaturas aos fundos europeus e a outros insfrumentos de
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financiamento externo, potenciando o investimento e a inovacdo;

f)  Promover e dinamizar projetos no dmbito das Smart Cities, em arficulacdo e com a
cooperacdo das demais unidades orgdnicas municipais materialmente competentes,

nomeadamente a Divisdo de Inovacdo e Infraestrutura Digital.

Artigo 17°
Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica
1. Constitui missGo do Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica garantir o bom
funcionamento dos servicos nele integrados, assegurar uma gestdo eficaz e eficiente dos
recursos existentes e disponiveis e dirigir as atividades respeitantes ao ordenamento do

territério, & gestdo urbanistica e a reabilitagdo urbana.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Ordenamento e

Gestdo Urbanistica as seguintes competéncias:

a) Apoiar o érgdo executivo na definicdo da politica e linhas estratégicas do Municipio no
dominio do ordenamento do territério e da gestdo urbanistica, contribuindo para o seu

desenvolvimento sustentdavel;

b) Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente cometidas aos érgdos
municipais em matéria de ordenamento do territdrio, gestdo urbanistica e reabilitacdo

urbana;

c) Proceder ao planeamento da qualificacdo e requalificacdo dos espacos publicos
urbanos em consonéncia, articulagdo e cooperacdo com outras estruturas e servicos

municipais materialmente competentes;

d) Promover, em colaboracdo com as entidades publicas competentes e com os diversos
servicos e estruturas municipais, nomeadamente a Divisdo de Projetos Municipais, a
elaboracdo de estudos e projetos urbanisticos de infraestruturas, equipamentos,

acessibilidades, fransportes e mobilidrio urbano;
e) Apreciar as pretensdes relativas a todas as operacdes urbanisticas;

f) Promover, executar e garanfir a framitacdo e conclusdo dos procedimentos
administrativos de natureza urbanistica legalmente integrados no dmbito de
competéncia, responsabilidade e infervencdo municipal, designadamente dos
procedimentos de controlo prévio habilitante e legitimador respeitantes a licencas,

autorizacdes, comunicacdes prévias, informacdes prévias e destaques;
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g) Assegurar, no dmbito dos respetivos processos e procedimentos administrativos de indole
urbanistica, o cumprimento das disposicdes legais constantes do Regime Juridico dos
Instrumentos de Gestdo Territorial, do Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificacdo e

da demais legislacdo e regulamentacdo administrativa estadual e municipal;

h) Acompanhar e controlar o cumprimento e a conformidade das operacdes urbanisticas,
designadamente das obras particulares, com os atos de controlo prévio, os projetos
aprovados ou entregues, as comunicacdes prévias e as disposicoes legais e

regulamentares que |lhes sejam aplicaveis;

i) Promover os procedimentos legais respeitantes ao lancamento de empreitadas para

conclusdo das infraestruturas nas urbanizagdes inacabadas;

i) Promover a expressdo da necessidade contratual com vista & aquisicdo de servicos de

elaboracdo de projetos e respetivas especialidades;
k) Assegurar o confrolo financeiro e temporal da implementacdo das acoes;

[) Operacionalizar e garantir a realizacdo e execucdo de programas, projetos e acdes de

reabilitacdo urbana.

Artigo 18°
Departamento de Obras e Projetos Municipais
1. Constitui missdo do Departamento de Obras e Projetos Municipais garantir o bom
funcionamento dos servicos, assegurar uma gestdo eficaz e eficiente dos recursos existentes
e disponiveis e dirigir as atividades ligadas as obras publicas, infraestruturas, equipamentos,
rede vidria municipal, tré@nsito, sinalizacdo, transportes, mobilidade, acessibilidade, energia,
iluminacdo, conservacdo do patrimdnio municipal e gestdo de equipamentos oficinais e

rolantes, promovendo a realizacdo de empreitadas e a elaboracdo de projetfos.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Obras e Projetos

Municipais as seguintes competéncias:

a) Promover os procedimentos legais respeitantes ao lancamento de empreitadas,
preparar os respetivos cadernos de encargos e programas de concurso e instruir os

processos relativos & sua adjudicacdo;

b) Assegurar a tramitacdo dos procedimentos administrativos respeitantes as

empreitadas de obras pUblicas;

c) Promover e controlar os atos administrativos e as operacdes técnicas e materiais
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d)

h)

k)

destinadas e necessdrias ao desenvolvimento das empreitadas de obras publicas,

apds a sua adjudicacdo, bem como a correspondente tramitacdo administrativa;

Executar as obras de interesse municipal, através dos meios técnicos e logisticos do

Municipio ou em cooperacdo com outras entidades publicas;

Assegurar o desempenho das atribuicdes do Municipio e das competéncias dos seus
érgdos relativas a construcdo, conservacdo e reabilitacdo de infraestruturas publicas

e de edificios pertencentes ou a cargo da Autarquia;

Projetar, executar e fiscalizar obras desenvolvidas pelo Municipio, em matéria de
infraestruturas, espaco publico, equipamentos, servicos elétricos e mecdnicos e

construcdo e conservacdo de habitacdo;

Gerir o parque de viaturas, mdaqguinas e outros equipamentos semelhantes da Cadmara
Municipal de Vila Franca de Xira, designadamente de indole rolante, elaborando

propostas de aquisicdo dos equipamentos que se afigurem necessdrios;

Executar as tarefas de concecdo, promocdo e controlo da execucdo das propostas
de melhoria e dos projetos de edificios, da rede vidria e de outros equipamentos de

interesse publico;

Assegurar os procedimentos necessdrios a prevencdo de acidentes de trabalho e &
seguranca nas obras municipais, em colaboracdo com o servico de saude

ocupacional materialmente competente;

Coordenar as relagcdes de natureza técnica com outros servicos municipais, empresas
utilizadoras do subsolo municipal e do espaco aéreo sobrejacente ao dominio publico
municipal e outras entidades pUblicas, instituicdes e empresas que operam no territdrio
concelhio, nomeadamente no dmbito da energia e da iluminacdo publica bem como

do dominio publico rodovidrio ou estradal do Estado no territério concelhio;

Garantir o controlo prévio e assegurar o devido acompanhamento e monitorizacdo no
admbito das utilizacdes e intervencdes no subsolo municipal e no dominio publico
municipal pedonal e rodovidrio, incluindo o espaco aéreo sobrejacente,
designadamente ao nivel das infraestruturas e equipamentos de energia,

comunicacodes e gds e dos condicionamentos de frafego automovel;

Promover a elaboracdo de projetos referentes a obras publicas municipais,
nomeadamente estudos prévios, projetos de arquitetura e projetos de execucdo e das

especialidades, através dos servicos e estruturas municipais ou mediante a contratacdo
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externa de servicos por recurso ao contrato publico de aquisicdo de servicos;

m) Promover, no contexto da qudlificacdo e modernizacdo do espaco publico, a

acessibilidade pedonal;

n) Promover e assegurar a iluminacdo publica e a eficiéncia energética no dmbito da
competéncia, responsabilidade e intervencdo municipal, estabelecendo e
coordenando as relacdes técnicas e administrativas com as entidades e empresas

operadoras e concessiondrias.

Artigo 19°
Dire¢do Municipal de Ambiente e Desenvolvimento Humano
1. Constitui missdo da Direcdo Municipal de Ambiente e Desenvolvimento Humano apoiar os
6érgdos municipais na definicdo, concecdo, implementacdo e execucdo de politicas publicas,
estratégias, medidas e agcdes nos dominios do ambiente, descarbonizacdo, economia circular,
adaptacdo e combate as alteracdes climdticas, espaco publico, educacdo, juventude,
desporto, cultura, identidade patrimonial e imaterial, turismo, dinamizacdo do comércio, direitos
sociais, coesdo social, solidariedade e parque habitacional publico, assegurando a
coordenacdo, interligacdo, articulacdo e cooperacdo entre os Departamentos de Ambiente e
Espaco Publico, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial, Direitos Sociais e Parque

Habitacional PUblico, Educacdo e Juventude, Desporto e Lazer.

2. Para o exercicio da sua missdo sdo atribuidas a Direcdo Municipal de Ambiente e

Desenvolvimento Humano as seguintes competéncias:

a) Apoiar o executivo municipal na definicdo, concecdo e implementacdo de estratégias

e politicas publicas nas dreas do ambiente e do desenvolvimento humano;

b) Promover e elaborar os estudos, planos estratégicos e instrumentos de apoio a decisdo
autdrquica nos dominios do ambiente e do desenvolvimento humano, designadamente
o plano municipal de ambiente, o manual de boas prdticas ambientais, o programa de
educacdo ambiental, o plano municipal de arborizacdo urbana, as estratégias para os
residuos e biorresiduos e os respetivos planos de acdo, o plano municipal de combate ds
alteracdes climdticas, o roteiro municipal para a neutralidade carbdnica, a carta
educativa, o projeto educativo concelhio, o plano municipal de juventude, a carta de
equipamentos desportivos, a carta de servicos de proximidade e de equipamentos do
concelho, os planos municipais de cultura e leitura pUblica, a carta turistica do concelho,
o plano municipal de desenvolvimento do furismo, o plano de marketing territorial, a

estratégia municipal de salde, o plano municipal de saude e bem-estar, a carta social

2023,07,1,ED,1074 21-12-2023 PAgina 24 de 142



CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Estrutura Orgdnica Interna dos Servigos Municipais

municipal, o plano municipal para a igualdade e o plano municipal para a integracdo

de migrantes, assegurando a respetiva revisdo, monitorizacdo e operacionalizacdo;

c) Assegurar a limpeza, higiene e salubridade do espaco publico, garantindo a recolha de

residuos e o seu encaminhamento para valorizacdo e destino final;

d) Promover o reforco da consciéncia ambiental coletiva através da dinamizacdo

permanente de projetos e programas de educacdo ambiental;

e) Assegurar o planeamento, a gestdo, a manutencdo e a conservacdo da estrutura verde

municipal;

f) Assegurar o planeamento, a gestdo, a manutencdo e a conservacdo dos parques

urbanos;

9) Conceber, promover e desenvolver a execucdo de projetos relativos a novos espacos
verdes e arborizados, em articulacdo e com a cooperacdo e intervencdo da Divisdo de

Projetos Municipais da Departamento de Obras e Projetos Municipais;
h) Promover a Escola a Tempo Inteiro;

i) Promover a qudlificacdo e requalificagcdo do parque escolar municipal, em articulacdo
e com a cooperacdo e intervencdo das demais unidades orgdnicas e servicos

municipais materialmente competentes;

i) Assegurar o planeamento, gestdo e monitorizacdo, de forma integrada, dos recursos e
equipamentos educativos de competéncia e sob responsabilidade municipal,
garantindo a necessdria e adequada articulacdo e cooperacdo com os Agrupamentos

de Escolas e a Escola ndo agrupada;

k) Assegurar a prossecucdo das atribuicdes e competéncias municipais em matéria de
acdo social escolar, refeicoes e refeitdrios escolares, transportes escolares e aquisicdo e

disponibilizacdo de materiais e equipamentos no dmbito educativo;

1) Promover, assegurar e dinamizar a participacdo do Municipio na Rede das Cidades

Educadoras e na Rede das Cidades Amigas das Criancas;
m)  Promover e desenvolver projetos e atividades especificas para a Juventude;

n) Assegurar a gestdo e dinamizar os equipamentos municipais especificamente

vocacionados para a Juventude;

0) Promover, dinamizar e apoiar o empreendedorismo e o associativismo juvenil;
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p) Promover e divulgar a atividade fisica e o desporto, como condicdo fundamental da

adocdo de estilos de vida ativos e sauddveis;

q) Conceber, organizar, desenvolver e dinamizar atividades, agcdes e iniciativas e apoiar
eventos de natfureza desportiva, em articulacdo com a DivisGdo de Planeamento e

Gestdo de Eventos Municipais;

r Apoiar as associagcdes desportivas do Concelho, fomentando as suas atividades, a sua
capacitacdo e a sua autonomia, em articulacdo e conjugacdo com o Gabinete de

Apoio a Din@mica Associativa;

s) Assegurar a promocdo e a dinamizacdo de programas de educacdo desportiva, incluindo

a componente da ética e do fair-play desportivo;

f)  Assegurar a gestdo de equipamentos desportivos e promover a sua qualificacdo e

requalificacdo;

u) Promover a Cultura, confribuindo para a disseminacdo do conhecimento, da
criatividade e da inovagdo através de uma intervencdo integrada e transversal com os

diversos agentes culturais e assumindo um papel mediador e catalisador;
v) Implementar uma programacgdo cultural diversificada e inclusiva;
w)  Promover e dinamizar a leitura publica;
X) Promover a protecdo e divulgacdo do patrimdnio histérico e cultural;
y) Promover a valorizacdo da identidade local material e imaterial e da diversidade local;

z) Gerir 0os equipamentos culturais municipais, de acordo com a respetiva vocacdo

especifica;

aa) Promover e dinamizar o concelho como destino turistico, projetando, implementando e
operacionalizando programas, acgoes, iniciafivas e eventos com incidéncia e impacto
no Turismo, em articulagcdo com a Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos

Municipais;

bb) Promover e dinamizar o comércio local, em especial o comércio tradicional e de
proximidade, projetando, implementando e operacionalizando, para o efeito,

programas, acoes, iniciativas e eventos;

cc) Promover os direitos sociais, o desenvolvimento social, a coesdo social, a inclusdo e a

igualdade no contexto da politica e da atividade administrativa municipal;
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dd) Assegurar a prossecucdo das atribuicoes e competéncias municipais no dmbito do
desenvolvimento e da acdo social e no dominio da solidariedade, incluindo as que

forem descentralizadas pelo Estado;

ee) Promover a saude, designadamente no dominio da educacdo para a saude, da

sensibilizacdo e das agcdes que contribuam para a prevencdo das doencas;

ff) Garantir a prossecucdo das atribuicdes e competéncias municipais ho dominio da

saude, incluindo as que forem descentralizadas pelo Estado;
gg) Gerir o parque habitacional municipal;

hh) Promover, dinamizar e assegurar o apoio necessdrio e adequado aos conselhos,
comissdes € demais estruturas municipais cujo objetfo, finalidade e competéncias se
inscrevam nas dreas do ambiente e do desenvolvimento humano, abrangendo a
educacdo, juventude, desporto, cultura, turismo, dinamizacdo do comércio, salde,

desenvolvimento social e habitacdo;

ii) Assegurar a representacdo, participacdo e intervencdo do Municipio em comissoes,
conselhos e demais estruturas, organismos e grupos de trabalho externos ao Municipio,
nomeadamente em érgdos de entidades publicas, privadas ou da economia social em
gue o Municipio participe, cujo objeto, finalidade e competéncias se inscrevam nas
dreas do ambiente e do desenvolvimento humano, abrangendo a educacdo, a
juventude, o desporto, a cultura, o turismo, a dinamizacdo do comércio, a salde, o
desenvolvimento social e a habitacdo, prestando, para o efeito, o apoio necessdrio e

adequado;

i) Estabelecer e implementar acordos, protocolos e parcerias de cooperacdo com
entidades publicas, privadas, cooperativas, associativas e sociais que atuem nas dreas
do ambiente e do desenvolvimento humano, abrangendo a educacdo, a juventude, o
desporto, a cultura, o turismo, a dinamizacdo do comércio, a saude, o desenvolvimento
social e a habitacdo, prestando, neste dmbito, o apoio necessdrio e adequado e

assegurando a sua execucdo e monitorizacdo;
kk)  Promover, desenvolver e implementar projetos de City Branding.

Artigo 20°
Departamento de Ambiente e Espago PUblico
1. Constitui missGo do Departamento de Ambiente e Espaco Publico executar as politicas

pUblicas municipais no dominio do ambiente e da adaptacdo das alteracdes climdticas,
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garantir o bom funcionamento dos servicos de modo a permitir uma gestdo eficaz, eficiente

e sustentdvel dos recursos existentes e disponiveis, promover a gestdo qualificada do espaco

pUblico e assegurar o planeamento e a gestdo da estrutura verde municipal.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Ambiente e Espaco

PUblico as seguintes competéncias:

a)

b)

d)

9)

h)

Assegurar 4as pessoas uma vida sadia e ecologicamente equilibrada no territério
concelhio, garanfindo a existéncia de espacos verdes e zonas de lazer, de forma a

potenciar o bem-estar e a qualidade de vida da populacdo;

Promover e garantir a elaboracdo e monitorizacdo do Plano Municipal de Adaptacdo

as Alteracoes Climdticas;

Acompanhar o Plano Metropolitano de Adaptacdo das Alteracdes Climdticas,
participando na definicdo, operacionalizacdo e monitorizacdo das suas acdes e

iniciativas;

Promover e assegurar os atos e procedimentos administrativos bem como as
operacdes materiais respeitantes aos Cemitérios Municipais, garantindo a sua gestdo,

sem prejuizo das competéncias delegadas nas Juntas de Freguesia;

Gerir a manutencdo e conservacdo da estrutura verde e do equipamento urbano ai

existente;

Promover e assegurar a gestdo, manutencdo e conservacdo de linhas de dgua
integradas no dmbito da competéncia, responsabilidade e intervencdo municipal,
garantindo e operacionalizando, para o efeito, as respetivas pecas de procedimentos
de contratacdo publica destinados & adjudicacdo dos contratos de aquisicdo de
servicos e de empreitada de obra pUblica necessdrios e adequados e acompanhando

a sua execucdo;

Participar na elaboracdo de projetos de requdlificacdo do espaco publico, na
definicdo do respetivo mobilidrio urbano e na andlise de projetos, nomeadamente ao

nivel de novas urbanizacoes;

Promover a elaboracdo, atualizacdo, execucdo e monitorizacdo da estratégia

municipal e do respetivo plano de agdo para os residuos urbanos;

Promover a elaboracdo, atualizacdo, execucdo e monitorizacdo da estratégia

municipal e do respetivo plano de acdo para os residuos urbanos biodegraddveis
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(biorresiduos);
i) Garantir e monitorizar a higiene publica;

k) Assegurar a recolha e transporte dos residuos urbanos do Municipio, gerindo os

respetivos meios e equipamentos;

l) Promover e assegurar os atos e procedimentos respeitantes aos veiculos em presumivel

estado de abandono ou abandonados na dominialidade publica municipal;

m)  Elaborar e promover estudos e projetos destinados ao desenvolvimento de acdes de

otimizacdo, reducdo e reciclagem de residuos urbanos;

n) Desenvolver, executar e participar em programas, projetos, acdes e eventos de
educacdo, cidadania e sensibilizacdo ambiental, em articulacdo com a Divisdo de

Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais;
o) Promover e implementar projetos no dmbito da sustentabilidade ambiental;

p)  Assegurar o apoio técnico, logistico e material necessdrio e adequado ds comissdes

externas de acompanhamento ambiental.

Arfigo 21°
Departamento de Turismo, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial
1. Constitui missdo do Departamento de Turismo, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial
garantir o bom funcionamento dos servicos e assegurar uma gestdo eficaz e eficiente dos
recursos existentes e disponiveis, dirigir as atividades ligadas a disseminacdo geral do
conhecimento e da cultura, promover e salvaguardar a identidade, a diversidade local e
o patrimdnio cultural material e imaterial do Concelho, garantir o fomento e a difusdo das
atividades culturais, promover e incrementar o turismo e valorizar e dinamizar o comércio

local, em especial o comércio tradicional e de proximidade.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Turismo, Cultura e

Identidade Patrimonial e Imaterial as seguintes competéncias:

a)  Promover e divulgar a atividade cultural realizada na drea do Municipio, por iniciativa
municipal ou através do apoio a acdes realizadas por outras entidades ou associacoes

publicas ou privadas;

b) Promover e dinamizar uma programacdo cultural diversificada e heterogénea,

confribuindo para a valorizacdo cultural das Pessoas;

c) Gerir os museus, cenfros de documentacdo e outros equipamentos culturais, de
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acordo com a vocacgdo propria de cada um, garantindo a conservacdo e seguranga

dos bens e da documentacdo ai existentes;

d)  Garantir a preservacdo e conservacdo do patrimdnio arquivistico, bibliogrdfico,

fonogrdfico, fotogrdfico, histérico e arqueoldgico municipal;

e) Propor ou validar, consoante as situacdes, a atribuicGo de topdnimos, engquanto
servico dotado do conhecimento sobre determinadas figuras ou eventos histéricos,

cuja memdria seja de interesse perpetuar;

f) Dinamizar o funcionamento da comissdo municipal de toponimia, assegurando a

atribuic@o de numeracdo de policia ds edificacdes;

g) Assegurar uma adequada cobertura do territério municipal com iniciativas culturais,

em articulacdo com a Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais;

h) Gerir as bibliotecas municipais e o arquivo municipal promovendo o0 acesso ao
conhecimento e garantindo a conservacdo e seguranca dos bens e documentacdo

ai existentes;

i) Garantir o desenvolvimento da rede de bibliotecas de forma a assegurar um acesso

igual e universal ao conhecimento;
i) Promover a gestdo do arquivo nos termos da legislacdo aplicavel;

k) Promover e coordenar a definicdo e operacionalizacdo da estratégia municipal de
desenvolvimento do Turismo, com o objetivo de afirmar e consolidar o concelho de

Vila Franca de Xira como destino turistico;

l) Promover e coordenar a articulacdo entre entidades e organizacdes, publicas e
privadas, nacionais e infernacionais, visando a ado¢do e concretizagcdo de projetos,

programas e agoes de promoc¢do e dinamizacdo do turismo;

m) Colaborar no dmbito do apoio a programas e projetos dotados de interesse pUblico
municipal na drea do turismo, em parceria com as enfidades da Administracdo Central

e Desconcentrada do Estado;

n) Estabelecer parcerias de cooperacdo com os agentes econdmicos que atuam na
drea do turismo e assegurar a respetiva execucdo, com vista a potenciar a promocdo

e divulgacdo do destino turistico Vila Franca de Xira;

o)  Assegurar as relacdes técnicas e garantir a necessdria e adequada articulacdo e

cooperacdo com a Entidade Regional de Turismo de Lisboa, garantindo a
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concretizacdo das agdes promocionais e demais eventos no dmbito municipal;

P) Promover e coordenar a definicdo e operacionalizacdo da estratégia municipal de
estimulo, valorizacdo e dinamizacdo do comércio local, em especial o comércio

tradicional e de proximidade;

q) Promover e coordenar a articulacdo entre entidades e organizacdes, publicas e
privadas, nacionais e internacionais, em ordem & adog¢do e implementacdo de
projetos, programas e acdes de estimulo, valorizacdo e dinamizacdo do comércio

local, em especial o comércio tradicional e de proximidade;

r Colaborar no apoio a programas e projetos dotados de interesse publico municipal nho
dominio do comércio local, em especial o tradicional e de proximidade, em parceria

com entidades infegradas na Administracdo Central e Desconcentrada do Estado;

s) Estabelecer parcerias de cooperacdo com os agentes econdmicos que atuam na
drea do comércio local, em especial o tradicional e de proximidade, bem como com
as associacdes e organizacdes representativas do setor de atividade econdmica,
garantindo a respetiva execucdo e o adequado acompanhamento, com vista a
potenciar a promocdo, o estimulo, a valorizacdo e a dinamizacdo do comércio e d

afirmacdo e consolidacdo da marca Vila Franca de Xira;
f) Promover e organizar acdes de formacdo e informacdo destinadas aos comerciantes.

Artigo 22°
Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional PUblico
1. Constitui missdo do Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional PUblico
promover os direitos sociais das Pessoas e programar, coordenar e executar projetos e
acodes de intervencdo social e solidariedade, desenvolvendo os necessdrios diagndsticos
que permitam a definicGo de politicas publicas dirigidas & prossecucdo e garantia dos
direitos sociais, do desenvolvimento e coesdo social e da gestdo do parque habitacional

pUblico do Municipio.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Direitos Sociais e

Parque Habitacional PUblico as seguintes competéncias:

a) Conceber e promover aimplementacdo e operacionalizacdo de politicas, estratégias,
programas, projetos e iniciativas nos dominios dos direitos sociais, desenvolvimento
social, inclusdo, igualdade, saude, solidariedade e habitacdo acessivel, em regime de

arrendamento apoiado e social;
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b)

h)

P)

Diagnosticar os problemas especificos dos grupos mais vulnerdveis em situacdo de
exclusdo social, com vista d adocdo de medidas que visem a melhoria da sua

qualidade de vida;
Desenvolver acdes no dmbito do apoio social ds Pessoas e Familias vulnerdveis;
Garantir o servico de atendimento e acompanhamento social integrado (SAASI);

Promover e dinamizar a Rede Social e o respetivo plano de agcdo e prestar apoio ao

Conselho Local de Acdo Social;

Promover e participar, em cooperacdo com instituicdes da Rede Social e outras, em

projetos de dmbito municipal e supramunicipal;

Promover e garantir a elaboracdo da carta social municipal e das respetivas

alteracodes e revisdes;

Promover e dinamizar projetos, acdes e iniciativas no dmbito das redes locais e dos

conftratos locais de desenvolvimento social;

Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente transferidas pelo
Estado para o Municipio no dominio da acdo social, no quadro da descentralizacdo

administrativa;

Elaborar, atualizar, promover a execucdo e acompanhar a concretizacdo do Plano

Municipal para a Igualdade;

Elaborar, atualizar, promover a execucdo e acompanhar a concretizagdo do Plano

Municipal para a Integracdo de Migrantes;

Elaborar, atualizar, promover a execucdo e acompanhar a concretizacdo do Perfil
Municipal de Saude, do Plano Municipal de Saude e Bem-Estar e da Estratégia

Municipal de Saude;

Desenvolver e implementar acdes no dmbito da salde, designadamente as que

confribuam para a prevencdo das doencas e epidemias;

Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente transferidas pelo
Estado para o Municipio no dominio da sadde, no quadro da descentralizacdo

administrativa;
Assegurar a gestdo do parque habitacional municipal;

Colaborar com a Direcdo Municipal de Desenvolvimento do Territério e com o
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qa)

respetivo Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e Investimentos, no dmbito da
prossecucdo e operacionalizacdo da Estratégia Local de Habitacdo, prestando, para

o efeito, o apoio técnico, funcional, logistico e material necessdrio e adequado;

Apoiar, cooperar e articular intervencdes com entidades puUblicas, privadas e da
economia social materialmente competentes ou com atuacdo nas dreas da acdo
social e saude, assegurando a representacdo e participacdo municipal,
desenvolvendo e coordenando as relacdes técnicas e estabelecendo parcerias de

cooperacdo.

Arfigo 23°

Departamento de Educacdo

1. Constitui missdo do Departamento de Educacdo garantir o bom funcionamento dos

servicos, assegurando uma gestdo eficiente e eficaz dos recursos existentes e disponiveis,

nas matérias da educacdo de responsabilidade autdrquica, com vista & promoc¢do do

objetivo da escola a tempo inteiro como designio central da politica municipal nesta drea.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Educacdo as

seguintes competéncias:

a)
b)

c)

d)

h)

Assegurar as funcdes de responsabilidade do Municipio na drea da Educacdo;
Assegurar a realizacdo da politica e dos objetivos definidos para a drea da Educacdo;

Desempenhar as funcdes de responsabilidade do Municipio em matéria de acdo
social escolar, transportes escolares e outras modalidades de apoio ds atividades

escolares;

Colaborar e apoiar a comunidade educativa e outros parceiros, incluindo os servicos

municipais, interligando diferentes dreas de intervencgdo;

Garantir a elaboracdo e monitorizacdo da Carta Educativa do Municipio, no sentido

de a manter atualizada, de acordo com as necessidades demogrdficas do Municipio;

Dinamizar a atuacdo do Conselho Municipal de Educacdo e demais estruturas
consultivas que, entretanto, venham a ser criadas, prestando o respetivo apoio

técnico, administrativo e operacional;
Assegurar a gestdo do parque escolar do Concelho;

Colaborar e prestar apoio proximo e estreito d comunidade educativa local em

projetos e iniciativas que promovam o sistema educativo concelhio;
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P)

a)

Elaborar o Projeto Estratégico na drea especifica da Educacdo;

Garantir a representacdo da Camara Municipal em érgdos de gestdo de escolas,
parcerias, redes interorganizacionais ou outros grupos constituidos para analisar

matérias na sua drea de competéncia;

Gerir, em conjunto com a unidade orgénica responsavel pela gestdo dos recursos

humanos, o pessoal ndo docente sob responsabilidade do Municipio;

Elaborar e manter atualizada uma bateria de indicadores de avaliacdo da temdatica

da educacdo no Concelho;

Apresentar superiormente propostas para o desenvolvimento do sistema educativo do

Concelho;

Definir linhas de orientacdo no dmbito do planeamento e programacdo operacional

da atividade no dominio da educacdo;

Promover a articulacdo das atividades a realizar pelas unidades orgdnicas flexiveis do

departamento e por outros servicos municipais junto da comunidade educativa;

Apoiar na elaboracdo de propostas de candidaturas a diversos programas nacionais

e infernacionais;
Potenciar a drea de cooperacdo institucional no dominio da Educacdo;

Apoiar e dinamizar eventos comemoratfivos com relev@ncia para a comunidade
educativa, em articulacdo com a Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos

Municipais;

Articular e cooperar no &mbito da prossecucdo de programas, projetos e acoes no
dominio da formacdo profissional, de iniciativa municipal ou de outras entidades

publicas, privadas, cooperativas e sociais, prestando o respetivo apoio.

Artigo 24°

Departamento de Juventude e Desporto

1. Constitui missdo do Departamento de Juventude e Desporto garantir o bom funcionamento

dos servicos, assegurando uma gestdo eficiente e eficaz dos recursos existentes e disponiveis,

nas matérias do dominio das politicas publicas municipais nas dreas da Juventude e do

Desporto, em ordem ao incremento da participacdo civica dos jovens na vida coletiva e &

dinamizacdo de projetos e atividades especificamente vocacionados para a juventude,

bem como & promocdo e generdlizacdo da atividade fisica e desportiva, & adocdo de
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estilos de vida ativa e sauddvel.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Departamento de Juventude e

Desporto as seguintes competéncias:

a)

b)

d)

h)

k)

Assegurar a concegdo, elaboragdo e execugdo de programas, projetos, iniciativas e

acoes especificamente vocacionados para a Juventude;
Elaborar, garantir a execugdo, monitorizar e atualizar o Plano Municipal da Juventude;
Estimular o associativismo juvenil;

Promover a cooperacdo municipal com as associacoes juvenis e outras estruturas ou
grupos formais ou informais no dominio da Juventude e bem assim incentivar e apoiar
a colaboracdo bilateral e reciproca entre as mencionadas associacoes, estruturas e

grupos;

Estabelecer parcerias de colaboracdo com as associacoes juvenis e outras entidades
publicas, privadas, cooperativas e sociais com atuacdo e intervencdo na drea da
Juventude, que prossigam o interesse publico municipal, mediante protocolo ou

acordo de cooperacdo ou outro instrumento juridico legalmente adequado;

Promover o funcionamento e assegurar a gestdo dos equipamentos municipais

especificamente vocacionados para a Juventude;

Elaborar, acompanhar, monitorizar e atualizar instrumentos de planeamento e

diagndstico na drea do Desporto, designadamente a Carta Desportiva Municipal;

Promover e divulgar a atividade fisica e desportiva de forma generalizada, em ordem

d adocdo de hdbitos de vida sauddvel e ativa;
Organizar, dinamizar e desenvolver atividades desportivas de dmbito municipal;

Acompanhar a atividade regular do movimento associativo desportivo e os seus

eventos e realizacoes;

Prestar apoio as atividades desportivas desenvolvidas pelo movimento associativo

desportivo do Concelho;

Assegurar a gestdo das instalacdes desportivas municipais, acompanhando e
monitorizando os respetivos planos de ocupacdo, atividades, manutencdo e

conservacado;

Promover o estabelecimento de parcerias de cooperacdo com entidades publicas,
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privadas, cooperativas e sociais com atuacdo e infervencdo no dmbito do Desporto,
que prossigam o interesse publico municipal, contribuindo para o fomento da
atividade fisica e desportiva e para o incremento e qudlificacdo da sua prdtica e
difusdo, mediante contrato-programa de desenvolvimento desportivo ou outro

instrumento juridico legalmente adequado;

n) Promover e dinamizar as estruturas locais consultivas e os féruns de andlise, discussdo e
debate na drea da Juventude e do Desporto, designadamente o Conselho Municipal
da Juventude e Conselho Municipal de Desporto, prestando-lhes apoio técnico,

administrativo, logistico e operacional.

Artigo 25°
Servigo Municipal de Protegao Civil
1. Constitui missdo do Servico Municipal de Protecdo Civil prosseguir os objetivos fundamentais
da protecdo civil municipal e exercer a respetfiva atividade, nos fermos legalmente
estabelecidos, bem como promover e executar as tarefas de coordenacdo das operacoes
de prevencdo, auxilio e assisténcia, em situacdes de acidente grave, catdstrofe ou

calamidade puUblica.

2. O Servico Municipal de Protecdo Civil exerce competéncias nos dominios funcionais da
prevencdo e avaliacdo de riscos e vulnerabilidades, do planeamento e apoio ds operacoes,
da logistica e comunicacdes e da sensibilizacdo e informacdo puUblica, de acordo com a

respetiva missdo e nos termos legalmente previstos.

3. O Servico Municipal de Protecdo Civil é dirigido pelo Coordenador Municipal de Protecdo
Civil, cargo equiparado a Diretor de Departamento Municipal, que constifui um cargo

dirigente de direcdo intermédia de 1° grau, nos termos legalmente estabelecidos.

4. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Servico Municipal de Protecdo Civil as

seguintes competéncias:

a)  Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente cometidas aos érgdos

municipais em matéria de protecdo civil;

b)  Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente atribuidas aos servicos

municipais de protecdo civil;

c) Promover e dinamizar a Comissdo Municipal de Protecdo Civil, assegurando o apoio

ao seu funcionamento, reunides e atividades;

d)  Prestar apoio aos érgdos do Estado e demais organismos e entidades materialmente
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competentes no dominio da protecdo civil, nomeadamente a Autoridade Nacional
de Emergéncia e Protecdo Civil, as forcas de seguranca e as associacoes e corpos de

bombeiros voluntdrios, cooperando e articulando intervencgoes;

e)  Assegurar, em especial, a articulacdo e a colaboragdo necessdrias com a Autoridade

Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil;

f) Apoiar, e, quando for caso disso, coordenar, em articulacdo com a Autoridade
Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil, as operacdes de socorro ds populacdes

atingidas por acidente grave, catdstrofe ou calamidade publica;

a) Promover a assisténcia imediata as populacdes atingidas por situacdes de catdstrofe
ou calamidade, em articulacdo e cooperacdo com a Divisdo de Saiude e

Desenvolvimento Social e bem assim com a Divisdo de Gestdo Habitacional;

h) Coordenar o processo de realojamento e reintegracdo social das populacdes
afetadas por situacdes de catdstrofe ou calamidade, em articulacdo e coordenacdo
com a Divisdo de Saude e Desenvolvimento Social e bem assim com a Divisdo de

Gestdo Habitacional;

i) Atuar preventivamente, promovendo a elabora¢cdo do Plano Municipal de Protecdo
Civil e dos Planos Municipais de Emergéncia e Intervencdo, através do levantamento
e avaliacdo das situacdes suscetiveis de comportar maiores riscos, naturais ou

tecnoldgicos, ao nivel municipal;

i) Proceder a atualizacdo, implementacdo e monitorizacdo dos Planos Municipais de

Protecdo Civil, Emergéncia e Intervencdo;

k) Colaborar com a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil na
organizacdo e implementacdo de um sistema nacional de alerta e aviso que integre
os diversos servicos especializados existentes no Municipio e assegure a informacdo

necessdria a populacdo;

l) Cooperar com os 6rgdos do Estado e demais entidades especializadas e competentes
ao nivel dos fogos rurais, no dominio da elaboracdo de programas tendentes &
diminuicdo do nUmero de fogos rurais e das dreas ardidas, nos termos do sistema de

gestdo integrada de fogos rurais no territério continental legalmente estabelecido;

m)  Promover, elaborar, manter atualizados, garantir a implementacdo e monitorizar o
Plano Municipal de Defesa da Floresta e o Programa Municipal de Gestdo Integrada

de Fogos Rurais, assegurando e confrolando a respetiva execucdo;
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P)

a)

)

Promover e dinamizar a Comissdo Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios e
a Comiss@o Municipal de Gestéo Infegrada de Fogos Rurais, assegurando © apoio ao

respetivo funcionamento, reunides e atividades;

Participar no Conselho Municipal de Seguranca, apoiando a prossecucdo das suds

competéncias, o respetivo funcionamento e as suas atfividades;

Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente cometidas aos érgdos
do Municipio em matéria de seguranca contra incéndios nos edificios, de acordo com
o respetivo regime juridico aplicdvel e em articulacdo e cooperacdo com a Unidade
de Fiscalizacdo Técnica da Divisdo de Fiscalizacdo Municipal, a Divisdo de Gestdo
Urbanistica e a Divisdo de Grandes Empreitadas e Infraestruturas Municipais, que

prestardo, para o efeito, o apoio necessdrio e devido;

Assegurar a realizacdo de vistorias aos fogos e fracdes municipais, nomeadamente
daqgueles que constituam perigo para a seguranca e salde publica e lavrar os respetivos
autos, com o objetivo de verificar as condicdées de conservacdo, seguranca e
habitabilidade;

Acompanhar a acdo das associacoes e corpos de bombeiros voluntdrios do Municipio,
assegurando o respetivo apoio e estabelecendo as parcerias de cooperacdo

necessdrias e adequadas em prol do interesse publico municipal;

Promover acdes pedagdgicas de formacdo, sensibilizacdo, informacdo e divulgacdo
das populacdes no dominio da protecdo civil, das suas atividades e da prevencdo de
fogos rurdis, por iniciativa propria e diretamente ou em articulacdo e cooperacdo com
a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil e demais organismos e

enfidades competentes;

Colaborar com as enfidades nacionais e regionais materialmente competentes na

recolha de dados estatisticos periddicos no &mbito da protecdo civil;

Promover e assegurar o exercicio e a operacionalizacdo das tarefas, competéncias e
poderes legalmente cometidos aos drgdos municipais e a unidade orgdnica no dmbito
da Protecdo Civil, nos dominios da prevencdo e avaliacdo dos riscos e
vulnerabilidades, do planeamento e apoio ds operacdes, da logistica e comunicacdes

e da sensibilizacdo e informacdo publica;

Promover e assegurar o desempenho e a concretizacdo das tarefas, competéncias e

poderes legalmente atribuidos aos érgdos municipais e & unidade orgdnica nos
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dominios da sala municipal de operacdes e gestdo de emergéncias, nomeadamente
do Centro de Coordenacdo Operacional Municipal e da Central Municipal de

Operacgdes de Socorro, nos termos legalmente previstos;

Promover e assegurar a gestdo, manutencdo e conservacdo de linhas de dgua
integradas no dmbito da competéncia, responsabilidade e intervencdo municipal,
garantindo e operacionalizando, para o efeito, as respetivas pecas de procedimentos
de contratacdo publica destinados & adjudicacdo dos contratos de aquisicdo de
servicos e de empreitada de obra pUblica necessdrios e adequados e acompanhando

a sua execucdo.

CAPITULO Il
Da estrutura flexivel
Seccdoll
Das unidades orgdnicas flexiveis e outros servigos
Artigo 26°

Unidades orgdanicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau
dependentes diretamente do Presidente da Camara Municipal

A estrutura flexivel € composta pelas seguintes unidades orgénicas de direcdo intermédia de 2°

grau dependentes diretamente do Presidente da Cédmara Municipal:

f)

9)
h)

Gabinete de Protecdo de Dados (GPD);

DivisGio de Apoio ao Municipe e Cidadania (DAMC);

Gabinete para o Investimento e Economia (GIE);

Gabinete de Apoio d Dinémica Associativa (GADA);

Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais (DPGEM);
Divisdo de Comunicacdo, Protocolo e Relacdes Internacionais (DCPRI);
DivisGo de Inovacdo e Infraestrutura Digital (DIID);

Divisdio de Auditoria, Normalizacdo e Qualidade (DANQ);

Divisdo de Alimentacdo e Veterindria (DAV);

Artigo 27°

Unidades orgdnicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau
dependentes diretamente das Diregoes Municipais

A estrutura flexivel é constituida pelas seguintes unidades orgdnicas de direcdo intermédia de

2° grau diretamente dependentes da Direcdo Municipal de Desenvolvimento do Territério:
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a) Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e Investimentos (GMPI);
b) Gabinete de Planeamento e Inteligéncia Territorial (GPIT).

Artigo 28°
Natureza juridica dos Gabinetes
Os Gabinetes previstos na estrutura flexivel, melhor identificados nos artigos antecedentes,
revestem a natureza juridica de Divisdo Municipal, sendo dirigidos por Chefe de Divisdo

Municipal, que constitui cargo dirigente de direcdo intermédia de 2° grau.

Artigo 29°

Unidades organicas flexiveis de diregao intermédia de 2° grau
integradas nos Departamentos Municipais

1. Integram o Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica as seguintes unidades

orgénicas flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau:

a) Divisdo de Gestdo e Valorizacdo de Recursos Humanos (DGVRH);

b) Divisdo de Assuntos Juridicos, Contraordenacgdes e Execucdes Fiscais (DAJCEF);
c) Divisdo de Fiscalizacdo Municipal (DFM).

2. Integram o Departamento Financeiro as seguintes unidades orgdnicas flexiveis de direcdo

intfermédia de 2° grau:

a) Divisdo de Planeamento Financeiro (DPF);

b)  Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial (DGFP);
c) Divisdo de Contratacdo PUblica (DCP);

3. Integram o Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica as seguintes unidades

orgd@nicas flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau:
a) Divisdo de Gestdo Urbanistica (DGU);
b) Divisdo de Reabilitacdo Urbana (DRU);

4. Integram o Departamento de Obras e Projetos Municipais as seguintes unidades orgdnicas

flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau:
a) Divisdo de Grandes Empreitadas e Infraestruturas Municipais (DGEIM);
b)  Divisdo de Empreitadas Municipais (DEM);

c) Divisdo de Oficinas Municipais (DOM);
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d) Divisdo de Projetos Municipais (DPM);
e) Divisdo de Manutencdo de Edificios Municipais (DMEM]).

Integram o Departamento de Ambiente e Espago Publico as seguintes unidades orgdnicas

flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau:
a) Divisdo de Higiene PUblica e Ambiente (DHPA);
b) Divisdo de Planeamento e Gestdo da Estrutura Verde (DPGEV).

Infegram o Departamento de Turismo, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial as

seguintes unidades orgdnicas flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau:
a)  Divisdo de Cultura, Museus e Patrimdnio Histérico (DCMPH);

b)  Divisdo de Bibliotecas e Arquivo (DBA);

c) Divisdio de Turismo e Dinamizacdo do Comércio (DTDC).

Integram o Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional PUblico as seguintes

unidades orgdnicas flexiveis de direcdo intermédia de 2° grau:
a)  Divisdo de Saude e Desenvolvimento Social (DSDS);
b)  Divisdo de Gestdo Habitacional (DGH).

Integram o Departamento de Educagdo as seguintes unidades orgdnicas flexiveis de direcdo

intfermédia de 2° grau:
a) Divisdo de Planeamento e Acompanhamento Pedagdgico (DPAP);
b) Divisdo de Administracdo do Parque Escolar (DAPE).

Integram o Departamento de Juventude e Desporto as seguintes unidades orgénicas flexiveis

de direcdo intermédia de 2° grau:
a) Divisdo de Juventude (DJ);
b)  Divisdo de Desporto (DD).

Seccdo ll

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de dire¢do intermédia de 2° grau
e outros servigos dependentes diretamente do Presidente da Camara Municipal

Artigo 30°
Gabinete de Protegdo de Dados

Constitui missdo do Gabinete de Protecdo de Dados promover uma cultura de protecdo de
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dados pessoais no Municipio, informando e aconselhando os érgdos municipais bem como

os trabalhadores que tratem os dados a respeito das suas obrigacoes.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Gabinete de Protecdo de Dados as

seguintes competéncias:

a)

b)

h)

Confrolar a conformidade de atos e procedimentos com o Regulamento Geral de
Protecdo de Dados, no caso o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e
do Conselho de 27 de abril de 2016, relativo & protecdo das pessoas singulares, no que
diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulacdo de dados, com a
legislacdo nacional em matéria de protecdo de dados pessoais e com o Regulamento
Administrativo Municipal relativo & Recolha e Tratamento de Dados Pessoais e d Livre

Circulacdo desses Dados;

Promover o cumprimento dos principios gerais e dos elementos essenciais do
Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados, nomeadamente os principios do
fratfamento de dados, os direitos dos titulares de dados, a protecdo de dados desde a
concecdo e por defeito, os registos das atividades de tratamento, a seguranca no
fratfamento e a notificacdo e comunicagdo de violacdo de dados, contribuindo para

a sua observancia e assegurando a respetiva monitorizacdo;
Emitir pareceres e comunicacdes sobre as avaliacdes de impacto;
Realizar auditorias referentes & protecdo de dados;

Divulgar informacdes sobre a protecdo de dados;

Organizar acdes e apresentar propostas no dominio da protecdo de dados,

nomeadamente acdes de formacdo e reunides de trabalho;
Promover a articulacdo entre servicos no dominio da protecdo de dados;
Cooperar com a Autoridade de Conftrolo.

Artigo 31°

Divisdo de Apoio ao Municipe e Cidadania

1. Constitui missdo da Divisdo de Apoio ao Municipe e Cidadania a promocdo da qualidade

dos servicos publicos prestados pelo Municipio, o exercicio do controlo prévio e a promocdo

da cidadania e da participagcdo cidadd bem como a gestdo dos equipamentos municipais

de abastecimento pUblico, contribuindo para o desenvolvimento social e econdmico do

concelho.
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2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Apoio ao Municipe e

Cidadania as seguintes competéncias:

a) Apoiar o executivo municipal na concecdo e implementacdo de politicas e estratégias

para as dreas do atendimento ao publico e da relagcdo com os municipes;

b) Promover a definicdo e a concretizacdo de acdes que visem a melhoria da qualidade

dos servicos puUblicos prestados aos municipes;
c) Promover reunides periddicas para a andlise dos indicadores da qualidade;

d) Andlisar, encaminhar e coordenar as respostas as sugestoes, propostas, elogios, queixas
e reclamacdes apresentadas pelos municipes sobre a prossecucdo de atribuicdes e
competéncias municipais e a qualidade dos servicos autdrquicos prestados,
assegurando e orientando o respetivo sistema de gestdo integrada e implementando
0s mecanismos de resposta previstos na legislacdo e naregulaomentacdo administrativa

aplicavel;

e) Organizar e gerir as Lojas do Municipe, que tém como missdo a prestacdo integrada
de servicos pUblicos, centralizando todo o atendimento e relacionamento do Municipio
com os cidaddos e agentes econdmicos neste espaco e assegurando, no dmbito do
mesmo, o atendimento presencial multisservicos, a rececdo do expediente geral da
Cémara Municipal através dos diversos canais, a sua distribuicdo pelas unidades

orgdnicas e o atendimento telefénico;

f) Proceder, através das Lojas do Municipe, d rececdo, registo e distribuicdo dos
requerimentos e outra documentacdo apresentada pelos cidaddos e pessodas

coletivas ou equiparadas bem como prestar as informacdes que sejam solicitadas;

g) Promover e assegurar o exercicio das tarefas, competéncias e poderes municipais em
matéria de licenciamentos, autorizacdes, comunicacdes prévias, meras comunicacoes
prévias e outros atos e procedimentos de controlo prévio relativos as atividades
econdmicas, as atividades diversas e a quaisquer outras matérias que ndo estejam
especialmente atribuidas a outra unidade orgdnica municipal nos termos da presente
estrutura orgdnica interna e respetivo articulado, garantindo e monitorizando a
observancia da legislacdo e da regulamentacdo administrativa estadual e municipal

vigentes e aplicdveis no dominio material em questdo;

h) Promover e assegurar a aplicacdo do Licenciamento Zero e do Regime Juridico de

Acesso e Exercicio de Atividades de Comércio, Servicos e Restauracdo, no &mbito das
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atribuicdes e competéncias municipais;

i) Coordenar o funcionamento da prestacdo de servicos pUblicos no que concerne &

verificacdo e ao controlo metroldgico, garantindo o servico municipal de metrologia;

i)  Promover a liquidacdo de taxas e outras receitas municipais no dmbito das atividades

que Ihe estdo atribuidas;

k) Articular e cooperar com a Divisdo de Alimentacdo e Veterindria e com a Divisdo de
Turismo e Dinamizacdo do Comércio no &mbito da prossecucdo das respetivas
competéncias em matéria de atividade comercial e de estabelecimentos comerciais,

nas vertentes de controlo prévio, fiscalizacdo higiossanitdria, promocdo e revitalizacdo;

[) Assegurar a gestdo da ocupacdo do espaco publico em matéria de painéis
publicitdrios, toldos, esplanadas e equipamentos idénticos ou equiparados a estes, sem
prejuizo das competéncias legalmente transferidas para as Juntas de Freguesia, e zelar
pelo cumprimento da legislacdo e dos regulamentos municipais em vigor sobre as
matérias da publicidade e da ocupacdo do espaco publico, acompanhando a sua

observancia;

m) Emitir pareceres no dmbito das matérias constantes da alinea anterior, consultando e

concertando os mesmos com outros servicos do Municipio, sempre que tal se justifique;

n) Promover o exercicio das competéncias municipais em matéria de apoio, informacdo,

defesa e protecdo dos consumidores;

o) Emitir pareceres no &mbito das matérias constantes da alinea anterior, consultando e

concertando 0os mesmos com outros servicos do Municipio, sempre que tal se justifique;

p) Coordenar e assegurar o funcionamento do Centro de Informacdo Autdrquico o
Consumidor, doravante designado por CIAC, recebendo reclamacdes, mediando

conflitos e prestando informacdes aos consumidores;
q) Assegurar e manter atualizado o registo da informacdo relativa ao CIAC;
r) Desenvolver acdes de sensibilizacdo no dmbito do CIAC;

s) Assegurar e coordenar as relagcdes administrativas e técnicas entre o Municipio e o
Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo de Lisboa no dmbito do protocolo de
cooperacdo estabelecido, garantindo a necessdriac e adequada tramitacdo

procedimental;

t)  Apoiar e colaborar com as Juntas de Freguesia, em matérias que sejam da
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competéncia da unidade orgdnica e que tenham sido objeto de transferéncia legal

para as Juntas de Freguesia;

u) Elaborar, em articulagcdo com os respetivos servicos, os regulamentos municipais sobre

matérias da sua competéncia;

v) Dar parecer sobre os processos de licenciamento de ocupacdo e colocacdo de
publicidade na via publica, por parte de empresas concessiondrias e outras, com
respeito pelas limitacdes decorrentes do planeamento urbanistico sobre a localizacdo
dos painéis publicitdrios, em articulacdo com a Divisdo de Gestdo Urbanistica do
Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica e com o Departamento de

Ambiente e Espaco PUblico;

w) Emitir pareceres sobre pedidos de ocupacdo duradoura do espaco publico,

nomeadamente quiosques, roulottes e outras instalagdes similares;

x) Promover e assegurar a emissdo da autorizacdo de exploracdo das modalidades afins
de jogos de fortuna ou azar e bem assim de outras formas de jogo, nomeadamente
rifas, tdbmbolas, sorteios, concursos publicitdrios, concursos de conhecimentos e
passatempos, nos termos legalmente aplicdveis, garantindo e monitorizando a
observancia da legislacdo e da regulamentacdo administrativa estadual e municipal

vigentes e aplicdveis no dominio material em questdo;

y) Receber as meras comunicacdes prévias relativas a realizacdo de espetdculos de
natureza artistica e proceder & sua tramitacdo, assegurando e monitorizando o
cumprimento da legislacdo e da regulamentacdo administrativa estadual e municipal

vigente e aplicdvel no dominio material em questdo;
z) Promover e assegurar a emissado das licencas de recinto improvisado e itinerante;

aa)Promover e assegurar a emissdo das licencas especiais de ruido referentes &
prossecucdo de atividades ruidosas tempordrias, com excecdo das que digam respeito
d readlizacdo de obras, as quais integram o &mbito de competéncia material do

Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

bb)Promover e garantir o exercicio das competéncias legalmente cometidas & Cédmara
Municipal em matéria de manutencdo e readlizacdo de inspecdes de ascensores,
elevadores, monta-cargas, escadas mecdnicas e tapetes rolantes, apds a sua entrada
em servico, assegurando e coordenando as relagcdes administrativas e técnicas com as

entfidades inspetoras legalmente reconhecidas pelo Estado;
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cc) Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente atribuidas cos érgdos
municipais no dmbito das estruturas de atendimento ao cidaddo, abrangendo a
instalacdo e gestdo de Lojas do Cidaddo e de Espacos Cidaddo, em articulacdo e
cooperacdo com a Divisdo de Inovacdo e Infraestrutura Digital e com a Agéncia para

a Modernizacdo Administrativa, I.P.;

dd)Promover, desenvolver e coordenar o Orcamento Participativo do Municipio de Vila

Franca de Xira, assegurando a respetiva framitacdo e monitorizando a sua execucdo;

ee) Colaborar na definicdo estratégica e promover acdes destinadas a incrementar a
participacdo civica e cidadd na formulacdo e implementacdo de politicas e medidas,

garantindo a publicitacdo dos resultados obtidos;

ff) Assegurar e apoiar a concecdo e implementacdo de programas, projetos e iniciativas
no dmbito da cidadania e da participacdo e promover a elaboracdo bem como
monitorizar a implementacdo de iniciativas conducentes ao reforco da fransparéncia,
correspondentes a necessidades identificadas pelos cidaddos, assegurando a sua
disponibilizacdo publica, em articulagcdo e em conjunto com a Divisdo de Auditoria,

Normalizacdo e Qualidade;

gg) Assegurar a gestdo dos equipamentos de abastecimento publico e mercados

municipais que ndo estejam descentralizados nas Juntas de Freguesia;

hh) Assegurar o cumprimento da regulamentacdo administrativa municipal disciplinadora
da atividade e do funcionamento dos mercados municipais, garantindo a sua

aplicacdo;

i) Preparar, lancar e apreciar os procedimentos concursais destinados & atribuicdo de
lugares, bancas e lojas nos mercados e feiras e bem assim de utilizacdo e exploracdo
de imdveis comerciais de propriedade ou gestdo municipal, com vista & instalacdo e
funcionamento de estabelecimentos comerciais, mediante concessdo ou
arrendamento, assegurando a respetiva tramitacdo administrativa, garantindo as
adjudicacdes e acompanhando e confrolando a execucdo e o cumprimento dos atos
e contratos de concessdo e de arrendamento, com a cooperacdo e em arficulacdo
e conjugacdo com a Divisdo de Assuntos Juridicos, Contraordenacdes e Execucdes

Fiscais;

i) Assegurar a gestdo de feiras e outros locais de venda ambulante existentes no

concelho;
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kk) Colaborar com a Divisdo Municipal de Alimentacdo e Veterindria, com outros servicos

)

municipais € com 0s organismos e servicos competentes do Estado, no dmbito da
promogdo e confrolo da afericdo e cumprimento das regras de higiene, salubridade e
funcionamento das feiras e dos mercados municipais e bem assim dos

estabelecimentos comerciais;

Dar parecer e efetuar os estudos prévios necessdrios a implementacdo de novas
estruturas comerciais dependentes da C&mara Municipal de Vila Franca de Xira e &

remodelacdo das j& existentes.

Arfigo 32°

Gabinete para o Investimento e Economia

1. Constitui missdo do Gabinete para o Investimento e Economia a coordenacdo do estimulo

ao investimento, & atividade econdmica, ao empreendedorismo e d inovacdo na drea

territorial do Municipio, promovendo e executando as acdes e iniciativas definidas para o

efeito e incumbindo-lhe, também, a participacdo ativa em programas e projetos europeus,

nacionais, regionais e locais que visem prosseguir a atracdo e incremento do investimento

no concelho e o crescimento e desenvolvimento econdmico.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Gabinete para o Investimento e

Economia as seguintes competéncias:

a)

b)

c)

d)

Participar, apoiar e colaborar em iniciativas, quer internas quer externas, que sejam
potencialmente geradoras de investimento no Concelho, contribuindo, desta forma,

para o desenvolvimento local;

Participar, apoiar e colaborar em programas e projetos, no dmbito da atividade
municipal e nas respetivas dreas de atuacdo, que promovam a economid, O

investimento e o emprego;

Definir e assegurar a concretizacdo de iniciativas conducentes a captacdo de

investimento e empresas para o Concelho;

Apoiar a Divisdo Municipal de Turismo e Dinamizagcdo do Comércio no &dmbito do
desenvolvimento e implementacdo de projetos City Branding, cooperando e

arficulando intervencoes;

Apoiar a promocdo e dinamizacdo de projetos e iniciativas nos dominios da

descarbonizacdo e da economia circular:

Apoiar a promocdo e dinamizacdo de projetos e iniciativas no dominio das Smart
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o)

P)

Cities;

Conceber, implementar e acompanhar acdées de promocdo do emprego € da

empregabilidade;
Promover o conhecimento infegrado da situacdo e dados do emprego no concelho;

Participar, apoiar e colaborar com as associacdes representativas da agricultfura,
indUstria, comércio e servicos, estabelecendo protocolos de atuacdo concertada
com vista & dinamizacdo econdmica, bem como desenvolvendo acdes que visem o

fomento do associativismo naqueles setores;

Promover a criacdo e dinamizar o Conselho de Desenvolvimento Econdmico

Concelhio;

Criar, desenvolver e implementar projetos e medidas que promovam o0
desenvolvimento do empreendedorismo e da inovacdo na drea territorial do
Municipio, com o objetivo de incrementar a respetiva sustentabilidade e
competitividade socioecondmica, podendo, para o efeito, assegurar e dinamizar o

estabelecimento de parcerias de cooperacdo;

Criar, desenvolver e implementar projetos e medidas que promovam a atratividade do
Concelho para alocalizacdo de investimento e a fixacdo de empresas e de inovacdo,

num contexto regional, nacional e internacional;

Promover e desenvolver asrelacdes entre o Municipio e os agentes econdmicos, tendo
como objetivo a dinamizacdo de um ambiente econdmico e empresarial atrativo e
facilitador, contribuindo para aproximar as pessoas, as escolas, as associacoes, as

instituicoes e outros agentes locais s empresas e aos investidores;

Assegurar a necessdria celeridade na tramitacdo e prossecucdo dos atos e
procedimentos administrativos municipais essenciais & concretizacdo de investimentos
no Concelho, nomeadamente ao nivel dos investimentos geradores de emprego e dos

investimentos inovadores;

Promover e desenvolver a divulgacdo e a informacado sistematizada dos mecanismos
de financiamento e de apoio existentes ao nivel comunitdrio europeu, central e

regional junto dos respetivos agentes econdmicos;

Promover e desenvolver eventos cuja temdtica seja considerada relevante para a

atividade econdmica e empresarial no Concelho;
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qa)

Promover e desenvolver estudos e andlises que permitam evidenciar, em diversos

momentos temporais, a atividade econdmica e empresarial existente no concelho.

Artigo 33°

Gabinete de Apoio & Dindmica Associativa

1. Constitui misséo do Gabinete de Apoio & Dindmica Associativa o fomento do associativismo

ao nivel municipal, a promocdo do apoio as associacdes locais e o desenvolvimento das

politicas municipais na drea do movimento associativo.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Gabinete de Apoio & Dinémica

Associativa as seguintes competéncias:

a)

b)

e)
f)

e)

Desenvolver iniciativas que confribuam para incrementar a dindmica associativa;

Apoiar e estimular a criacdo, manutencdo, desenvolvimento e capacitacdo das
associacoes publicas ou privadas sem fins lucrativos sediadas e implantadas no
concelho, ou gue nele desenvolvam a sua afividade, tendo em vista potenciar e

consolidar o desenvolvimento socioecondmico e cultural do concelho;

Promover a prestacdo e a avaliacdo de apoios técnicos, logisticos, materiais e
financeiros ao movimento associativo do concelho, efetuando a respetiva apreciacdo

e controlo;

Incentivar e promover o apoio ao associativismo no édmbito da difusdo dos valores

culturais do concelho e da defesa do seu patriménio;

Incentivar e apoiar o associativismo soliddrio do Concelho;

Incentivar e apoiar o associativismo desporfivo no Concelho;

Promover, gerir e avaliar programas de apoio ao movimento associativo concelhio;

Proceder ao diagndstico e apuramento estatistico das diversas formas de associativismo

existentes no Municipio;

Assegurar a aplicacdo, execucdo e monitorizacdo do Regulamento Administrativo
Municipal disciplinador do Programa de Apoio ao Movimento Associativo (PAMA),
garantindo arececdo de candidaturas e pedidos de apoio e a respetiva apreciacdo e

framitacdo procedimental;

Assegurar a aplicagdo, execugcdo e monitorizagdo do Regulamento Administrativo
Municipal disciplinador do Reconhecimento e Apoio ao Mérito Desportivo do Municipio,

em articulacdo com a Divisdo de Desporto e Lazer;
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k)

m)

Elaborar minutas de protocolo, acordo e confrato-programa de desenvolvimento

desportivo a estabelecer entre o Municipio e as associacoes;

Acompanhar, verificar, monitorizar e controlar os apoios técnicos, logisticos, materiais e
financeiros prestados as associacdes, articulando e operacionalizando com as demais

unidades orgdnicas materialmente competentes;

Efetuar, junto do Departamento Financeiro, os pedidos de pagamento referentes aos
apoios financeiros prestados as associacoes por parte do Municipio, apds apreciacdo e
validagcdo dos respetivos documentos comprovativos de despesa ou de prestacdo de
contas anuais, consoante os casos, objeto de apresentacdo e remessa pelas

associacoes destinatdrias dos apoios;

Promover, organizar, desenvolver e dinamizar acdes de formacdo e de informacdo

dirigidas ao movimento associativo concelhio;

Conceber e implementar acdes, medidas, projetos e programas que visem ad

modernizacdo tecnoldgica das associacoes;

Conceber e implementar acdes, medidas, projetos e programas que visem reforcar a

sustentabilidade e a autonomia do movimento associativo.

Artigo 34°

DivisGo de Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais

1. Constitui missdo da Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais conceber,

apoiar, implementar e operacionalizar a estratégia global de planeamento e gestdo de eventos

no concelho, de acordo com as linhas orientadoras e a politica administrativa definidas pelo

executivo municipal.

2. Para o desenvolvimento da sua missdo sdo atribuidas d Divisdo de Planeamento e Gestdo de

Eventos Municipais as seguintes competéncias:

a)

b)

c)

Assegurar uma adequada cobertura do territério municipal com iniciativas e eventos,
concebendo, organizando, desenvolvendo e dinamizando iniciativas e eventos com o

apoio das diversas unidades orgdnicas municipais;

Efetuar o planeamento e a gestdo da agenda anual dos grandes eventos e iniciativas

municipais;

Promover parcerias com os agentes locais, nacionais € ou infernacionais para a

organizacdo e realizacdo de eventos e iniciativas de interesse municipal;
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d) Parficipar na preparacdo e organizacdo de candidaturas no dmbito das suas
competéncias, em articulacdo com o Gabinete de Multidisciplinar de Prospecdo e

Investimentos;

e) Preparar as expressdes de necessidade e os demais documentos necessdrios ao
lancamento de concursos e demais procedimentos de contratacdo publica relativos &
aqguisicdo ou locacdo de bens e servicos, no &mbito dos eventos e iniciativas infegrados

nas competéncias da Divisdo;

f) Gerir, acompanhar e fiscalizar os procedimentos de contratacdo das prestacoes de bens

e servicos, no dmbito das competéncias da Divisdo;

g) Remeter ao Arquivo Municipal, no final de cada ano, os documentos e processos

concluidos;

h) Assegurar a gestdo do Pavilhdo Multiusos de Vila Franca de Xira, no que se refere &

respetiva promocdo e utilizacdo.

Arfigo 35°
Divisdo de Comunicagdo, Protocolo e Relagoes Internacionais
1. Constitui missédo da Divisdo de Comunicacdo, Protocolo e Relagcdes Internacionais apoiar,
implementar e operacionalizar a estratégia global de comunicacdo, garantir o protocolo e
promover as relacoes internacionais do Municipio, de acordo com as linhas orientadoras e

a politica administrativa definidas pelo executivo municipal.

2. Para o desenvolvimento da sua missdo sdo atribuidas a Divisdo de Comunicacdo, Protocolo

e Relacdes Internacionais as seguintes competéncias:

a) Conceber, implementar e rever periodicamente, em articulacdo com os demais servicos
municipais, um plano de comunicacdo global, para os publicos interno e externo,

enguadrado na estratégia definida;
b) Promover e garantir a acessibilidade comunicacional;

c) Gerir a imagem e identidade visual do Municipio, garantindo a sua coeréncia, bem
como definir as normas de utilizacdo inerentes d marca, imagem, comunicacdo e

divulgacdo pelos demais servicos municipais, em articulacdo com 0s mesmos;

d) Assegurar as funcoes de informacdo, design, marketing, publicidade e promocdo, em
estreita articulacdo com as demais unidades orgdnicas, no dmbito do plano de

comunicagdo global;

2023,07,1,ED,1074 21-12-2023 Pagina 51 de 142



CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Estrutura Orgdnica Interna dos Servigos Municipais

f)

e)

K)

Conceber, desenvolver e implementar planos e campanhas de comunicacdo, com o

respetivo design, de suporte s iniciativas e medidas desenvolvidas;

Assegurar a gestdo de conteldos dos meios de comunicacdo municipais digitais, on line,
multimédia e fisicos, garantindo a sua coeréncia com o plano de comunicagdo global

estabelecido;

Assegurar ou apoiar a comunicacdo institucional com os meios e 6rgdos de

comunicagdo social;

Assegurar a coordenacdo da comunicacdo interna, em arficulacdo com os diversos

servicos, através dos meios e suportes aplicdveis;
Conceber projetos de design e layout;

Implementar os referidos projetos de design e layout, mediante a respetiva producdo e
aplicacdo grdfica;

Assegurar a producdo grdfica, impressdo, acabamento e distribuicdo dos suportes de
comunicacdo;

Assegurar a producdo de projetos e trabalhos audiovisuais e multimédia;

Conservar e manter nas devidas condicdes os equipamentos audiovisuais bem como

controlar a cedéncia de materiais a terceiros;

Proceder ao arquivo audiovisual e multimédia, bem como & sua gestdo, em articulacdo

com outros servicos municipais;

Assegurar a organizacdo e o apoio protocolar a eventos, iniciativas, cerimdnias e atos

oficiais, garantindo o profocolo;
Preparar informacodes e dossiés referentes a eventos e iniciativas de dmbito protocolar;

Promover e assegurar as relacdes internacionais do Municipio, em cumprimento e

execucdo das deliberacdes e decisdes emanadas pelos érgdos municipais;

Desenvolver e executar os projetos e acdes de cooperacdo internacional
descentralizada, designadamente no dmbito da Unido Europeia e da Comunidade dos

Paises de Lingua Portuguesa;

Dar sequéncia aos compromissos assumidos pelo Municipio no quadro das geminacoes
e acordos de cooperacdo internacional, de acordo com as orientacdes estratégicas

definidas, assegurando a sua concretizacdo e monitorizacdo.
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Artigo 36°
Divisdo de Inovacado e Infraestrutura Digital
1. Constitui missdo da Divisdo de Inovacdo e Infraestrutura Digital prosseguir e executar funcoes
de estudo, implementacdo e gestdo das infraestruturas de telecomunicacdes e de sistemas
informdticos, com vista ao incremento da eficdcia e da eficiéncia e ao reforco da

produtividade.

2. Para o desempenho da sua missdo séo atribuidas & Divisdo de Inovacdo e Infraestrutura Digital

as seguintes competéncias:

a) Coordenar arealizacdo de acdes tendentes & informatizacdo dos servicos municipais,
propondo a aquisicdo de equipamentos e aplicacdes, de acordo com uma andlise
funcional exaustiva das necessidades do Municipio, de forma a adequar os meios as
reqis necessidades dos servicos e assegurando a respetiva articulacdo com as

iniciativas de modernizacdo administrativa;

b) Assegurar e coordenar as relacdes técnicas e de cooperacdo administrativa com a
Agéncia de Modernizacdo Administrativa, I.P. (AMA), no dmbito da modernizacdo
administrativa e tecnolégica, em articulacdo e conjugacdo com a Divisdo de Apoio

ao Municipe e Cidadania;

c) Colaborar com os servicos na reengenharia e reformulacdo de processos,
designadamente assegurando a desmaterializacdo dos procedimentos e a integracdo

do sistema de informacdo municipal e de gestdo da qualidade;
d) Coordenar a concecdo, implementacdo e avaliacdo de projetos de e-government;

e) Promover a concecdo, o acompanhamento e a avaliacdo de medidas de
desmaterializacdo, racionalizacdo e agilizacdo de processos e bem assim de

simplificacdo de circuitos, reducdo de custos e aumento da eficiéncia;

f)  Promover a proximidade e melhoria da qualidade dos servicos publicos prestados aos
cidaddos, através da disponibilizacdo de canais publicos eletrénicos de comunicacdo

e contribuindo para uma gestdo participada;

g) Gerir as infraestruturas e o trdfego de comunicacgdes, visando a racionalizacdo de

meios € o aumento da eficdcia;

h) Apoiar os diversos servicos municipais, articulando e cooperando na utilizacdo e

manutencdo dos meios informdticos utilizados;

2023,07,1,ED,1074 21-12-2023 Pagina 53 de 142



CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Estrutura Orgdnica Interna dos Servigos Municipais

i)  Promover a inventariacdo, manutencdo e atualizacdo dos meios tecnoldgicos

existentes nos servicos municipais;

i) Estudar e desenvolver programas e acdes de racionalizacdo e modernizacdo do
funcionamento dos diversos 6rgdos e servicos municipais, propondo a aquisicdo de
equipamentos e aplicacdes, de forma a agilizar a resposta as necessidades dos
municipes, incrementando, consequentemente, a eficiéncia e a qualidade do servico

prestado;

k) Elaborar instrucdes e normas de procedimento respeitantes a utilizacdo de
equipamentos e aplicacdes, bem como aos limites legais vigentes em matéria de

registo de dados pessoais, confidencialidade, reserva e seguranca da informacdo;

) Desenvolver e suportar tecnologicamente as atividades do  Municipio,
designadamente através de canais e meios informdticos, digitais e tecnoldgicos,
designadamente a internet, infranet, extranet, televisdo interativa, sistemas de alarme,

videovigil@ncia e dispositivos mdoveis;

m) Promover e coordenar projetos de investigacdo e desenvolvimento que visem a
utilizacdo de tecnologias suscetiveis de beneficiar a prossecucdo do interesse pUblico

municipal;

n) Promover e assegurar a Videovigildncia, garantindo a apresentacdo, tramitacdo,
execucdo e monitorizacdo de projetos, acdes e iniciativas municipais nesta drea,
abrangendo o dominio puUblico e privado municipal, nos termos legalmente admitidos

e disciplinados;

o) Assegurar e coordenar, no dmbito da Videovigilncia, as relacdes técnicas e a
cooperacdo interadministrativa com o Estado, as forcas de seguranca e érgdos de
policia criminal, a Comiss@o Nacional de Protecdo de Dados e demais organismos e
entidades materialmente competentes, com o apoio e a colaboracdo da Divisdo de

Assuntos Juridicos, Contraordenacoes e Execucdes Fiscais;

p) Cooperar com o Gabinete de Planeamento e Inteligéncia Territorial ao nivel da

promocdo e prossecucdo de projetos no dominio das Smart Cities;

g) Cooperar com a Divisdo Municipal de Turismo e Dinamizacdo do Comércio no dmbito

do desenvolvimento e implementacdo de projetos City Branding.
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Artigo 37°

Divisdo de Auditoria, Normalizagdo e Qualidade

1. Constitui missdo da Divisdo de Auditoria, Normalizacdo e Qualidade promover a

modernizacdo da gestdo autdrquica, em articulacdo e conjunto com a Direcdo Municipal

de Gestdo, Modernizacdo Administrativa e Financeira, suportar e fundamentar opcdes de

orientacdo e decisdo estratégicas, exercer as funcdes de auditoria e normalizacdo e bem

assim prever e contribuir para a reducdo dos diferentes riscos de gestdo.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Auditoria, Normalizacdo e

Qualidade as seguintes competéncias:

a)

b)

f)

Auditar as contas da Autarquia e avaliar o grau de eficiéncia e economicidade das

despesas municipais;

Apresentar e executar Planos Anuais de Auditoria a desenvolver junto das unidades

orgdnicas;

Acompanhar as auditorias externas e colaborar na elaboracdo dos contraditérios aos

relatérios elaborados, monitorizando a aplicacdo das recomendacdes aceites;

Elaborar o plano anual de auditoria que contemple a atividade financeira do Municipio

e a implementacdo dos regulamentos municipais;

Assegurar, no dmbito da auditoria intferna, o cumprimento das disposicdes legais e
regulamentares na sequéncia dos objetivos fixados, com vista & melhoria,

transparéncia e d exceléncia do desempenho das estruturas organizacionais;

Executar as acdes incluidas no programa anual de auditoria e outras inspecdes,

sindicAncias e processos de mera averiguacdo;
Recolher e manter atualizados em bases de dados as normas e regulamentos;
Analisar e monitorizar os sistemas de informagcdo e de conftrolo interno;

Desenvolver acoes de sensibilizacdo junto dos servicos municipais no sentido do melhor

aperfeicoamento dos procedimentos adotados;

Fomentar novos modelos de gestdo, orientados para os resultados através da

reengenharia de processos;
Fiscalizar o cumprimento das recomendacdes decorrentes de acdes de auditoria;

Assegurar o cumprimento das normas de confrolo inferno pelos servicos municipais;
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m) Elaborar, controlar e monitorizar o Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes

Conexas e proceder d elaboracdo do relatério anual sobre a execucdo do Plano;

n) Promover, assegurar e operacionalizar a normalizacdo de atos, procedimentos e
documentos, utilizando, para o efeito, normas de referéncia, incluindo no dominio da

simplificacdo da linguagem administrativa;

o) Promover a qualidade dos servicos, designadamente através da coordenacdo do
processo de definicdo, implementacdo e manutencdo do Sistema de Gestdo de
Qualidade;

p) Garantir a melhoria sustentada dos servicos prestados;

qg) Editar e atualizar a «Carta da Qualidade», instrumento informativo da politica e dos

objetivos da qualidade do Municipio;

r)  Assegurar a emissdo e a divulgacdo dos indicadores da qualidade dos servicos

prestados pela Camara Municipal;

s) Promover reunides periddicas para a andlise dos indicadores da qualidade e a

definicdo de acdes para a melhoria dos servicos prestados aos municipes;

t) Andlisar, encaminhar e coordenar as respostas das sugestdes e reclamacdoes

apresentadas pelos municipes sobre a qualidade dos servicos autdrquicos prestados;

u) Colaborar com todos os servicos autdrquicos, de forma a garantir a melhoria continua
e a satisfacdo dos trabalhadores e dos municipes, designadamente através da
promocdo e da realizacdo de acdes de formacdo destinadas a incrementar os indices

de qualidade dos servicos prestados.

Artigo 38°
Divisdo de Alimentagdo e Veterindria
1. Constitui missdo da Divisdo de Alimentacdo e Veterindria assegurar e apoiar o exercicio das
competéncias municipais em matéria de protecdo e salde animal bem como de
seguranca alimentar, garantir o exercicio de todas as funcdes oficiais atribuidas &
autoridade sanitdria veterindria concelhia e promover a salubridade e a salde publica no
Concelho, nos termos previstos na legislacdo nacional e europeia aplicdvel, na

regulamentacdo administrativa estadual e municipal e no presente regulamento.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Alimentacdo e Veterindria as

seguintes competéncias:
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b)

d)

h)

Assegurar, na drea do Municipio, o controlo e a salvaguarda da sadde e do bem-estar
da populacdo animal, incluindo a captura e arecolha de animais errantes, bem como
a de animais agressores, agredidos, acidentados ou destinatdrios de intervencdo

compulsiva;
Assegurar a gestdo e direcdo técnica do Centro de Recolha Oficial (CRO);

Executar os atos de profilaxia médica e sanitdria, determinados em cada ano pelas
autoridades sanitdrias veterindrias competentes, nomeadamente a execucdo das
campanhas de vacinacdo antirrdbica e de identificacdo eletrénica e o controlo de

outras zoonoses;

Realizar acdes em colaboracdo com as autoridades sanitdrias veterindrias, com as
autoridades de saude publica concelhias e com outros servicos da administracdo

central e local que visem a salvaguarda da saude publica;

Assegurar o controlo oficial dos géneros alimenticios de origem animal,
nomeadamente promovendo e executando acdes que, no Concelho, possam
garantir a salvaguarda da higiene, salubridade e seguranca dos alimentos de origem

animal ao longo de toda a cadeia alimentar;

Proceder 4 inspecdo sanitdria aos estabelecimentos de fransformacdo,
armazenamento, confecdo e venda de produtos alimentares e assegurar a

participacdo nos respetivos licenciamentos;

Realizar inspecdes sanitdrias a clinicas veterindrias e outros estabelecimentos de
prestacdo de cuidados a animais, designadamente lojas de venda de animais e de
alimentos para animais, hotéis e centros de recolha para animais, e participar nos

respetivos licenciamentos;

Proceder a avaliacdo, quantificacdo e resolucdo de problemas de insalubridade

provocados por animais;
Realizar inspecdes higiossanitdrias aos mercados e feiras municipais;

Realizar ou colaborar narealizacdo de inspecdes higiossanitdrias a restaurantes, talhos,

peixarias e outros estabelecimentos comerciais nos fermos legalmente previstos;

Assegurar a fiscalizacdo da manutencdo e observancia das normas de detencdo e

circulacdo de animais de companhia;

Proceder & avaliacdo técnica e a andlise dos pedidos de autorizacdo relativos &
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P)

q)

)

detencdo de cdes e gatos nos domicilios;

Divulgar e promover de forma regular a adocdo responsével dos animais alojados no

Centro de Recolha Oficial;
Promover acdes que visem a prevencdo do abandono de animais de companhia;

Assegurar a readlizacdo de acdes de sensibilizacdo da populacdo para os beneficios

da esterilizacdo animal;

Assegurar a implementacdo, execucdo e monitorizacdo dos programas de controlo
das populacdes de animais errantes de companhia, nomeadamente do programa de

captura, esterilizacdo e devolucdo (CED);

Promover e assegurar o exercicio das demais competéncias legalmente atribuidas aos

6rgdos municipais no dominio da protecdo e salude animal dos animais de companhia;

Promover e assegurar o exercicio das demais competéncias legalmente cometidas aos

6rgdos municipais no dominio da protecdo e sadde animal dos animais de producdo;

Promover e assegurar o exercicio das demais competéncias legalmente atribuidas aos

6rgdos municipais no dominio da seguranca dos alimentos;

Promover e assegurar a instalacdo e o funcionamento do Conselho Cinegético e da
Conservacdo da Fauna Municipal, prestando-lhe o apoio adequado e assegurando,
para o efeito, as relacdes técnicas e a cooperacdo interadministrativa com o Instituto

da Conservacdo da Natureza e das Florestas, I.P.;

Cooperar com a Direcdo-Geral da Alimentacdo e Veterindria e o Instituto da
Conservacdo da Natureza e das Florestas, I.P., no dmbito do apoio municipal ao

exercicio das competéncias dos érgdos do Estado no territdrio concelhio.

Artigo 39°

Oficial Pblico

1. Constitui missdo do Oficial PUblico lavrar todos os contratos pUblicos e bem assim outros atos

e instrumentos de natureza contratual, garantir a verificacdo da documentacdo adequada

para o efeito, proceder a sua organizacdo e arquivo e assegurar a respetiva legalidade

material, formal e orgdnica.

2. Para o desempenho das funcdes de Oficial PUblico, o Presidente da Cdmara Municipall

designard um técnico superior com licenciatura em Direito do respetivo mapa de pessoal.

3. O oficial puUblico depende hierarquicamente do Diretor de Departamento Municipal de
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Gestdo Administrativa e Juridica.

Seccaol lll

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau

diretamente dependentes das Diregoes Municipais
Artigo 40°

Gabinete Multidisciplinar de Prospecao e Investimentos

1. Constitui missdo do Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e Investimentos promover,

assegurar e executar a atividade municipal no dmbito da prospecdo, investimentos e fundos

europeus e nacionais que permitam financiar o desenvolvimento e a concretizacdo de

projetos, iniciativas, acdes, investimentos e obras municipais.

2. Para o desempenho da sua missdo séo atribuidas ao Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo

e Investimentos as seguintes competéncias:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Apoiar o executivo municipal na definicdo da estratégia de gestdo de fundos
europeus e nacionais que assegurem o financiamento de projetos, iniciativas, acoes,

investimentos e obras municipais;

Promover a pesquisa ativa de financiamentos externos nacionais e europeus, de

acordo com a sua elegibilidade, parceiros e candidaturas;

Realizar o planeamento das candidaturas destinadas & obtencdo e afetacdo de
fundos nacionais e europeus e bem assim dos projetos, programas € operacdes na

esfera municipal;

Assegurar, com a participacdo ativa dos servicos municipais organicamente
competentes no dominio da matéria a candidatar, a preparacdo, elaboracdo,
acompanhamento, gestdo e monitorizacdo de candidaturas aos fundos nacionais e

europeus, com o respetivo controlo de tempos e custos;

Assegurar a elaboracdo ou contratacdo externa de planos e projetos de arquitetura e
especialidades, nomeadamente instrutérios e/ou de suporte, destinados d elaboracdo

e submissdo de candidaturas e sempre que tal se revele necessdrio;
Promover, desenvolver e implementar a Estratégia Local de Habitacdo;

Apoiar o Gabinete para o Investimento e Economia no dmbito dos projetos, iniciativas
e acoes que visem a afracdo e captacdo de investimentos e empresas para o

Concelho e a sua facilitacdo;

Promover a integracdo do Municipio em redes de cooperacdo, capacitacdo e
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tfransferéncia de conhecimentos, suscetiveis de alavancar e obter financiamentos no

ambito de fundos europeus e nacionais.

Artigo 41°

Gabinete de Planeamento e Inteligéncia Territorial

1. Constitui missdo do Gabinete de Planeamento e Inteligéncia Territorial promover, assegurar

e executar a atividade municipal nos dominios do planeamento, da inteligéncia territorial e

da reconversdo das Areas Urbanas de Génese llegal.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas ao Gabinete de Planeamento e

Inteligéncia Territorial as seguintes competéncias:

a)

b)

d)

9)

Apoiar tecnicamente os érgdos municipais na definicdo e estruturacdo das politicas
publicas e das linhas estratégicas orientadoras da Autarquia para as dreas do
planeamento e da inteligéncia territorial, promovendo a utilizacdo diversificada do

territério e contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel do Concelho;

Apoiar tecnicamente as decisdes e deliberacdes municipais em matéria de
planeamento e inteligéncia territorial, propondo novas técnicas e métodos de

planeamento;

Propor, em articulacdo com o©0s demais servicos municipais materialmente
competentes e com base nas opcdes estratégicas emanadas pelos érgdos municipais
competentes, o modelo de desenvolvimento urbano que deve enquadrar o uso,

fransformacdo e ocupacdo do solo na drea territorial do Municipio;

Promover, desenvolver e implementar projetos no dominio das Smart Cities, em
articulacdo e com a cooperacdo e intervencdo das demais unidades orgdnicas

municipais materialmente competentes;

Apoiar a Divisdo Municipal de Turismo e Dinamizacdo do Comércio no dmbito do
desenvolvimento e implementacdo de projetos City Branding, cooperando e

arficulando intervencoes;

Promover a elaboracdo, assegurar e coordenar os estudos e planos municipais de
ordenamento do territério necessdrios & definicdo do uso, transformacdo e ocupacdo

do solo na drea geogrdfica do Municipio;

Promover a elaboracdo, assegurar e coordenar o Plano Diretor Municipal, articulando-
o e conformando-o com os planos de nivel superior e com os planos intermunicipais,

bem como proceder & sua revisdo ou alteracdo quando necessdrio;
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h) Promover a elaboragdo, assegurar e coordenar os planos municipais de ordenamento
de territério de grau inferior ao Plano Diretor Municipal, as medidas preventivas e as

normas provisérias, procedendo & sud revisdo ou alteracdo quando necessdrio;

i) Monitorizar a execucdo dos planos municipais de ordenamento do territério e de outros
instrumentos de gestdo urbanistica e territorial, fornecendo os dados dai resultantes as

unidades orgdnicas municipais materialmente competentes;

i) Promover a elaboracdo, garantir e coordenar as adaptacdes necessdrias aos planos
municipais de ordenamento do territério, decorrentes das respetivas politicas publicas

regionais, metropolitanas e nacionais;

k) Promover a elaboracdo, garantir e coordenar o sistema de monitorizacdo e avaliacdo

dos instrumentos de gestdo territorial e da Reserva Ecoldgica Nacional;

l) Promover a elaboracdo, garantir e coordenar as alteracdes necessdrias e adequadas

aos instrumentos de gestdo territorial e & Reserva Ecoldgica Nacional;

m) Assegurar a representacdo e participacdo do Municipio junto das entidades com
competéncia no d&ambito do planeamento e ordenamento do Territdrio,
nomeadamente no dominio do desenvolvimento de estudos e planos de dmbito

regional e metropolitano;

n)  Acompanhar e cooperar com outras unidades orgdnicas municipais que desenvolvam

estudos ou planos com incidéncia territorial;

0)  Apoiar tecnicamente os servicos municipais materialmente competentes no dmbito
da elaboracdo de instrumentos de diagndstico e planeamento estratégico,

nomeadamente cartas de equipamentos e servicos;

p)  Emitir parecer sobre projetos legislativos ou regulamentares no @mbito do planeamento

do territério;

g) Promovera elaboracdo, assegurar e coordenar o relatério do estado do ordenamento

do territério;

r Disponibilizar e gerir a informacdo no dmbito do planeamento do territério,

designadamente no sitio eletrénico do Municipio na Internet;

s) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo territorial elaborados por outras

entidades e organismos, designadamente Municipios;

1) Promover a reconversdo das dreas urbanas de génese ilegal;
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u)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

9g)

hh)

Elaborar, em estreita colaboracdo com as respetivas comissdes de administracdo, os
estudos de loteamento das dreas urbanas de génese ilegal cuja reconversdo é de

iniciativa municipal;

Acompanhar, em estreita colaboragdo com as respetivas comissdes de
administracdo, os estudos de loteamento das dreas urbanas de génese ilegal cuja

reconversdo é de iniciativa dos particulares;

Promover a participacdo dos proprietdrios nos processos de reconverséo das dreas
urbanas de génese ilegal, nomeadamente através das respetivas comissdes de

administracdo;

Andalisar e emitir pareceres técnicos no &mbito de pedidos de licenciamento nas areas

urbanas de génese ilegal;

Promover, no &mbito das dreas urbanas de génese ilegal, as alteracdes necessdrias

aos estudos de loteamento e alvards emitidos;
Monitorizar a implementacdo da rede vidria prevista no Plano Diretor Municipal;

Promover, elaborar e acompanhar planos, estudos ou projetos de acessibilidades e
mobilidade, incluindo os de mobilidade suave, em conformidade com os instrumentos
de gestdo territorial e de acordo com a estratégia de planeamento territorial e

urbanistica definida pelo executivo municipal;

Elaborar pareceres no &mbito das acessibilidades por solicitacdo de outros servicos

municipais;

Colaborar em estudos de requalificacdo da rede vidria existente no &mbito do

planeamento;
Desenvolver os levantamentos topogrdficos solicitados;

Verificar todos os levantamentos topogrdficos submetidos no dmbito da gestdo

urbanistica;

Proceder, no dmbito da topografia, & marcacdo de arruamentos e infraestruturas nas

dreas urbanas de génese ilegal;

Proceder & gestdo, processamento e tratamento de informacdo geogrdfica e

alfanumérica no dmbito do sistema de informacdo geogrdfico;

Garantir o desenvolvimento do sistema de informacdo geogrdfico, implementando
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metodologias de trabalho mais eficientes e eficazes ligadas & gestdo do territério;

Propor procedimentos de modernizacdo do sistema de informacdo geogrdfico e

participar na sua implementacdo;

Manter atualizadas e em funcionamento as aplicacdes de gestdo e processamento

de informacdo disponibilizadas no sitio eletrénico do Municipio.

Seccdo IV

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de dire¢do intermédia de 2° grau

que infegram os Departamentos Municipais

Subseccdo |

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau

que integram o Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica
Artigo 42°

Divisdo de Gestdo e Valorizagdo de Recursos Humanos

1. Constitui missdo da Divisdo de Gestdo e valorizacdo de Recursos Humanos a execucdo das

politicas e estratégias municipais na drea de recursos humanos, visando a valorizacéo dos

recursos humanos municipais e a racionalizacdo e otimizacdo dos meios disponiveis.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas a Divisdo de Gestdo e Valorizacdo de

Recursos Humanos as seguintes competéncias:

a)

b)

Preparar, organizar, desenvolver e acompanhar os procedimentos de recrutamento,

selecdo e admissco de pessoal;

Apoiar tecnicamente os juris dos concursos em todas as fases do procedimento de

recrutamento e selecdo de pessoal;

Processar o pagamento das remuneracoes dos trabalhadores municipais, bem como

outras prestacdes pecunidrias inerentes ao desempenho de funcoes;

Apreciar e apresentar propostas de hordrios de trabalho, introduzindo mecanismos de
flexibilidade que permitam a elevacdo da qualidade do servico prestado aos

municipes;

Organizar e gerir o processo de avaliacdo do desempenho dos frabalhadores;
Elaborar listas anuais de antiguidade;

Elaborar o mapa de pessoal e as propostas para a sua revisdo anual;

Efetuar o levantamento das necessidades de formacdo, elaborar o plano anual de
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formacdo e assegurar a sua execucdo, sempre que possivel através do recurso a

fundos, nacionais ou comunitdrios;

i) Planear e propor a realizacdo de acdes de formacdo interna destinadas & valorizacdo
profissional dos trabalhadores municipais e d elevacdo dos indices de qudlificacdo e

preparacdo necessdrios ao exercicio de funcdes nos diversos servicos autdrquicos;

i) Conceber e implementar mecanismos adequados d melhor afetacdo e ao melhor
aproveitamento dos recursos humanos, designadamente através da adocdo de
medidas que possibilitem o recurso as formas de mobilidade interna e externa dos

trabalhadores municipais;

k) Propor um sistema de compensacdo de efetivos que garanta uma adequacdo étima

do mapa de pessoal e da realidade organizacional;

l) Acompanhar, em articulacdo com o servico responsdvel pela comunicacdo e

imagem, a elaboracdo de informacgdes pertinentes para os trabalhadores municipais;
m)  Garantir a saude ocupacional;

n)  Assegurar o cumprimento das normas de higiene, salde e seguranca no trabalho,
analisar as causas dos eventuais sinistros ocorridos e propor medidas que os previnam,
nomeadamente através da emissdo de pareceres sobre meios de protecdo individuais

e coletivos, no dmbito da drea de salde ocupacional;

o) Promover campanhas e acdes de sensibilizacdo junto dos trabalhadores, no dmbito
da drea de salde ocupacional e nos dominios da higiene, salde e seguranca no

frabalho, designadamente através da elaboracdo de programas informativos;

p)  Organizar e gerir servicos sociais de apoio aos frabalhadores, estabelecendo os seus

objetivos anuais;
g)  Assegurar e supervisionar a gestdo da drea de bares e refeitério.

Artigo 43°
Divisdo de Assuntos Juridicos, Contraordenagodes e Execugodes Fiscais
1. Constitui missdo da Divisdo de Assuntos Juridicos, Contraordenacdes e Execucgodes Fiscais a
realizacdo de atividades, estudos e pareceres de natureza juridica, garantindo o apoio e a
consulta juridica aos érgdos, servicos e estruturas do Municipio e assegurando ou apoiando
o contencioso e o exercicio do patrocinio judicidrio da Autarquia, incumbindo-lhe, também,

assegurar e operacionalizar o exercicio das atribuicdes e competéncias municipais no
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dmbito dos processos de confraordenacdo e de execucdo fiscal.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & DivisGo de Assuntos Juridicos,

Confraordenacodes e Execucdes Fiscais as seguintes competéncias:

a)

b)

d)

h)

Apoiar juridicamente os érgdos e os servicos do Municipio;

Apoiar a atuacdo da Cdmara Municipal na participacdo a que esta for chamada em

processos legislativos ou regulamentares;

Assegurar a gestdo da regulamentacdo municipal, elaborar projetos de posturas e
regulamentos municipais, providenciar a atfualizacdo e a exequibiidade das
disposicoes regulamentares vigentes que digam respeito as atribuicdes municipais e
gue se enquadrem nas competéncias dos érgdos do Municipio e disponibilizar no sitio
da internet da Cé&mara Municipal a versdo consolidada de todos os regulamentos

municipais;

Assegurar a formacdo dos contratos, acordos e protocolos que se encontrem excluidos
do dmbito de aplicacdo do Cdédigo dos Contratos PUblicos, consubstanciando
contratos excluidos, ou contratacdo excluida da aplicacdo da sua Parte Il, garantindo

a respetiva fundamentacdo, instrucdo, regularidade legal e elaboracdo;

Intervir, instruir e dar parecer sobre as reclamacdes € 0s recursos graciosos e
contenciosos dirigidos aos érgdos municipais, bem como sobre peticoes ou exposicoes

sobre os atos e omissdes dos érgdos municipais ou procedimentos dos servicos;

Assegurar o patrocinio judicidrio nos processos propostos pelo Municipio ou contfra o
Municipio, e garantir o apoio necessdrio quando o patrocinio for assegurado por

mandatdrio judicial externo & Autarquia;

Assegurar, nas situacdes em que a Lei o prevé, a defesa dos titulares dos érgdos
municipais ou dos trabalhadores quando estes sejam demandados em juizo por causa

de atos legitimamente praticados no exercicio das suas funcoes;

Instruir e acompanhar os processos de declaracdo de utilidade puUblica para efeitos
de expropriacdo, bem como os que se refiram a bens do dominio publico a cargo do

Municipio e ainda os que se reportem ao patrimdnio que integre o seu dominio privado;

Organizar e assegurar os procedimentos de concurso publico e de hasta publica

destinados a alienacdo de bens imdveis municipais;

Prestar assessoria juridica aos departamentos e divisdes da Camara Municipal;
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P)

q)

Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente atribuidas aos érgdos

municipais no dominio da Rede dos Julgados de Paz;

Assessorar juridicamente a Divisdo de Salde e Desenvolvimento Social do
Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional PUblico no &mbito do apoio

as vitimas de crimes;

Encarregar-se da instrucdo dos processos de averiguacdes, inquérito, sindicancia ou

disciplinares a que houver lugar por determinacdo do érgdo competente;

Apoiar e promover a ligacdo horizontal com os diversos servicos em ordem a simplificar
e tornar mais célere a celebracdo de contratos ndo sujeitos a formalizacdo notarial,

sem prejuizo das funcdes cometidas a outras unidades orgdnicas;

Acompanhar e desenvolver, em estreita colaboracdo com o0s servicos municipais
competentes, os processos decorrentes de situacdes de ocupacdo abusiva e de

outras que violem as normas legais e regulamentares aplicdveis;

Instruir e preparar as decisdes no dmbito dos processos de queixa remetidos a esta
Divisdo;
Registar os autos de noticia por contraordenacdo e as participacdes

confraordenacionais;

Andlisar os autos de noticia por contfraordenacdo e as participacoes
contraordenacionais recebidas, em especial no que concerne a sua conformidade

legal e regulamentar;
Promover a instauracdo e autuacdo dos processos de contraordenacdo;
Diligenciar todas as notificacdes e outras comunicacdes necessdrias;

Instruir os processos de contraordenacdo nos termos legalmente fixados, procedendo,
nomeadamente, d audicdo de arguidos e testemunhas, d realizacdo das demais
diligéncias instrutérias e & andlise das defesas escritas bem como de outros

requerimentos;

Elaborar as propostas e relatdérios de decisdo final relativas aos processos de
contraordenacdo, a submeter ao érgdo administrativo municipal materialmente

competente;

Instruir e preparar as decisdes dos procedimentos contraordenacionais rodovidrios por

infracdes leves relativas a estacionamento proibido, indevido ou abusivo nos parques
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aaq)

bb)

cc)

dd)
ee)
ff)

gg)

hh)

i)

ou zonas de estacionamento, vias e nos demais espacgos publicos, quer dentro das
localidades, quer fora das localidades, neste caso desde que estejam sob jurisdicdo

municipal, incluindo a aplicagdo de coimas e custas;

Analisar os recursos de impugnacdo judicial que sejam interpostos das decisdes
fomadas nos processos de contraordenacdo, propondo arevogacdo das decisdes ou
0 seu envio ao Ministério Publico junto do Tribunal competente, e procedendo, neste

caso, d mencionada remessa;

Garantir o acompanhamento dos processos de contraordenacdo em juizo, em caso

de recurso;

Analisar os pedidos e propor o pagamento da coima aplicada em prestacoes, nos

termos legalmente aplicdveis;

Analisar, propor a remessa e assegurar o envio dos processos de contraordenagcdo ao
Ministério PUblico junto do Tribunal competente, tendo em vista a execucdo da coima

aplicada, em caso de ndo pagamento;
Liquidar as contas dos processos confraordenacionais e emitir as respetivas guias;

Assegurar o cumprimento das atribuicoes e competéncias municipais no dmbito dos
processos de execucdo fiscal, procedendo, nos termos legais, a todos os atos e
formalidades no &mbito das execucoes fiscais, e garantindo a respetiva framitacdo,

desde a sua instauracdo até a respetiva extingcdo;

Autuar e registar as certiddes de divida e instaurar os processos de execucdo fiscal;
Citar e notificar os executados;

Solicitar a identificacdo e indicacdo de bens e direitos suscetiveis de penhora;
Solicitar a penhora de bens e direitos;

Promover a venda executiva dos bens e direitos objeto de penhora, com observ@ncia

das formalidades legais necessdrias e aplicdveis;

Assegurar a andlise e tramitacdo das reclamacdes e recursos de cardter gracioso no

ambito dos processos de execucado fiscal;

Autuar a peticdo e assegurar a andlise e framitacdo das oposicdes deduzidas em
processo de execucdo fiscal, procedendo ao seu envio ao Tribunal Tributdrio de 1¢

InstGncia ou ao Tribunal Administrativo e Fiscal, nos termos legalmente aplicdveis e
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kk)

consoante o0s casos;

Assegurar o envio dos Processos de Execucdo Fiscal ao Tribunal Tributdrio de 1°
Instncia ou ao Tribunal Administrativo e Fiscal, nas situagcdes previstas na Lei,
consoante os casos e de acordo com as condicdes legalmente contempladas,

garantindo o respetivo acompanhamento enquanto estiverem pendentes em juizo;

Proceder a liquidacdo das custas e taxas devidas e aplicdveis nos processos de

execucado fiscal;

Garantir o cumprimento de cartas precatdérias e bem assim proceder ao envio de

cartas precatodrias.

Artigo 44°

Divisdo de Fiscalizagdo Municipal

1. Constitui missdo da Divisdo de Fiscalizacdo Municipal promover a fiscalizacdo do

cumprimento da Lei e dos Regulamentos e Posturas pelos particulares bem como executar

a fiscalizacdo técnica, no dmbito das atribuicdes e competéncias municipais.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Fiscalizacdo Municipal as

seguintes competéncias:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Verificar a aplicacdo e a observ@ncia das Leis, Regulamentos e Posturas;

Realizar acdes de fiscalizacdo com vista a garantir o cumprimento das disposicdes

legais e regulamentares aplicveis pelos particulares;

Assegurar a cooperacdo coordenada e integrada no dmbito das diversas dreas de

fiscalizacdo, respeitantes aos vdrios dominios de atuacdo municipal;

Adotar as medidas de tutela e salvaguarda da legalidade administrativa previstas,
com vista a assegurar a observ@ncia da Lei, dos Regulamentos e das Posturas

aplicéveis pelos particulares;
Proceder & emissdo dos autos de embargo de obras;

Proceder a emissdo dos autos de ocorréncia por incumprimento dos embargos de

obras;

Elaborar os relatérios respeitantes as medidas de tutela e salvaguarda da legalidade,

nomeadamente na drea urbanistica;

Assegurar a fiscalizacdo ambiental, designadamente nos dominios da gestdo das
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faixas de combustivel, integrada no dmbito do Plano Municipal da Defesa da Floresta
contra Incéndios ou do Programa Municipal de Gestdo Integrada de Fogos Rurais e
nas demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis, da limpeza e higiene

puUblica e dos espacos publicos exteriores;

i) Assegurar a fiscalizacdo dos estabelecimentos comerciais, nos ftermos e em

conformidade com as disposicdes legais e regulamentares vigentes e aplicdveis;

i) Promover o atendimento e a prestacdo de esclarecimentos aos interessados, no

ambito dos processos de fiscalizacdo;

k) Promover acdes de informacdo, sensibilizacdo e esclarecimento, de cardter
pedagdgico e preventivo, visando assegurar o cumprimento das disposicdes legais e

regulamentares aplicAveis pelos particulares;

l) Fiscalizar as situacoes e pretensdes sujeitas a liquidacdo e ao pagamento de taxas
municipais, elaborando a respetiva participacdo em caso de incumprimento da

obrigacdo de pagamento;

m) Promover e assegurar, em arficulacdo com 0s servicos municipais competentes, o
levantamento de situacdes de ocupacdo abusiva e outras que infrinjam as normas

legais e regulamentares aplicdveis;

n) Proceder ao levantamento e d elaboracdo de autos de noticia por contraordenacdo

e bem assim de participacdes contraordenacionais;

o) Apoiar a framitacdo dos processos de contraordenacdo e de execucdo fiscal,

realizando as diligéncias necessdrias e adequadas para o efeito, nos termos solicitados;

p) Promover, assegurar e executar a fiscalizacdo técnica de construcdes e edificacdes,
em conformidade com a Lei e a regulamentacdo administrativa municipal, garantindo
e confrolando, designadamente, a respetiva conformidade com os projetos de obras

aprovados e as utilizacdes e finalidades de uso autorizadas;

g) Proceder drealizacdo de vistorias técnicas, designadamente no dmbito dos processos
relativos a operacdes urbanisticas e no dominio dos procedimentos respeitantes &
avaliacdo das condicdes de habitabilidade, salubridade e seguranca das construcoes

e edificacoes;

r Propor a readlizacdo de obras de reparacdo e conservacdo nas construcdes e

edificacdes, tendo em vista a manutencdo das suas condicdes de seguranca,
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)

salubridade e arranjo estético;

Propor a demolicdo total ou parcial das construcdes e edificacdes que ameacem

ruina ou constituam perigo para a sadde e seguranca das pessoas;

Apoiar tecnicamente o Servico Municipal de Protecdo Civil no dominio do exercicio
das competéncias legalmente atribuidas & Camara Municipal em matéria de
seguranca contra incéndios nos edificios, nos termos do respetivo regime juridico

aplicavel, afetando, para o efeito, recursos humanos e logisticos.

Subseccdo

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de dire¢do intermédia de 2° grau

que integram o Departamento Financeiro
Artigo 45°

Divisdo de Planeamento Financeiro

1. Constitui missdo da Divisdo de Planeamento Financeiro assessorar a atividade financeira da

Cdamara Municipal, incluindo a preparacdo dos documentos previsionais € a execucdo das

linhas gerais da politica financeira do Municipio.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Planeamento Financeiro as

seguintes competéncias:

a)

b)

d)

e)

Coordenar a elaboracdo dos instrumentos municipais de planeamento financeiro,
designadamente os documentos previsionais de contas do Municipio, assegurando a
organizacdo, sistematizacdo e redacdo do orcamento, do plano orcamental anual,
das grandes opcdes do plano, do plano orcamental anual, do plano plurianual de

investimentos e do plano de atividades e funcionamento municipal;

Rever e alterar os documentos previsionais de contas municipais, € desenvolver os

correspondentes relatérios das modificacoes;
Elaborar outros instrumentos de planeamento e de gestdo financeira;

Proceder aos registos dos cabimentos e compromissos orcamentais relativos ds
despesas de aquisicdo de bens, servicos e empreitadas, apoios e outras despesas de

funcionamento do Municipio;

Desenvolver as acdes necessdrias ao acompanhamento e controlo da execucdo dos
instrumentos de planeamento e gestdo financeira, elaborar relatdrios de avaliagcdo
dessa execucdo e promover a introducdo de medidas de reajustamento, sempre que

se verifique a ocorréncia de desvios entfre o programado e o executado;
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f) Assegurar o confrolo e acompanhamento dos contratos-programa, protocolos e

acordos, na sua incidéncia financeirg;

g) Elaborar, em articulacdo com os servicos municipais, os processos de candidatura a
programas ou mecanismos de financiamento publico, nacionais ou comunitdrios,
suscetiveis de serem acionados para financiamento de projetos de interesse pUblico
municipal, articulando e cooperando com o Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e

Investimentos;

h) Assegurar a coordenacdo dos processos de contratacdo de financiamentos bancdrios
e controlar o servico da divida do Municipio, garantindo a efetivagdo dos empréstimos

bancdrios;

i) Coordenar a execucdo dos diferentes projetos com financiamento comunitdrio,
mantendo a informacdo permanentemente atualizada sobre o seu estddio e

garantindo a sua transmissdo as entidades competentes;

i) Estudar e coordenar as propostas para aprovacdo da Tabela de Taxas e Precos,
assegurando a fundamentacdo econdmico-financeira subjacente aos respetivos

valores e montantes;

k) Elaborar o relatério de gestdo municipal, no dmbito da prestacdo de contas individuais
e consolidadas, assim como colaborar na preparacdo dos documentos e proceder &

sua instrucdo e envio para o Tribunal de Contas;

[) Proceder ao envio de informacdo econdmica e financeira a Direcdo-Geral das
Autarquias Locais, ao Tribunal de Contas e ds restantes entidades externas de

acompanhamento e controlo;

m) Proceder ao cdiculo dos fundos disponiveis nos termos previstos na Lei dos

Compromissos € Pagamentos em Atraso.
Artigo 46°
Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial

1. Constitui missGdo da Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial assegurar a gestdo da

atividade orcamental, financeira, patrimonial e contabilistica da C&dmara Municipal.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Gestdo Financeira e

Patrimonial as seguintes competéncias:

a)  Promover os registos e procedimentos contabilisticos dos factos patrimoniais e das
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b)

h)

k)

m)

operacdes de natureza orcamental, inerentes & constituicdo de proveitos, &
arrecadacdo de receitas municipais e 4 readlizacdo de despesas, verificando o
cumprimento das normas e da legislacdo em vigor e nos termos do modelo de gestdo

estabelecido, bem como organizar o respetivo arquivo documental;

Elaborar instrucdes tendentes & adocdo de critérios uniformes para a contabilizacdo

das receitas e despesas e proceder ao seu registo;

Difundir tempestivamente pelos servicos interessados a informacdo contabilistica

relevante;

Elaborar os documentos de prestacdo de contas do Municipio, incluindo a

consolidacdo de contas com as pessoas coletivas previstas na Lei;

Promover a aprova¢cdo, acompanhamento e atualizacdo do regulamento destinado
a assegurar o controlo dos fundos de maneio eventualmente criados, tendo por base
as necessidades comunicadas pelos diversos servicos municipais, bem como da

gestdo das contas correntes;

Elaborar a norma de controlo interno, em arficulacdo e cooperacdo com a Divisdo de

Normalizacdo, Auditoria e Qualidade;

Proceder ao tratamento de documentacdo, em suporte de papel e informdtico, no

dmbito do funcionamento da Divisdo, bem como organizar o respetivo arquivo;

Assegurar a gestdo e a seguranca dos valores d sua guarda, de acordo com as

disposicoes legais e regulamentares aplicdveis.

Garantir a liguidacdo e controlo da cobranca das taxas e outras receitas municipais,

nos termos das normas legais e regulamentares em vigor;

Efetuar os balancos a tesouraria municipal e manter a documentacdo atualizada,

verificando o cumprimento das normas e legislacdo em vigor;

Assegurar o sistema de apuramento didrio das contas correntes em entidades

bancdrias com base nos respetivos extratos bancdrios;
Promover formas descentralizadas e automdticas de arrecadacdo de receita;

Comunicar, nos termos da Lei, os registos e apuramentos referentes aos valores
arrecadados a outras entidades, bem como proceder &s demais formalidades e

comunicacdes obrigatérias na forma exigida;
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P)

q)

Analisar os pedidos de isencdo ou reducdo de taxas, de reembolsos e de pagamentos
em prestacdes e assegurar a identificacdo das situacdes de incumprimento,

nomeadamente ao nivel dos ndo pagamentos;

Cumprir as obrigacdes de natureza contributiva e fiscal, decorrentes da atividade

desenvolvida pelo Municipio;

Proceder ao pagamento de todas as despesas devidamente autorizadas, verificando

as condicoes necessdrias a sua efetivacdo;

Manter atualizada e em dia a contabilidade respeitante aos projetos cofinanciados

pelo Municipio ou subsidiados por entidades nacionais ou comunitdrias;

Desenvolver as acdes necessdrias a producdo de instrumentos de apoio a gestdo e

tomada de decisdo;

Proceder & gestdo do armazenamento dos bens de imobilizado, de acordo com
critérios de economia, eficiéncia e eficdcia e em articulacdo com demais servicos

municipais.

Artigo 47°

Divisdo de Contratagdo Publica

1. Constitui missdo da DivisGo de Contratacdo PUblica promover e assegurar a contratacdo

publica municipal nos termos previstos no Cddigo dos Contratos Publicos, realizando e

garantindo os respetivos procedimentos administrativos e a pratica de todos os atos e

formalidades de formacdo e adjudicacdo inerentes e necessdrios.

2. Para o desempenho da respetiva missdo sdo atribuidas as seguintes competéncias & DivisGo

de Contratacdo Publica:

a)

b)

Promover, assegurar e realizar os procedimentos de contratacdo publica destinados &
aquisicdo ou locacdo de bens mdveis e a aquisicdo de servicos, garantindo a

respetiva formacado, tramitacdo e adjudicacdo;

Promover, assegurar e realizar os procedimentos administrativos de confratacdo
publica respeitantes aos demais contratos ndo excluidos do dmbito de aplicacdo do
Cédigo dos Confratos Publicos ou aos quais se aplique a Parte Il da referido Cdodigo,
garantindo a respetiva formacdo, tframitacdo e adjudicacdo, e bem assim, nos
mesmos termos, dos contratos no dmbito do setor publico, previstos no artigo 5°-A do
citado Cédigo, e dos contratos de servicos sociais e outros servicos especificos, a que

se referem o artigo 6°-A e o Anexo IX, ambos do Cdodigo dos Contratos PUblicos;
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d)

h)

Assegurar a gestdo estratégica, operacional e fransacional da locagcdo ou aquisicdo
de bens e da aquisicdo de servicos, em articulacdo com os demais servicos municipais

envolvidos e materialmente competentes;

Promover a contracdo publica de fornecimentos em continuo, garantindo e
operacionalizando o0s respetivos procedimentos administrativos de formacdo e

adjudicacdo;

Promover a contratacdo publica e/ou interadministrativa nos dominios da dgua,
energia, fransportes e servicos postais, nos termos legalmente previstos, garantindo a

framitacdo e operacionalizacdo dos procedimentos aplicdveis;

Promover a contratacdo publica no dominio dos contratos de seguro, limpezaq,
higienizacdo, vigildncia e seguranca de instalacdes, abastecimento de combustiveis
e telecomunicacdes, garantindo e operacionalizando os respetivos procedimentos

administrativos de formacdo e adjudicacdo;

Assegurar a supervisdo dos contratos de prestacdo dos servicos auxiliares de limpeza e
dos contratos de vigilGncia e seguranca das instalacdes municipais, em articulacdo

com as demais unidades orgdnicas materialmente competentes;

Instruir, acompanhar e avaliar o processo instrutdrio de pré-contratacdo, de locacdo
ou aquisicdo de bens e servicos, sob proposta e apreciacdo técnica dos demais

servicos municipais, salvaguardando as articulacdes necessdrias;

Suportar e fundamentar juridicamente a contratacdo publica municipal atinente &
aquisicdo e locacdo de bens mobveis e a aquisicdo de servicos, garantindo a
conformidade legal dos respetivos procedimentos administrativos de formacdo, das

adjudicacodes e dos contratos pUblicos a celebrar;

Elaborar, em colaboracdo com os demais servicos municipais, o plano anual de
aquisicoes e assegurar a sua execucdo tempestivamente, atendendo a critérios de
ordem legal, técnica, de economia e de oportunidade, em consondncia e
conformidade com os documentos previsionais municipais de contas, nomeadamente

o0 orcamento e os planos;

Desenvolver e gerir um sistema cenfralizado de confratacdo que potencie a
capacidade negocial do Municipio, a eficiéncia e a racionalidade da contratacdo
através da centralizacdo e da integracdo das necessidades de bens, de servicos e de

plataformas para o efeito;
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l) Conhecer o mercado e gerir adequadamente a relacdo com os fornecedores, através

de um sistema de avaliagcdo continua do servico prestado;

m)  Garantir a conformidade normativa dos procedimentos pré-contratuais, bem como a

uniformizacdo procedimental e processual;

n) Normalizar as aquisicdes, tendo em conta critérios de economia e funcionalidade e a

compatibilizacdo das aquisicdes com bens e servicos adquiridos anteriormente;

o) Desenvolver estudos que permitam criar um sistema de controlo de aquisicoes e de

andlise de custos;

p) Elaborar o manual de normalizacdo de compras publicas que tenha em conta critérios
de economia e funcionalidade e a compatibilizacdo das compras com os bens e

servicos adquiridos anteriormente.

Subseccdo lll

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de dire¢do intermédia de 2° grau
que integram o Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica

Arfigo 48°
Divisdo de Gestdo Urbanistica
1. Constitui misséio da Divisdo de Gestdo Urbanistica a apreciacdo das intencdes, pretensdes
e projetos dos particulares que impliquem a transformacdo do uso do solo, construcdes e
ou edificacdes, através de uma adequada insercdo e gestdo do territério, com fundamento
nos instrumentos de gestdo territorial, nos demais instrumentos urbanisticos e na legislacdo e
regulamentacdo administrativa aplicdvel, promovendo e assegurando os procedimentos
administrativos de controlo prévio urbanistico habilitante e legitimador e garantindo o
exercicio das competéncias municipais no dmbito dos direitos & informacdo e & consulta e

reproducdo de documentos.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo afribuidas & Divisdo de Gestdo Urbanistica as

seguintes competéncias:

a)  Analisar os pedidos de licenciamento, comunicag¢do prévia e emissdo de autorizacdo
de utilizacdo, assegurando a respetiva tramitacdo procedimental, sem prejuizo das

competéncias da Divisdo Municipal de Reabilitacdo Urbana;

b)  Apreciar e informar as pretensdées dos particulares em conformidade com os
instrumentos de gestdo territorial vigentes, em todos os procedimentos de

licenciamento, comunicacdo prévia e autorizacdo de utilizacdo de operacoes
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h)

n)

urbanisticas da competéncia dos érgdos municipais ou sobre os quais os érgdos do
Municipio se devam pronunciar, designadamente respeitantes a obras de construcdo,
reconstrucdo, ampliagcdo, alteracdo, conservacdo, demolicdo, trabalhos de

remodelacdo de terrenos e alteracdo de utilizagcdo, submetendo-os a decisdo final;
Andalisar e relatar os pedidos de informacdo prévia, propondo a informacdo a prestar;

Preparar a fundamentacdo dos atos de aprovacdo ou de indeferimento dos respetivos

pedidos, submetidos aos servicos;

Participar na elaboracdo de regulamentos, normas e instrucdoes que sejam
considerados necessdrios ao correto exercicio da respetiva atividade e submeter &
respetfiva aprovacdo em sede de reunido da Cdmara Municipal e de sessdo da

Assembleia Municipal;

Prestar toda a informacdo aos municipes e interessados sobre as pretensdes que Ihes

digam respeito, de acordo com as formas previstas na lei;
Disponibilizar informacdo atualizada sobre a atividade da Divisdo;

Estudar e programar, de acordo com os insfrumentos de gestdo financeira e
urbanistica, as acdes de qualificacdo e requalificacdo de espacos urbanos, tendo em
vista assegurar a rececdo definitiva dos lotfeamentos urbanos consolidados com obras

de urbanizacdo inacabadas;

Acompanhar os procedimentos e processos administrativos respeitantes a operacdes
de loteamento e a obras particulares, assegurando, em articulacdo com os demais
servicos municipais e em conformidade com as Leis e os regulamentos, as deliberacoes

e as decisdes dos érgdos competentes;

Assegurar a rececdo de expediente e o arquivo geral corrente do Departamento de

Ordenamento e Gestdo Urbanistica;
Proceder ao saneamento e apreciacdo liminar;
Assegurar a articulacdo e coordenacdo com a Loja do Municipe;

Proceder a emissdo de documentos administrativos, nomeadamente certiddes e
alvards, requeridos por particulares, interessados, contrainteressados e entidades

publicas e privadas;

Garantir a gestdo do arquivo do Departamento de Ordenamento e Gestdo

Urbanistica;
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0)  Assegurar o processamento e encaminhamento interno;

p)  Assegurar e coordenar a atividade dos gestores de procedimento administrativo, nos

termos previstos no &mbito do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificacdo;

g) Colaborar nos atos de suporte e fundamentacdo referentes & emissdo de taxas no

ambito das competéncias do Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

r Proceder a reproducdo e fornecimento de cdpias de desenhos ou outros documentos
requeridos por particulares, pelos servicos municipais ou por outras entidades publicas

ou privadas;

s) Facultar processos e outros documentos aos demais servicos, mediante solicitacdo,

com anotacdo de entradas e saidas;

1) Efetuar o atendimento ao publico, no que respeita ao atendimento técnico e consulta

de processos;

u)  Elaborar estafisticas relacionadas com a afividade do Deparfamento de
Ordenamento e Gestdo Urbanistica e fornecé-las aos organismos oficiais, quando tal

estiver legalmente estabelecido;

v) Assegurar a rececdo e organizacdo dos requerimentos, analisar a instfrucdo de todos
0s processos de obras e lotfeamentos particulares, pedidos de viabilidade, vistorias e
demais formas de controlo prévio e licenciamentos especificos atinentes das

competéncias do Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

w)  Solicitar a consulta ds entidades externas e internas que, nos termos da Lei, devem
emitir parecer, autorizacdo ou aprovacdo relativamente as operacdes urbanisticas

sujeitas a controlo prévio;

X) Dar cumprimento e seguimento a todos os atos administrativos, instfrumentais,
formalidades e operacdes técnicas e materiais relacionados com a atividade do
Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica, nomeadamente oficios,

comunicacoes, notificacoes e alvards de licenca e autorizacdo;

y) Proceder d execucdo de medicdes das dreas de construcdo ou outras para efeitos de

cdlculos de taxas;

z) Prestar informacdo estatistica no dominio do urbanismo ao Instituto Nacional de

Estatistica.
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Artigo 49°

Divisdo de Reabilitagdo Urbana

1. Constitui missdo da Divisdo de Reabilitacdo Urbana promover e assegurar o exercicio das

afribuicées e competéncias municipais no dmbito da reabilitacdo urbana, promovendo a

elaboracdo do programa estratégico municipal para a reabilitacdo urbana, o planeamento

das operacdes de reabilitacdo urbana a realizar e o desenvolvendo de estudos técnicos e

projetos para o efeito, de acordo com os respetivos regimes juridicos aplicdveis.

2. Para o desenvolvimento da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Reabilitacdo Urbana as

seguintes competéncias:

a)

b)

k)

Apoiar tecnicamente o executivo municipal na definicdo estratégica da reabilitacdo

urbana no territério concelhio;

Promover a elaboracdo da estratégia municipal de reabilitacdo urbana, de acordo
com cs linhas orientadoras definidas pelo executivo municipal e em articulacdo com

0s demais servicos e estruturas municipais;

Assegurar o exercicio das competéncias municipais no dmbito do Regime Juridico da

Reabilitacdo Urbanag;

Assegurar a gestdo, monitorizacdo, avaliacdo e revisdo da estratégia municipal de

reabilitacdo urbana;

Garantir a realizagcdo e execucdo de programas, projetos e acdes de reabilitacdo

urbanag;

Garantir a implementacdo, em articulacdo com as unidades orgdnicas municipais
respetivas, das acdes que consubstanciam e concretizam a estratégia municipal de

reabilitacdo urbana;
Promover a execucdo de iniciativas e medidas de reabilitacdo urbana;

Proceder & definicdo, delimitacdo, avaliacdo e monitorizacdo das dreas de

reabilifacdo urbana, existentes ou cuja intervencdo venha a ser considerada;

Promover o desenvolvimento de operacdes de reabilitacdo urbana, simples ou

sistemdticas, consubstanciadas em programas estratégicos de reabilitacdo urbana;
Assegurar a implementacdo e gestdo das operacdes de reabilitacdo Urbana;

Assegurar o controlo prévio no dmbito das operacdes urbanisticas respeitantes aos

iméveis inseridos em dreas de reabilitacdo urbana, abrangendo os procedimentos e
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P)

q)

atos administrativos de licenciamento, autorizacdo e comunicacdo prévia, e
procedendo, para o efeito, & andlise das pretensdes e ao desenvolvimento, execucdo
e garantia da tramitacdo administrativa e procedimental, ao abrigo dos respetivos

regimes juridicos aplicdveis;

Assegurar o exercicio das competéncias municipais em matéria de direitos reais ou
obrigacionais de preferéncia no dmbito da reabilifacdo urbana e dos respetivos

regimes juridicos, garantindo a respetiva tframitagcdo administrativa e procedimental;

Promover a elaboracdo de projetos no dominio do urbanismo, arquitetura, arquitetura
paisagista, engenharia e respetivas especialidades, no dmbito da reabilitacdo urbana
e em arficulacdo e conjunto com a Divisdo de Projetos Municipais do Departamento

de Obras e Projetos Municipais;

Proceder & instrucdo dos procedimentos pré-contratuais com vista d aquisicdo de
servicos para a elaboracdo de projetos no dominio do urbanismo, arquitetura,
arquitetura paisagista, e respetivas especialidades, garantindo o subsequente

acompanhamento dos contratos;

Proceder & instrucdo dos procedimentos pré-contratuais com vista & aquisicdo ou
locacdo de bens moveis e d aquisicdo de servicos necessdrios ao desenvolvimento
das competéncias cometidas e bem assim garantir o subsequente acompanhamento

dos contratos;

Redlizar a andlise das solugcdes conceptuais, devidamente instruidas com os pareceres
e licenciamentos emanados pelas unidades org@nicas municipais materialmente
competentes e pelas entidades publicas estaduais com jurisdicdo ou competéncias

nas dreas de intervencdo;

Desenvolver os procedimentos necessdrios & conformidade cadastral da intervencdo

publica.

Subseccdo IV

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de dire¢do intermédia de 2° grau

que integram o Departamento de Obras e Projetos Municipais
Artigo 50°

Divisdo de Grandes Empreitadas e Infraestruturas Municipais

1. Constitui missdo da Divisdo de Grandes Empreitadas e Infraestruturas Municipais a

realizacdo, acompanhamento e controlo de empreitadas de obras publicas, a execucdo

de obras de infteresse municipal, a gestdo das afividades ligadas ao fransito, sinalizacdo,
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fransportes, mobilidade, acessibilidade pedonal, equipamentos e infraestruturas e a

prestacdo de apoio técnico a outros servicos e estruturas municipais.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & DivisGo de Grandes Empreitadas e

Infraestruturas Municipais as seguintes competéncias:

a)

b)

d)

h)

Proceder ao lancamento de procedimentos concursais, de consulta prévia ou outros,
destinados d contratacdo de empreitadas de obras publicas, bem como definir as
regras e procedimentos legais das mesmas, assegurando a respetiva tramitacdo

processual, nos termos da legislacdo vigente;

Promover e confrolar os atos administrativos necessdrios ao desenvolvimento das
empreitadas, apds a sua adjudicacdo, bem como a correspondente tramitacdo

administrativa;

Assegurar o acompanhamento e confrolo da execucdo das empreitadas, dos
correspondentes projetos e dos prazos e normas técnicas de execucdo, de modo a
assegurar os procedimentos técnicos e administrativos que correspondem &

fiscalizacdo de empreitadas de obras publicas, nos termos da legislacdo vigente;

Manter atualizado um cadastro dos empreiteiros especializados em obras puUblicas, em

harmonia com as obrigacdes legais sobre a matéria;

Elaborar pareceres técnicos referentes ao patrimdnio municipal, no dmbito das dreas

de engenharia civil e eletrotécnica;

Apoiar a drea de gestdo urbanistica relativamente & apreciacdo de projetos de vias

gue se infegrem em planos de pormenor ou de urbanizacdo;

Elaborar as cldusulas gerais dos cadernos de encargos e programas de concurso de
projetos e de obras municipais de infraestruturas, arranjos exteriores, equipamentos
coletivos, vias e espacos urbanos e assegurar o acompanhamento técnico dos

respetivos concursos;

Apoiar fecnicamente os demais servicos e estruturas municipais e coordenar projetos

de dmbito municipal a executar por entidades externas;

Remeter ao Arquivo Municipal, no final de cada ano, os documentos e processos

concluidos;

Promover e assegurar os condicionamentos de ftr@nsito e a sua tramitacdo

procedimental;
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k) Elaborar, gerir, manter atualizado e monitorizar o Regulamento Administrativo
Municipal de Trénsito do Concelho e os respetivos anexos aplicAveis as Freguesias,
propor e aqpreciar alteracdes, analisar, instruir e informar as modificacoes
regulamentares propostas pelos érgdos competentes das Freguesias e submeté-las &

aprovacdo dos 6érgdos municipais competentes;
l) Emitir pareceres técnicos sobre sinalizacdo rodovidria;

m)  Promover a gestdo e manutencdo da sinalizagcdo vertical e horizontal, incluindo a

sinalizacdo semafdrica do Municipio;
n) Assegurar a instalacdo, manutencdo e conservacdo da rede de iluminacdo publica;

o)  Assegurar a andlise técnica dos pedidos de intervencdo no subsolo por parte dos
diferentes operadores, de acordo com a legislacdo e a regulamentacdo

administrativa em vigor e aplicdvel.

Artigo 51°
Divisdo de Empreitadas Municipais
1. Constitui missdo da Divisdo de Empreitadas Municipais a realizacdo, acompanhamento e
controlo de empreitadas de obras publicas, cujo valor seja até 150.000,00€ (cento e
cinquenta mil euros), e execucdo de obras de interesse municipal e a prestacdo de apoio

técnico a outros servicos e estruturas municipais.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Empreitadas Municipais as

seguintes competéncias:

a) Proceder ao lancamento de procedimentos concursais, de consulta prévia ou outros,
destinados & contratacdo de empreitadas de obras puUblicas até 150.000,00€ (cento e
cinguenta mil euros), decorrentes da prossecucdo das afribuicoes e competéncias
municipais e em cumprimento dos instrumentos previsionais de gestdo financeira do
Municipio, assegurando a operacionadlizacdo oportuna e eficiente das atividades
planeadas e observando os melhores critérios de gestdo econdmica, financeira e de

qualidade;

b)  Promover e assegurar os procedimentos administrativos tendentes & adjudicacdo de
empreitadas de obras publicas até 150.000,00€ (cento e cinquenta mil euros),
garantindo o respetivo lancamento, formacdo, framitacdo, adjudicacdo e
contratacdo, de acordo com as normas legais aplicdveis e em conformidade com

critérios técnicos, econdmicos e de qualidade, garantindo a concretizacdo das acodes,
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h)

atividades e investimentos contemplados nos instrumentos previsionais de gestdo

financeira do Municipio;

Efetuar as diligéncias necessdrias & cabimentacdo das despesas e demais atos de
natureza financeira que se afigurem devidos junto da Divisdo de Gestdo Financeira e

Patrimonial do Departamento Financeiro;

Conftrolar o estado da tramitacdo dos procedimentos administrativos de formacgdo

contratual das empreitadas de obras publicas;
Fiscalizar a execucdo das empreitadas de obras pUblicas adjudicadas;

Promover e garantir, no dmbito da execucdo das empreitadas de obras publicas
adjudicadas, o cumprimento das normas legais aplicdveis em matéria de seguranca,

higiene e saude;

Assegurar as rececoes das empreitadas de obras pUblicas adjudicadas, verificando a
regularidade e conformidade da sua execucdo com o contrato adjudicado e

respetivos documentos conformadores da empreitada;

Manter atualizado um cadastro dos empreiteiros especializados em obras publicas, de

harmonia com as obrigacdes legais sobre a matéria;

Remeter ao Arquivo Municipal, no final de cada ano, os documentos e processo

concluidos.

Artigo 52°

Divisao de Oficinas Municipais

1. Constitui missdo da Divisdo de Oficinas Municipais a manutencdo do patrimdnio municipal,

arespetiva conservacdo através de meios técnicos e logisticos, a gestdo e manutencdo do

parque de mdquinas e viaturas, o apoio operacional aos diversos servicos e estruturas

municipais e a execucdo de obras por administracdo direta.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Oficinas Municipais as

seguintes competéncias:

a)

b)

Promover acdes de formacdo relacionadas com a seguranca e saude na execucdo

das intervencdes previomente planeadas e programadas;

Assegurar a fodos os servicos municipais os meios de mobilidade e fransporte
adequados, em qualidade e quantidade, de modo a permitir o pleno exercicio das

suas atividades;
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f)

Elaborar propostas anuais para a aquisicdo ou o abate de viaturas e mdqguinas, em

colaboracdo com outras unidades org&nicas municipais;

Proceder ao registo dos acidentes de viacdo, elaborando os relatérios contendo a
informacdo dos custos resultantes da reparacdo de danos, proprios e de terceiros, bem

Ccomo apurar as eventuais causas;

Promover o desenvolvimento tecnoldgico, a boa organizagdo do tfrabalho com base
no planeamento, programacdo e confrolo de atividades bem como as medidas para

uma melhor qualidade ambiental;

Assegurar a gestdo e manutencdo de todo o parque de mdaquinas e viaturas da Camara
Municipal, assumindo e garantindo os critérios de operacionalidade e economia, e

providenciar pela manutencdo e correta operacdo dos equipamentos municipais;
Elaborar anualmente planos de manutencdo de mdquinas e viaturas;

Assegurar a gestdo, funcionamento, manutencdo e conservacdo das oficinas
municipais;

Administrar os meios e prestar os servicos necessdrios no dmbito da administracdo

direta e das obras e intervencdes municipais por administracdo direta;

Assegurar o funcionamento permanente das atividades de serralharia, carpintaria,

eletricidade, pintura, construcdo civil e conservacado, asfalfamento e construcdo de vias;

Assegurar, por administracdo direta, a conservacdo, manutencdo e valorizagdo das
instalacdes e equipamentos que integram o patrimdnio municipal ou que se
encontram sob responsabilidade municipal, com excecdo dos bens imdveis que

constituem o acervo imobilidrio afeto & habitacdo publica;

Proceder & montagem e conservacdo do equipamento a cargo do Municipio,

nomeadamente o que respeita a sinalizacdo na via publica e ao mobilidrio urbano;
Realizar e acompanhar as obras que incidam sobre equipamentos municipais;

Elaborar as cldusulas especiais e especificacdes técnicas dos cadernos de encargos no
ambito da contratacdo externa do fornecimento de bens, da aquisicGo de servicos e

da adjudicacdo de empreitadas, no dominio das competéncias cometidas & Divisdo;

Promover acdes de formacdo relacionadas com a seguranca e saude na execucdo

das obras previamente planeadas e programadas.
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Artigo 53°

Divisdo de Projetos Municipais

1. Constitui missGo da Divisdo de Projetos Municipais promover a elaboracdo e acompanhar a

realizacdo de estudos prévios, anteprojetos e projetos de arquitetura, arquitetura paisagista,

de execucdo e das especialidades necessdrios G prossecucdo das atribuicdes e

competéncias municipais, designadamente no &mbito das empreitadas de obras publicas.

2. Para o desempenho da sua misséo sdo atribuidas & Divisdo de Projetos Municipais as

seguintes competéncias:

a)

b)

9)

h)

Elaborar estudos prévios, anteprojetos e projetos de arquitetura e arquitetura
paisagista, projetos de execucdo e projetos das especialidades necessdrios &
prossecucdo das atribuicdes e competéncias municipais, designadamente no dominio

das empreitadas de obras publicas, e promover a respetiva aprovacdo;

Assegurar a elaboracdo dos estudos prévios, anteprojetos e projetos nas dreas de
urbanismo, arquitetura, arquitetura paisagista e engenharia relativos a infraestruturas,
equipamentos, vias, arranjos exteriores, espacos verdes, urbanizacoes inacabadas que
exijom a conclusdo das respetivas infraestruturas urbanisticas, loteamentos municipais
e equipamentos coletivos de responsabilidade e competéncia municipal, a construir,
reconstruir, ampliar, remodelar, reabilifar ou conservar, € promover a respetiva

aprovacdo;
Assegurar a promocdo da acessibilidade pedonal;
Promover, conceber e implementar o Plano Municipal de Acessibilidades Pedonais, em

articulacdo e cooperacdo com as demais unidades orgdnicas municipais

materialmente competentes, elaborando estudos e projetos e para o efeito;

Assegurar a elaboracdo de projetos de qualificacdo e requalificacdo do espaco

publico, incluindo a definicdo do respetivo mobilidrio urbano;

Projetar acdes destinadas ao aproveitamento das dreas expectantes e devolutas do
Municipio;

Realizar estudos e projetos, em colaboracdo com o0s demais servicos municipais
materialmente competentes, visando a reconversédo e requdlificacdo de dreas

degradadas ou de construcdo clandestina, bem como a qualificacdo dos nidcleos

histéricos das diversas localidades;

Elaborar, apreciar e informar os projetos relativos a edificacdes de admbito e
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competéncia municipal, propondo a respetiva aprovacdo e execucdo;

i) Promover, conceber, implementar e projetar medidas com base nos principios do
desenho universal, em articulagdo e cooperacdo com as demais unidades orgdnicas

municipais materialmente competentes;

i) Promover e realizar as consultas e os pedidos de parecer a entidades publicas ou
privadas externas, necessdrios ao cumprimento da legislacdo e da regulamentacdo
administrativa  vigentes e aplicdveis no ambito dos projetos expressamente
referenciados nas alineas antecedentes e que os mencionados projefos devam

observar;

k) Coordenar e acompanhar a elaboracdo externa de estudos, anteprojetos e projetos
de arquitetura e engenharia, procedendo d respetiva monitorizacdo, quando e

sempre que seja hecessdrio recorrer A aquisicdo de servicos;

l) Apoiar a Divisdo de Gestdo Urbanistica do Departamento de Ordenamento e Gestdo
Urbanistica no dmbito da andlise de projetos de novas urbanizacdes, procedendo a
referida andlise sempre que necessdrio, em especial no que diz respeito aos espacos

publicos;

m)  Apoiar tecnicamente os demais servicos municipais materialmente competentes,
através da emissdo de pareceres e da elaboracdo de projetos de arquitetura e de

especialidades.

Artigo 54°
Divisdo de Manutengdo de Edificios Municipais
1. Constitui missdo da Divisdo de Manutencdo de Edificios Municipais a gestdo da
manutencdo de edificios municipais, a fim de garantir as boas condicdes de conservacdo

e de ufilizacdo devida e adequada dos mesmos.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & DivisGo de Manutencdo de Edificios

Municipais as seguintes competéncias:

a)  Assegurar a manutencdo e conservacdo dos edificios municipais em articulacdo e
cooperacdo com as unidades orgdnicas materialmente responsdveis pelo

funcionamento dos mesmos;

b) Promover a existéncia de uma equipa de intervencdo para realizacdo de pequenas
acdes de manutencdo e reparacdo no dmbito da conservacdo dos edificios

municipais;
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d)

Gerir os procedimentos de contratagcdo de servicos para a manutencdo preventiva e
curativa necessdrios a cada edificio de acordo com o0s seus equipamentos,
designadamente de natureza eletromecdnica, e a sua funcionalidade, garantindo o

seu estado de conservacdo bem como a finalidade a que estes se destinam;

Preparar os documentos necessdrios ao lancamento de concursos e demais
procedimentos de contratacdo publica relativos & aquisicdo ou locacdo de bens e
servicos e a redlizacdo de empreitadas de obras publicas, no dmbito das

competéncias cometidas & Divisdo.

Subseccdo V

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de dire¢do intermédia de 2° grau

que integram o Departamento de Ambiente e Espacgo Publico
Arfigo 55°

Divisdo de Higiene PUblica e Ambiente

1. Constitui missGo da Divisdo de Higiene Publica e Ambiente a promocdo de projetos,

programas e acdes no dominio da protecdo ambiental e da sustentabilidade, a gestdo de

residuos urbanos e a promocdo da limpeza e higiene publica.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Higiene PuUblica e Ambiente

as seguintes competéncias:

a)

b)

f)

9)

h)

Elaborar ou promover a elaboracdo das normas e dos regulamentos respeitantes &
gestdo dos residuos urbanos e equipamentos, de harmonia com a legislacdo nacional

€ as normas europeias;

Participar na emissdo de pareceres respeitantes a projetos de edificacdes urbanas no

que respeita ao cumprimento da regulamentacdo sobre residuos urbanos;
Recolher e transportar os residuos urbanos;

Desenvolver acdes de modernizacdo técnica, econdmica e ambiental do sistema de

residuos urbanos, visando a sua reducdo, a reciclagem e a reutilizacdo;
Proceder ds atividades regulares de desinfestacdo urbana;

Administrar os meios e equipamentos afetos & recolha de residuos urbanos;
Promover e gerir o ecocentro municipal;

Intervir e resolver situacdes de veiculos em presumivel estado de abandono ou

abandonados nos espacos publicos;
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i) Promover e dinamizar projetos ambientais nas dreas da prevencdo e controlo
intfegrado da poluicdo, qualidade do ar, ruido, residuos, biodiversidade, energia, dgua

e sustentabilidade;

i) Emitir pareceres no dominio da protecdo ambiental, incluindo sobre estudos de
impacte ambiental e/ou respeitantes ao licenciamento ambiental, para efeitos de
prevencdo e controlo integrado da poluicdo, qualidade do ar, ruido, planos de

ordenamento, regulamentos ou outros;
k) Assegurar o funcionamento de comissdes de acompanhamento ambiental;
l) Acompanhar o cumprimento de declaracdes de impacte ambiental de obras;

m) Desenvolver a Agenda 21 Local de Vila Franca de Xira e acautelar a implementag¢do
de acdes que visem o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
2030;

n) Desenvolver, executar e participarem acoes de educacdo e sensibilizacdo ambiental,
nomeadamente na drea dos residuos urbanos, estimulando a reciclagem e a

preservacdo dos recursos naturais;

o) Promover e dinamizar projetos e acdes de adaptacdo e combate das alteracdes

climdaticas;

P) Desenvolver e coordenar projetos ambientais associados s comemoracdes das datas

alusivas & preservacdo do ambiente.

Artigo 56°
Divisdo de Planeamento e Gestao da Estrutura Verde
1. Constitui missdo da Divisdo de Planeamento e Gestdo da Estrutura Verde a promog¢do e
concretizacdo de projetos e acdes ao nivel da gestdo dos espacos publicos e das
infraestruturas e equipamentos integrados na dominialidade pUblica municipal, em especial

no &mbito dos espacos verdes, arbdéreos e arborizados.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Planeamento e Gestdo da

Estrutura Verde as seguintes competéncias:

a)  Assegurar a gestdo de espacos exteriores publicos, incluindo a manutencdo das zonas

verdes e do mobilidrio urbano ai existente;

b) Proceder d limpeza e desmatacdo de terrenos municipais, assegurando as adequadas

condicdes de conservacdo e salubridade;
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c)  Gerir e organizar um registo atualizado do equipamento urbano existente no espaco

publico;
d)  Promover, implementar e gerir a rede de Hortas Urbanas;

e)  Gerir o patrimdnio arbdéreo através da emissdo de pareceres técnicos sobre o estado
fitossanitdrio de darvores e espécies arbodreas, incluindo o acompanhamento dos

respetivos trabalhos de abate, fransplante e poda;
f) Assegurar a gestdo da conservacdo e manutencdo dos percursos pedestres;
g) Realizar a gestdo das estufas e viveiros municipais;

h) Analisar as propostas de intervencdo no espaco publico da iniciativa dos restantes

servicos municipais, sempre que a sua redlizacdo determine alteracdes nesse espaco;

i) Proceder a elaboracdo de estudos e projetos de execucdo de novos espacos verdes

ou de requalificacdo de zonas verdes existentes;
i) Emitir pareceres no dominio das zonas verdes;

k) Proceder ao levantamento das zonas verdes do Concelho e a sua atualizacdo

continua;
l) Emitir pareceres para arececdo de espacos verdes e zonas adjacentes;

m)  Assegurar a manutencdo e conservacdo de todos os espacos exteriores da Quinta

Municipal da Piedade;

n) Assegurar a manutencdo, conservacdo e gestdo de todos os espacos exteriores da
Quinta Municipal do Sobralinho, acautelando nomeadamente a gestdo dos matos e

incluindo as acdes de limpeza, repovoamento e dinamizacdo ambiental;

o) Proceder d manutencdo, conservacdo e gestdo do olival e da mata e pinhal da
Quinta Municipal de Subserra, através da promocdo de acdes de limpeza,

desmatacdo e repovoamento;
p)  Assegurar a manutencdo e conservacdo da Mata do Paraiso;

g) Assegurar a manutencdo das zonas verdes e a limpeza inerentes aos equipamentos

de jogo e recreio de utilizacdo desportiva publica;
r Gerir o cemitério municipal de Vila Franca de Xira;

s) Gerir os sanitdrios pUblicos, incluindo os que sdo objeto de concessdo ou aluguer.
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Subseccdo VI

Unidades orgdnicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau
que integram o Departamento de Turismo, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial

Artigo 57°
DivisGo de Cultura, Museus e Patriménio Histérico
1. Constitui missGo da Divisdo de Cultura, Museus e Patrimdnio Histérico a organizacdo,
execucdo e divulgacdo de atividades culturais, a promocdo e garantia do funcionamento
dos Museus e a preservacdo e divulgacdo do patrimdnio histdrico, arqueoldgico,

etnogrdéfico e paisagistico do Concelho.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Cultura, Museus e Patrimdnio

Histérico as seguintes competéncias:

a) Coordenar o planeamento, calendarizacdo e realizacdo das atividades culturais,
designadamente exposicdes de pintura, artes pldsticas e fotografia, concertos e
espetdculos musicais e de teatro, sessdes de cinema, semindrios, coldquios,
conferéncias e apresentacdes de livros, assegurar a respetiva concretizacdo e

promover a sua divulgacdo;

b)  Assegurar a edicdo, publicacdo e distribuicdo de obras, ou outros suportes de difusdo
cultural, nomeadamente através da elaboracdo de publicacdes, preferencialmente

com recurso a novas tecnologias de informacado;
c) Gerir 0os espacos e equipamentos municipais destinados a manifestacdes culturais;
d) Proceder ao levantamento do contexto e da realidade cultural do Concelho;

e) Desenvolver as atuacdes necessdrias a preservacdo da identidade cultural do
concelho, assegurando a promocdo e divulgacdo de prdticas e expressdes da cultura

popular concelhia;

f) Organizar e apoiar projetos no dominio da criatividade e interpretacdo artistica,

promovendo a realizacdo de concursos para estimular a atividade cultural;

g) Promover o interc@mbio cultural, no espaco nacional e internacional, de forma a permitir

o contacto dos municipes com outras manifestacdes culturais e formas de viver;

h) Zelar pela preservacdo do patrimdnio histérico existente no Concelho, dinamizando
acdes para o seu conhecimento e estimulando nos municipes, em especial na

populacdo escolar, o gosto pela sua preservacdo;

i) Promover a pesquisa, a inventariacdo, a protecdo, a conservacdo e o restauro do
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patrimdnio cultural do Concelho, bem como fomentar e apoiar estudos e projetos de

investigacdo sobre Histdria local e regional;

i) Fomentar e organizar acdes de defesa, valorizacdo e divulgacdo do patrimdnio

histérico, bibliogrdfico, documental, etnoldégico e paisagistico do Concelho;

k) Promover a salvaguarda do patriménio arqueoldégico municipal e organizar,
acompanhar, patrocinar ou superintender trabalhos arqueoldgicos no Concelho, em

arficulacdo com as enfidades oficiais de tutela;

l) Elaborar propostas e desenvolver os procedimentos administrativos para a

classificacdo do patrimdnio material ou imaterial no dominio dos bens culturais;

m)  Elaborar pareceres relativos a preservacdo do patrimdnio histérico, nomeadamente

imoéveis classificados ou em vias de classificacdo;

n) Assegurar a edicdo, publicacdo e distribuicdo de obras, ou outros suportes de difusdo,
dos valores culturais do Municipio, nomeadamente através da elaboracdo de

publicacdes, preferencialmente com recurso a novas tecnologias de informacdo;

o)  Promover e assegurar a gestdo e dinamizagcdo do Museu Municipal e dos respetivos
nucleos e polos museoldgicos, do Museu do Neo-Realismo e de outros equipamentos
culturais municipais existentes no concelho, garantindo a conservacdo e a seguranca
dos bens e da documentacdo ai existentes, bem como dos proprios edificios onde se

enconfram instalados;

P) Promover e assegurar a gestdo do Centro de Estudos Arqueoldgicos de Vila Franca de

Xira nas Cachoeiras;

q) Promover e assegurar a gestdo do Centro Interpretativo das Linhas de Torres no Forte

da Casa;

r Promover e assegurar a conservacdo e manutencdo das Quintas e Paldcios
Municipais;

s) Efetuar o acolhimento, o acompanhamento e a prestacdo de informacdes ao puUblico

visitante dos museus municipais;

f) Promover a exibicdo e gestdo das colecdes dos museus municipais, bem como
pronunciar-se sobre pedidos de cedéncia tempordria ou depdsito de bens culturais

madveis pertencentes a outras entidades;

u) Estudar e propor a aquisicdo de obras e espdlios museoldgicos;
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Apreciar e avaliar do interesse do Municipio na aceitacdo de doacdes, herancas e
legados, ponderando aspetos e questdes de mérito, oportunidade, bondade,

conveniéncia, legalidade e licitude;
Promover acdes de dinamizacdo cultural no dmbito dos museus municipais.

Artigo 58°

DivisGo de Bibliotecas e Arquivo

1. Constitui missdo da Divisdo de Bibliotecas e Arquivo a gestdo e dinamizacdo das Bibliotecas

Municipais, fomentando o acesso das pessoas & cultura e a leitura publica, nos seus

diferentes suportes informativos, e assegurar a gestdo, organizacdo, classificacdo e

inventariacdo do Arquivo Municipal.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & DivisGo de Bibliotecas e Arquivo as

seguintes competéncias:

a)

b)

9)

Gerir e desenvolver as Bibliotecas Municipais (central, polos e mdveis) e outros espacos
pUblicos de leitura e assegurar a selecdo, aquisicdo, tratamento técnico, conservacdo

e divulgacdo do respetivo espdlio documental;

Assegurar os diversos servicos de leitura (presencial e domicilidria) e de acesso aos

novos meios tecnoldgicos de difusdo da informacdo;

Promover os principios do manifesto da UNESCO - Organizacdo das Nacdes Unidas

para a Educacdo, Ciéncia e Cultura, no dmbito da leitura publica;

Organizar os materiais de informacdo disponiveis, contribuindo para a satisfacdo das

necessidades de educacdo, informacdo, cultura e lazer dos municipes;

Organizar e apoiar atividades de divulgacdo e animacdo das bibliotecas, que
incentivem o gosto pela leitura e pelo conhecimento em geral, com especial
incidéncia nos mais jovens, colaborando, sempre que necessdrio, com outras

entidades publicas ou privadas;

Propor e gerir a adoc¢cdo de critérios para a aquisicdo de monografias, livros, registos
sonoros ou visuais, aplicacdes informdticas ou quaisquer outros suportes de produtos
culturais que enriquecam o acervo das Bibliotecas Municipais e, concomitantemente,

a qualidade e quantidade de documentos disponibilizados aos municipes;

Organizar projetos e iniciativas que contribuam para reduzir e superar as situacoes

relacionadas com a iliteracia e infoexclusdo;
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h) Realizar acdes de formacdo sobre organizagdo, gestdo e desenvolvimento de
Bibliotecas Escolares, técnicas de promocdo e animagdo da leitura, bem como sobre

o uso adequado das tecnologias da informacdo e comunicacdo;

i) Cooperar na elaboracdo de projetos de instalacdo de equipamentos e infraestruturas
tecnolégicas da rede de bibliotecas escolares, assim como no tratamento técnico-

documental dos fundos ali constituidos;

i) Colaborar na definicdo dos locais e na conce¢cdo de novas bibliotecas ou postos de

leitura municipais;

k) Assegurar a existéncia e a gestdo de um Arquivo Municipal, procedendo ao
arquivamento de toda a documentacdo dirigida e expedida, bem como d

digitalizacdo da mesma;

l) Organizar o servico de acesso ao arquivo para que a consulta do mesmo seja célere
e acessivel aos municipes e aos diversos 6rgdos e servicos municipais, privilegiando a

consulta eletrénica;
m)  Gerir o fundo histérico e arquivo administrativo;

n) Articular com os servicos municipais a organizacdo do arquivo de pecas desenhadas,

projetos e cartografia municipal;

o)  Artficular com os servicos municipais a possibilidade de existéncia de coépias de
documentos respeitantes a atividade municipal, de forma a evitar a duplicacdo de

exemplares e consequente aumento de custos;

p)  Arficular com os servicos municipais a verificacdo e elaboracdo de autos de
eliminacdo de documentos, conforme o Regulamento Geral sobre a Protecdo de

Dados e restante legislacdo em vigor;

g) Assegurar um registo de consulta de processos e documentos, quer pelos municipes,

quer pelos servicos municipais.

Artigo 59°
Divisdo de Turismo e Dinamizagéo do Comércio
1. Constitui missdo da Divisdo de Turismo e Dinamizacdo do Comércio a promocdo e valorizacdo
do territério concelhio e da sua oferta turistica sustentdvel e bem assim o fomento e estimulo do
comércio local, em especial o tradicional e de proximidade, contribuindo para o

desenvolvimento econdmico.
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2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Turismo e Dinamizacdo do

Comércio as seguintes competéncias:

a)

b)

h)

Colaborar e participar em acdes de promocdo, divulgacdo e informacdo dos érgdos,

servicos e estruturas regionais e estaduais de turismo;

Promover informac&o com interesse turistico nos canais de promocdo regionais e

nacionais;
Orientar a publicidade e a promocdo turistica de acordo com objetivos pré-definidos;

Promover parcerias com os agentes locais para a elaboracdo de programas, projetfos,

acodes e iniciativas de interesse turistico;

Apoiar e promover acdes de estimulo ao desenvolvimento de uma oferta turistica de

qualidade no territério;

Participar na organizacdo de candidaturas com interesse para a valorizacdo do

territério e da sua oferta turistica sustentdvel;

Promover, organizar, desenvolver e dinamizar acdes, iniciativas, eventos, certames e
feiras locais com interesse e impacto turistico, em articulacdo com a Divisdo de

Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais;

Parficipar em agdes, iniciativas, eventos, cerfames e feiras regionais, nacionais e

internacionais com interesse e impacto turistico;
Desenvolver mecanismos de conhecimento da procura turistica;

Assegurar e dinamizar a gestdo das Quintas e Paldcios Municipais no que se refere &

promocdo e utilizacdo e bem assim do Posto de Turismo e da Loja de Vinhos;

Promover, dinamizar, gerir € assegurar a conservacdo e manutencdo do Parque de

Campismo Municipal Dr. Jaime Marques Dias Simdo;

Apoiar na concecdo e implementacdo de politicas e estratégias para a drea das

relacdes internacionais no dominio do turismo;

Promover, desenvolver, implementar e dinamizar projetos City Branding, com o apoio
e cooperacdo das demais unidades orgdnicas municipais materialmente
competentes, designadamente a Divisdo de Inovacdo e Infraestrutura Digital e o

Gabinete para o Investimento e Economia;

Promover a definicdo e implementacdo da estratégia de desenvolvimento,
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dinamizacdo e revitalizacdo do comércio local, assegurando a sua gestdo e

execucdo;

o)  Garantir o desenvolvimento e a implementacdo de instrumentos e mecanismos de
andlise e bem assim a realizacdo de estudos de indole prospetiva, visando a melhor
definicdo de estratégias de desenvolvimento, dinamizacdo e revitalizacdo do

comércio local;

p)  Promover as competéncias e qualificacdo do setor econdmico comercial local e da

sua atividade;

q) Conceber e executar acdes, iniciativas e eventos de promocdo interna e externa do
comércio local, em articulagcdo com a Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos

Municipais;

r Garantir a articulacdo e cooperacdo com entidades publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, com vista a definicdo estratégica e d implementacdo de projetos e
programas na drea do comeércio local, suscetiveis de contribuir para o seu estimulo,

revitalizacdo e dinamizacado.

Subseccdo Vi

Unidades orgdnicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau
que integram o Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional PUblico

Artigo 60°
Divisdo de Saiude e Desenvolvimento Social
1. Constitui missdo da Divisdo de Saude e Desenvolvimento Social assegurar a preparacdo,
concecdo, implementacdo e execucdo de politicas publicas, programas, projetos, acdes
e iniciativas no dominio da saude, do desenvolvimento social, da solidariedade, do apoio

as pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade, da igualdade e da inclusdo.

2. Para o desenvolvimento da sua missdo sdo atribuidas a Divisdo de Salde e Desenvolvimento

Social as seguintes competéncias:

a)  Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente atribuidas aos érgdos
municipais no dominio da saude, nomeadamente das transferidas pelo Estado ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 23/2019, de 30 de janeiro, em articulagdo com os demais

servicos municipais materialmente competentes;

b) Promover as intervencdes que visem a manutencdo e conservacdo corrente e

ordindria dos edificios afetos ao funcionamento das unidades funcionais de cuidados
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h)

de saude primdrios e d atuacdo das equipas de tratamento no &mbito da intervencdo
nos comportamentos aditivos e nas dependéncias bem como 4 prestacdo de
cuidados de saude neste dominio e bem assim do equipamento ndo médico afeto e

fixo ao respetivo edificado;

Participar no planeamento, concecdo e acompanhamento da construcdo de

equipamentos de saude;

Dar parecer sobre as politicas e acdes de salde publica levadas a cabo pelas

autoridades concelhias de saude;

Elaborar estudos que permitam o diagndstico da situacdo da saude na drea territorial
do Municipio, através de estratégias concertadas com os diferentes agentes da
comunidade que exercem atividade nos dominios da promoc¢do e educacdo para a

saude;

Promover, apoiar e assegurar a execucdo de projetos, acdes e iniciativas que
contribuam para a promog¢do da saude, incluindo a prevencdo de doengas € o

combate ds doencas e epidemias, e para a adocdo de estilos de vida sauddveis;

Promover as acdes de desenvolvimento e concretizacdo de projetos no dmbito da

prevencdo e do tratamento das dependéncias;

Elaborar, manter atualizado, implementar e monitorizar o Plano Municipal de Saude e

Bem-Estar;

Promover e assegurar a elaboracdo das propostas de Plano Municipal de Saude e de
Estratégia Municipal de Salde, bem como a respetiva atualizacdo, implementacdo e
monitorizacdo, submetendo-os & apreciacdo e deliberacdo dos érgdios municipais

materialmente competentes;

Garantir o apoio ao funcionamento, ds reunides e ao exercicio das competéncias do

Conselho Municipal de Saude;

Participar nos 6rgdos consultivos dos organismos, estruturas e estabelecimentos

integrados na Administracdo Central do Estado e no Servico Nacional de Saude;

Assegurar a representacdo e participacdo do Municipio na Rede de Municipios

Sauddveis;

Assegurar a concecdo e implementacdo de programas que promovam a incluséo de

pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade nos vdrios setores da vida social,
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estimulando e favorecendo a sua autonomia;

n) Promover e dinamizar a Comissdo Municipal para a Deficiéncia, assegurando o

respetivo apoio ao seu funcionamento e ds suas atividades;

o) Promover e desenvolver estratégias, politicas pUblicas e acdes para a promogdo dos

direitos humanos e sociais;

p)  Promover, elaborar, manter atualizado e dinamizar o Plano Municipal para a

lgualdade;

q) Assegurar aimplementacdo e monitorizacdo das medidas que visam a infegracdo da
perspetiva de género em todos os dominios da acdo do Municipio, designadamente

no quadro do Plano Municipal para a Igualdade;

r Desenvolver projetos que potenciem a igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres;
s) Apoiar e assegurar a concecdo e implementacdo de programas empenhados na

abordagem e ho combate & discriminacdo e aos esteredtipos sexuais e de género;
f) Valorizar a diversidade e promover o didlogo intercultural e inter-religioso;

u) Desenvolver programas e medidas de apoio & integracdo e participacdo da

populacdo imigrante e de promocdo da interculturalidade;

v) Propor e assegurar a participacdo em organismos e projetos nacionais e infernacionais

relacionados com as problemdticas da inclusdo e da igualdade;

w) Desenvolver e colaborar na elaboracdo de diagndsticos sociais que permitam a
definicdo de politicas publicas e o planeamento das acdes a promover e dinamizar

nas dreas da saude, do desenvolvimento social, da inclusdo e da igualdade;

X) Promover a elaboracdo, atualizagdo, monitorizacdo e implementacdo das Cartas de
Equipamentos Sociais e de Saude, dos Planos de Desenvolvimento Social e dos

Contratos Locais de Desenvolvimento Social;

y) Promover e dinamizar a Rede Social, assegurando o apoio ao funcionamento e ds

atividades do Conselho Local de Acdo Social;

Z) Planear e desenvolver a infervencdo e a acdo social, apoiando as redes de
solidariedade no dominio da promocdo e execucdo de projetos ao nivel do combate

Ad pobreza e 4 exclusdo social, assegurando a coordenacdo da Rede Social e
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aaq)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

ag)

hh)

i)

estabelecendo parcerias de colaboracdo com entidades publicas, privadas,
cooperativas e sociais, destinadas ao desenvolvimento de projetos e iniciativas que

visem minimizar o risco de pobreza e exclusdo social;

Dinamizar conjuntamente com outras enfidades da Rede Social projetos que visem a

reducdo das vulnerabilidades sociais e a prevencdo da delinquéncia;

Promover aintervencdo e a acdo social integrada de base territorial, atuando ao nivel
das potencialidades e vulnerabilidades locais e dinamizando projetos de Atendimento

Social Integrado;

Programar, executar e coordenar projetos de intervencdo social, destinados ds
pessoas e grupos mais vulnerdveis, nomeadamente idosos em situacdo de exclusdo
social, cidaddos em situacdo de sem abrigo, criancas e jovens em risco e pessoas
vitimas de violéncia, podendo estabelecer, para o efeito, parcerias com organizacoes

e instituicoes, designadamente Entidades da Economia Social;

Conftribuir para a aquisicdo e fortalecimento das competéncias das pessoas,

promovendo a sua autonomiq;

Assegurar o funcionamento e as atividades desenvolvidas nos vdarios Centros
Comunitdrios, em articulagdo com os demais servicos municipais materiaimente

competentes;

Participar no planeamento, concecdo e acompanhamento da construcdo de
equipamentos sociais, colaborando com os servicos municipais com competéncia na

matéria;

Executar projetos de intervencdo comunitdria, de forma direta ou com a mobilizacdo

de entidades locais, no dmbito da promoc¢do do voluntariado;

Assegurar o desenvolvimento de politicas e agcdes de promocdo e apoio d inféncia e
a familia;

Assegurar a cooperacdo e as relacdes técnicas com o Nucleo de Infancia e
Juventude da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa em Vila Franca de Xira, no dominio
dainf@ncia e da juventude e em articulacdo e colaboracdo com as demais unidades
orgdnicas municipais materialmente competentes, nomeadamente o Departamento

da Educacdo e a Divisdo de Juventude;

Assegurar a participacdo e o cumprimento das obrigacdes legais do Municipio no
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dmbito da gestdo da Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens, garantindo o apoio

técnico, administrativo, logistico e material ao seu funcionamento;

kk) Assegurar a representacdo e arficulagcdo com a Confederacdo Nacional das

Associacdes de Familia, no dominio da promocdo das politicas de Familia;

1) Promover, dinamizar e garantir o funcionamento e as afividades da Comissdo
Municipal Sénior, no dmbito do apoio e da protecdo aos cidaddos seniores € aos

cidaddos idosos;

mm) Promover o desenvolvimento de projetos e iniciativas de a¢cdo social intergeracional e

de envelhecimento ativo e sauddvel, designadamente a Universidade Sénior;

nn) Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente atribuidas aos érgdos
municipais no dmbito da prevencdo e do combate d violéncia contra as mulheres e &

violéncia doméstica;
00) Promover a Rede Territorial de Apoio a Vitima;

pp) Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente atribuidas aos érgdos

municipais no dominio da instituicdo e gestdo dos Gabinetes de Apoio aos Emigrantes;

gqg) Promover e assegurar o exercicio das competéncias legalmente atribuidas aos érgdos
municipais no dmbito da instituicdo e gestdo dos Centros Locais de Apoio e Integragcdo

de Migrantes;

) Promover e garantir a operacionalizagcdo dos Contratos Locais de Seguranca e dos

respetivos protocolos de associacdo e implementacdo;

ss)  Promover e assegurar as competéncias legalmente cometidas aos érgdos municipais

no dominio da reinsercdo social de jovens e adultos;

ft) Desenvolver projetos e implementar medidas que promovam o acesso ao emprego e
a qualificacdo profissional, em articulacdo e conjugacdo com o Gabinete para o

Investimento e a Economia e a Divisdo de Juventude;

uu) Promover a implementacdo de respostas e projetos que confribuam para a
conciliagdo da vida familiar e da vida profissional, em articulac&o e conjugacdo com
a Unidade de Desenvolvimento Organizacional da Divisdo de Gestdo e Valorizagcdo

de Recursos Humanos;

vv) Participar nos trabalhos e operacdes que se revelem necessdrios no dmbito das

situacdes de emergéncia, catdstrofe e calamidade publica, bem como nas situacoes
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relacionadas com a seguranga das populacdes, cooperando e prestando apoio ao

Servico Municipal de Protecdo Civil Municipal;

ww) Participar nos érgdos consultivos de acompanhamento e avaliacdo das organizacdes
e instituicoes de escopo e dmbito social em que se justifique a participacdo do

Municipio, a nivel local, regional, nacional ou internacional;

xx)  Assegurar o apoio ao funcionamento das estruturas, comissdes e conselhos municipais

nas temdticas da salde e do desenvolvimento social.

Artigo 61°
Divisdo de Gestdao Habitacional
1. Constitui missdo da Divisdo de Gestdo Habitacional assegurar a gestdo do parque
habitacional do Municipio, promovendo a melhoria da qualidade de vida da populacdo,
em especial das pessoas em situacdo habitacional vulnerdvel, através da execucdo de
politicas publicas de desenvolvimento social na drea da habitacdo e do estabelecimento

de parcerias de cooperacdo com entidades pUblicas e privadas.

2. Para o desenvolvimento da sua missdo sdo atribuidas a Divisdo de Gestdo Habitacional as

seguintes competéncias:
a)  Assegurar a gestdo do parque habitacional municipal;

b) Assegurar a gestdo dos contratos de arrendamento dos imdveis habitacionais
municipais, praticando todos os atos, operacdes e formalidades inerentes, garantindo
a sua formacdo e celebracdo e acompanhando a respetiva execucdo e o seu

cumprimento;

c) Proceder & atribuicdo de habitacdo municipal no dmbito de processos de concurso,
fransferéncia, realojamento ou necessidade social habitacional manifesta, evidente e
impreterivel, de natureza urgente e ou tempordria, nos termos e ao abrigo das normas

legais e regulamentares em vigor;

d) Promover as intervencdes que visem a manutencdo, conservacdo e beneficiacdo dos

edificios e respetivos fogos e fracdes que integram o parque habitacional municipal;

e) Remeter ao Deparfamento de Obras e Projetos Municipais o planeamento das
necessidades ao nivel de empreitadas de obras publicas no dominio da habitagcdo

municipal;

f) Propor a dlienacdo do parque habitacional e patriménio afeto, sem prejuizo das
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P)

competéncias de outras unidades orgdnicas em matéria de assuntos juridicos e

empreitadas;
Proceder ao recenseamento das familias residentes em alojamentos degradados;

Promover a infegracdo social e a participacdo cidadd dos moradores do parque

habitacional municipal;

Assegurar a realizacdo de vistorias aos fogos e fracdes municipais, com o objetivo de

verificar as respetivas condicdes de conservacado, seguranca e habitabilidade;

Promover e apoiar a detecdo e acompanhamento das situacdes de insalubridade
habitacional no dmbito do parque habitacional municipal, em articulacdo com a
Autoridade de Saude Publica de dmbito local, o Servico Municipal de Protecéo Civil e

a Unidade de Fiscalizacdo Técnica da Divisdo de Fiscalizacdo Municipal;

Desenvolver estudos e apresentar propostas de intervencdo no dominio das politicas
publicas na drea da habitacdo que promovam o acesso d habitacdo e contribuam

para a reducdo e superacdo de situacdes de caréncia e vulnerabilidade social;

Promover e incentivar a participacdo de entidades puUblicas, privadas, cooperativas e
sociais na prossecucdo da politica e estratégia de habitacdo municipal, em especial

das enfidades que tenham atuacdo relevante nesta drea;

Apoiar a elaboracdo, atualizacdo e execucdo da Estratégia Local de Habitagcdo no
dmbito do Programa 1° Direito, cooperando, para o efeito, com a Direcdo Municipal
de Desenvolvimento do Territério e com o Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e

Investimentos, acompanhando a sua concretizacdo;

Assegurar a cooperacdo e as relacdes técnicas com o Instituto da Habitacdo e da
Reabilitacdo Urbana, I.P. no dominio da habitacdo, em articulacdo e cooperacdo
com as demais unidades org&nicas municipais materialmente competentes,

nomeadamente o Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e Investimentos;

Apoiar o Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e Investimentos no dmbito da
preparacdo, apresentacdo e desenvolvimento de candidaturas a programas de

financiamento & promocdo da habitacdo e do realojamento, nacionais ou europeus;

Participar nos trabalhos e operacdes que se revelem necessdrios relativamente das
situacdes de emergéncia, catdstrofe e calamidade publica, no dominio da habitacdo

e do realojamento, em articulacdo e cooperacdo com o Servico Municipal de
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1.

Protecdo Civil.

Subseccado VI

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau

que integram o Departamento de Educacgado
Artigo 62°

DivisGo de Planeamento e Acompanhamento Pedagégico

Constitui missdo da Divisdo de Planeamento e Acompanhamento Pedagdgico o

planeamento e a concretizacdo de politicas publicas educativas municipais

contextualizadas que estimulem a participacdo e a cooperacdo de todos os parceiros,

garantindo o cumprimento das atribuicdes e competéncias municipais nesta drea e

promovendo o sucesso escolar.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Planeamento e

Acompanhamento Pedagdgico as seguintes competéncias:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Promover a elaboracdo de projetos de impacto estratégico, no dominio da educacédo;

Participar nos processos de contratualizacdo necessdrios & concretizacdo dos

mencionados projetos de impacto estratégico na drea da educacdo;

Elaborar a carta educativa municipal, criando metodologias para a sua monitorizacdo

e atualizacdo;

Elaborar e dinamizar o projeto estratégico concelhio especifico para a drea da

educacdo;

Colaborar e executar atividades complementares de acdo educativa pré-escolar e
de ensino bdsico, designadamente nos dominios da ocupacdo de tempos livres e da

acdo social escolar;

Assegurar a implementacdo e gestdo das atividades de enriqguecimento curricular nos

estabelecimentos escolares do Municipio;

Potenciar a implementacdo das atividades de animacdo e apoio a familia nos

estabelecimentos de ensino do Municipio;

Organizar, manter e desenvolver a rede de transportes escolares, assegurando a

respetiva gestdo;

Gerir os apoios, ao nivel da acdo social escolar, aos alunos inseridos em agregados

familiares socialmente vulnerdveis ou de menores recursos econdmicos;
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i) Elaborar e manter atualizada uma bateria de indicadores de avaliacdo da drea da

educacdo no Concelho.

Artigo 63°
Divisdo de Administragdo do Parque Escolar
1. Constitui missdo da Divisdo de Administracdo do Parque Escolar a gestdo estratégica e

operacional das instalacdes e equipamentos escolares do Municipio.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas a Divisdo de Administracdo do Parque

Escolar as seguintes competéncias:

a) Planear e gerir, do ponto de vista estratégico e operacional, as instalacdes e

equipamentos escolares do Municipio e os respetivos espacos exteriores;
b)  Assegurar a gestdo dos equipamentos e instalacdes escolares;
c)  Assegurar o servico de fornecimento de refeicdes escolares;

d) Elaborar estudos de planeamento da rede escolar, sua instalacdo e ampliagcdo, de

acordo com as necessidades locais especificas;

e) Assegurar a limpeza, a manutenc@o e conservacdo do patrimdnio escolar sob

responsabilidade do Municipio;

f) Apetrechar e dotar os estabelecimentos escolares com equipamentos, recursos e

materiais necessdrios e apropriados ao seu funcionamento.

Subseccdo IX

Competéncias das unidades orgdnicas flexiveis de diregdo intermédia de 2° grau
que integram o Departamento de Juventude e Desporto

Artigo 64°
Divisao de Juventude
1. Constitui misséo da Divisdo de Juventude o desenvolvimento das politicas municipais na drea
dajuventude, a dinamizacdo de projetos e a realizacdo de atividades especificas destinadas a

juventude bem como o fomento do associativismo juvenil.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Juventude as seguintes

competéncias:

a) Apoiar tecnicamente o executivo municipal na definicdo estratégica para a

Juventude;

b)  Assegurar a realizacdo das politicas e dos objetivos municipais definidos na drea da
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h)

juventude, em articulacdo com os servicos municipais e com as entidades publicas ou

privadas, associacoes e instituicdes que atuem nesta drea;
Elaborar, atualizar, promover e dinamizar o Plano Municipal para a Juventude;

Programar, implementar e apoiar projetos da drea da Juventude e s organizacdes de
juventude, em articulacdo e conjugacdo com o Gabinete de Apoio d Dindmica

Associativa;

Dinamizar a integracdo social dos jovens, apoiando a sua parficipacdo em atividades

sociais, culturais, desportivas, cientificas, civicas, ambientais e econdmicas;

Assegurar a existéncia de servicos e de instrumentos de informacdo, encaminhamento

€ apoio aos jovens;

Promover e dinamizar o associativismo juvenil, criando condicdes para a sua

implementacdo e desenvolvimento;

Promover e dinamizar as estruturas locais consultivas e os féruns de andlise, discussdo e
debate na drea da juventude, designadamente o Conselho Municipal de Juventude,

prestando-lhe o adequado apoio técnico, administrativo, logistico e operacional;

Assegurar a gestdo de equipamentos municipais especificos de suporte e apoio &
atividade juvenil e a participacdo dos jovens nos dominios da formacdo, informacdo,

animagdo e culturag;

Promover a educacdo ndo formal, nomeadamente através do fomento de atividades

e acodes de sensibilizacdo conducentes a comportamentos e estilos de vida sauddveis;

Cooperar com outros servicos municipais materialmente competentes nas dreas da
educacdo, da economia, da habitacdo e do desenvolvimento social e bem assim
com organizacdes e instituicdes publicas ou privadas, no dominio da execucdo de
programas especificos de orientacdo vocacional, pré-profissionalizacdo, formacdo
profissional e emprego, especialmente destinados aos jovens, conjugando esforcos e

arficulando intervencoes;

Promover o empreendedorismo juvenil, através da estreita colaboracdo com escolas,
associacdes e entidades publicas e privadas, assegurando servicos e instrumentos de

informacdo e apoio aos jovens;

Estimular a cooperacdo enfre associacdes juvenis, organizacdes desportivas e

culturais, escolas e empresas.

2023,07,1,ED,1074 21-12-2023 PAgina 103 de 142



CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Estrutura Orgdnica Interna dos Servigos Municipais

Artigo 65°

Divisdo de Desporto

1. Constitui missGo da Divisdo de Desporto assegurar a promocdo da atividade fisica e

desportiva ao nivel municipal, bem como a gestdo, coordenacdo da utilizacdo e

inventariacdo dos equipamentos e espacos municipais de desporto, jogo e recreio.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Divisdo de Desporto as seguintes

competéncias:

a)

b)

d)

h)

Promover e desenvolver atividades fisicas e desportivas dirigidas & populacdo do

concelho, em geral;

Superintender as atividades fisicas e desportivas e de ocupacdo de tempos livres e

lazer desenvolvidas pelo Municipio;

Apoiar as associacdes desportivas do concelho, em articulagcdo e conjuga¢cdo com o

Gabinete de Apoio & Dindmica Associativa;

Assegurar a aplicacdo e o cumprimento do regime juridico dos contratos-programa
de desenvolvimento desportivo e da demais legislacdo e regulamentacdo
administraftiva conexa e relevante, igualmente em articulacdo e cooperagcdo com o

Gabinete de Apoio d Dindmica Associativa;

Apoiar as atividades desenvolvidas por outras entidades publicas ou privadas que

atuam na drea do desporto;
Promover a divulgacdo das atividades desportivas realizadas no concelho;

Apoiar e fomentar atividades de natureza desportiva nas diversas modalidades € nos
vdrios niveis competitivos, desenvolvidas por entidades oficiais e particulares, no

sentido da generalizacdo da prdtica de atividade fisica e desportiva;

Apreciar os pedidos de cedéncia de espacos municipais e apresentar as respetivas

propostas de atribuicdo e ocupacdo;

Assegurar a gestdo e supervisdo das instalacdes desportivas, de jogo e recreio e
demais equipamentos integrados no respetivo &mbito de competéncia e intervencdo
material, promovendo a observ@ncia das disposicoes legais e regulamentares
aplicdveis ao funcionamento, utilizacdo, manutencdo e gestdo das instalacdes e

equipamentos desportivos e de jogo e recreio;

Acompanhar ou participar na gestdo de instalacdes desportivas cedidas a outras
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entidades, designadamente as associacdes desportivas locais;

k) Promover e assegurar a elaboracdo, com a colaboracdo dos servicos municipais de
planeamento e inteligéncia territorial, da Carta de Equipamentos Desportivos e bem

assim a sua atualizagdo e revisdo, acompanhando a respetiva execucdo;

l) Promover e dinamizar o Conselho Municipal de Desporto, prestando-lhe o adequado
apoio técnico, administrativo e logistico, nos termos da Lei e da regulamentacdo

administrativa aplicdvel;

m)  Assegurar a manutencdo e conservacdo dos equipamentos e instalacdes municipais

de natureza desportiva e dos espacos de jogo e recreio pUblicos;

n) Propor a adocdo de medidas de valorizacdo dos edificios e outras instalacoes
desportivas e de jogo e recreio sob a gestdo municipal, indicando as especificacdes

necessarias.

CAPITULO IV
Unidades orgdanicas de diregdo intermédia de 3° grau
Seccdoll
Criagcdo de Unidades orgdnicas de diregdo intermédias de 3° grau
Artigo 66°
Unidades orgdnicas de diregdo intermédia de 3° grau
1. A estrutura orgdnica dos servicos municipais contempla igualmente a existéncia de unidades
orgénicas de direcdo intermédia de 3° grau, as quais realizam atividades especificas de indole
técnica e executiva, integrando as Divisdes Municipais que constituem a estrutura flexivel nos

termos seguidamente previstos.

2. As unidades orgdnicas de direcdo infermédia de 3° grau a que se refere o nUmero precedente

sAo as seguintes:
a) Unidade de Recrutamento, Processamento e Gestdo (URPG);
b) Unidade de Desenvolvimento Organizacional (UDO);
c) Unidade de Fiscalizacdo Técnica (UFT);
d) Unidade de Contabilidade de Gestdo e Patriménio (UCGP);
e) Unidade de Obras por Administracdo Direta (UOAD);
f) Unidade de Gestdo de Frota Municipal (UGFM);

g) Unidade de Higiene PUblica (UHP);
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h) Unidade de Ambiente e Adaptacdo as Alteracdes Climdticas (UAAAC);
i) Unidade de Gestdo do Turismo e de Promocdo do Territério (UGTPT);
i) Unidade de Gestdo para a Dinamizacdo do Comércio Local (UGDCL);
k) Unidade de Intervencdo Social Integrada (UISI);
[) Unidade de Apoio Social (UAS);
m) Unidade de Promocdo de Sucesso Escolar (UPSE);
n) Unidade de Gestdo de Refeitérios Escolares (UGRE);
o) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Vila Franca de Xira (UGPMVFX);
p) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal Baptista Pereira (UGPMBP);
g) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Alverca do Ribatejo (UGPMAR);
r) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Quinta das Drogas (UGPMQD);
s) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal do Forte da Casa (UGPMFC);
t) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Pévoa de Santa Iria (UGPMPSI).

3. Relativamente as unidades orgdnicas de direcdo intermédia de 3° grau e ao provimento dos
respetivos cargos de direcdo intermédia de 3° grau, compete d Assembleia Municipal, sob
proposta da Cdmara Municipal, proceder a definicdo das competéncias, da drea, dos
requisitos do recrutamento, entre os quais a exigéncia de licenciatura adequada, e do periodo
de experiéncia profissional, bem como da respetiva remuneracdo, a qual deve ser fixada entre
a 3% e 6° posicdes remuneratdrias, inclusive, da carreira geral de técnico superior, nos termos

legalmente previstos e aplicaveis.

Artigo 67°
Integragdo das unidades organicas de diregdo intermédia de 3° grau nas Divisoes Municipais
1. A Divisdo Municipal de Gestdo e Valorizacdo de Recursos Humanos infegra as seguintes

unidades orgénicas de direcdo intermédia de 3° grau:
a) Unidade de Recrutamento, Processamento e Gestdo;
b) Unidade de Desenvolvimento Organizacional.

2. A Divisdo de Fiscalizagcdo Municipal infegra, como unidade orgénica de direcdo intermédia

de 3° grau, a Unidade de Fiscalizacdo Técnica.

3. A Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial infegra, como unidade orgdnica de direcdo
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intfermédia de 3° grau, a Unidade de Contabilidade de Gestdo e Patrimdnio.

4. A Divisdo de Obras Municipais integra as seguintes unidades orgdnicas de direcdo intermédia

de 3° grau:
a) Unidade de Obras por Administracdo Direta;
b) Unidade de Gestdo de Frota Municipal.

5. A Divisdo Municipal de Higiene PUblica e Ambiente integra as seguintes unidades orgdnicas

de direcdo intermédia de 3° grau:
a) Unidade de Higiene PUblica;
b) Unidade de Ambiente e Adaptacdo as Alteracdes Climdaticas.

6. A Divisdo Municipal de Turismo e Dinamizacdo do Comércio integra as seguintes unidades

orgénicas de direcdo intermédia de 3° grau:
a) Unidade de Gestdo do Turismo e de Promocdo do Territério;
b) Unidade de Gestdo para a Dinamizacdo do Comércio Local.

7. A Divisdo Municipal de Saude e Desenvolvimento Social integra as seguintes unidades

orgénicas de direcdo intermédia de 3° grau:
a) Unidade de Intervencdo Social Infegrada;
b) Unidade de Apoio Social.

8. A Divisdo Municipal de Planeamento e Acompanhamento Pedagdgico integra, como

unidade de direcdo intermédia de 3° grau, a Unidade de Promocdo de Sucesso Escolar.

9. A Divis@do Municipal de Administracdo do Parque Escolar integra, como unidade de direcdo

intfermédia de 3° grau, a Unidade de Gestdo de Refeitdrios Escolares.

10. A DivisGo Municipal de Desporto e Lazer integra as seguintes unidades orgdnicas de direcdo

intermédia de 3° grau:
a) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Vila Franca de Xira;
b) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal Baptista Pereira;
c) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Alverca do Ribatejo;
d) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Quinta das Drogas;

e) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal do Forte da Casa;
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f) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Pévoa de Santa Iria.

Seccado ll
Competéncias das unidades orgdnicas de diregdo intermédia de 3° grau
Artigo 68°

Competéncias da Unidade de Recrutamento, Processamento e Gestao

Compete & Unidade de Recrutamento, Processamento e Gestdo, no &mbito da Divisdo

Municipal de Gestdo e Valorizacdo de Recursos Humanos:

a)

b)

h)

Assegurar o suporte e a respetiva fundamentacdo a gestdo das carreiras, alteracdes
de posicionamento remuneratdrio, valorizacdes remuneratérias, suplementos
remuneratdrios e prémios de desempenho dos trabalhadores com relacdo juridica de
emprego publico emergente da celebracdo de contrato de trabalho em funcdes

publicas, procedendo ao respetivo acompanhamento e operacionalizacdo;

Assegurar o sistema de recrutamento, selecdo e contratacdo dos recursos humanos
necessdrios e adequados a prossecucdo das atribuicdes e competéncias municipais

e & garantia das necessidades permanentes dos servicos;

Dinamizar métodos de avaliacdo psicoldgica no dmbito dos procedimentos

concursais, nos termos legalmente previstos;
Assegurar o processo de recrutamento, selecdo e provimento de cargos dirigentes;

Desenvolver e garantir a adequada avaliacdo dos periodos experimentais e de

estdgio dos trabalhadores recrutados, nos termos legalmente previstos;

Desenvolver e acompanhar o processo de integracdo e acolhimento dos

frabalhadores recrutados;

Garantir e executar o processamento das remuneracoes e demais abonos, subsidios e
prestacoes devidos aos frabalhadores com contrato de trabalho em funcdes publicas
e aos frabalhadores independentes com contrato de aquisicdo de servico em regime

de avenca ou de tarefa para o exercicio de funcdes publicas;

Assegurar a reafetacdo dos recursos humanos aos postos de trabalho no dmbito da
Cdamara Municipal, promovendo a gestdo da mobilidade entre unidades orgdnicas e
servicos, em articulacdo e cooperacdo com as unidades orgdnicas e servicos
municipais materialmente competentes;

Assegurar a gestdo, framitagdo, desenvolvimento e acompanhamento dos processos

de mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria dos trabalhadores;
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Efetuar o tratamento estatistico do absentismo e propor medidas que visem a sua

prevencdo;
Assegurar a gestdo dos processos de cedéncia de interesse publico dos trabalhadores;
Assegurar a gestdo dos processos relativos a pedidos de licenca sem remuneracdo;

Assegurar a gestdo dos processos referentes a cessacdo do vinculo juridico de
emprego publico por iniciativa da entidade empregadora publica ou por iniciativa do

frabalhador.

Artigo 69°

Competéncias da Unidade de Desenvolvimento Organizacional

Compete a Unidade de Desenvolvimento Organizacional, no dmbito da Divisdo Municipal de

Gestdo e Valorizacdo de Recursos Humanos:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Apoiar as unidades orgdnicas e servicos municipais na identificacdo das necessidades
de confratacdo de recursos humanos € no respetivo planeamento, com o objetivo de
promover a execucdo e manutencdo do mapa de pessoal da Cadmara Municipal e a

sua adaptacdo, atualizacdo e alteracdes;

Efetuar levantamentos, diagndsticos e estudos que sustentem e permitam

fundamentar o planeamento dos recursos humanos no médio e longo prazo;

Promover a andlise e descricdo de funcdes dos trabalhadores municipais e bem assim
elaborar os respetivos perfis de competéncias, garantindo a sua gestdo;

Dinamizar o Sistema Integrado de Gestdo e Avaliogcdo do Desempenho na
Administracdo PUblica, em termos metodoldgicos € no dominio das melhores prdticas
aplicdveis, promovendo a gestdo dos métodos de avaliacdo e estudando, propondo

e concretizando metodologias que incrementem a eficiéncia;

Garantir o apoio técnico e administrativo ao processo de avaliacdo do desempenho
dos trabalhadores, procedendo ao respetivo acompanhamento e monitorizacdo e
promovendo sessdoes de informacdo e esclarecimento destinadas a avaliadores e

avaliados;

Assegurar o apoio técnico e administrativo ao processo de indigitacdo e eleicdo da

comissdo paritdria;
Proceder ao diagndstico e andlise das necessidades de formacdo;

Elaborar o plano anual de formacdo e proceder d sua execucdo;
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P)

q)

r

Monitorizar a formacdo e assegurar a respetiva avaliagdo;

Intervir, de forma organizada e multidisciplinar, no dominio da resposta ds situacdes em
qgue o projeto profissional dos trabalhadores foi afetado, por algum motivo,
reorganizando as competéncias de frabalho para garantir a continuidade da carreira

profissional, no &mbito da prevencdo e reintegracdo profissional;

Promover o apoio socioecondmico aos trabalhadores municipais, em articulacdo e
com a cooperacdo e intervencdo da Divisdo de Saude e Desenvolvimento Social do
Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional Publico, dinamizando o

respetivo servico;

Promover a realizacdo de consultas de Psicologia aos trabalhadores municipais, em
articulacdo e com a cooperacdo e intervencdo da DivisGdo de Saude e
Desenvolvimento Social do Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional

PUblico, dinamizando o respetivo servico;

Promover o envelhecimento ativo e sauddvel dos trabalhadores municipais
aposentados, através de projetos especificos para o efeito, em articulacdo e com a
cooperacdo e intervencdo da Divisdo de Saude e Desenvolvimento Social do

Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional Pdblico;

Assegurar o cumprimento das obrigacdes legais do Municipio no dominio da Medicina

do Trabalho e da garantia da saude dos trabalhadores;

Promover o cumprimento das obrigacdes legais do Municipio em matéria de higiene
e seguranca no frabalho no &mbito dos servicos e instalacdes municipais, incluindo as
que digam respeito ds obras por administracdo direta, neste caso em articulacdo e

com a cooperacdo e intervencdo da Unidade de Obras por Administragcdo Direta;

Participar no processo de aquisicdo de equipamentos de protecdo individual e

coletiva;

Gerir os processos de acidentes em servico e de frabalho e relativos a doencas

profissionais;
Promover atividades de cooperacdo interpessoal e de Team Building;

Dinamizar iniciativas e assegurar o estabelecimento de parcerias de cooperacdo com
entidades externas, publicas ou privadas, que visem a promocdo das boas prdticas de

frabalho e a manutencdo da saude global dos trabalhadores, com a colaboracdo e
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intervencdo das demais unidades orgd&nicas materialmente competentes.

Artigo 70°
Competéncias da Unidade de Fiscalizagdo Técnica
1. Constitui missdo da Unidade de Fiscalizacdo Técnica, no dmbito da Divisdo de Fiscalizacdo
Municipal, promover e assegurar a verificacdo e fiscalizacdo do cumprimento das Leis, dos
Regulamentos, das Posturas, das deliberacdes e das decisdes dos érgdos autdrquicos

competentes no dominio do Urbanismo e, em especial, na drea das operacdes urbanisticas.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Unidade de Fiscalizacdo Técnica as

seguintes competéncias:

a) Verificar e fiscalizar a conformidade da execucdo das operacdes urbanisticas,
designadamente das obras de construcdo, com os projetos apresentados e aprovados
e com as condicoes fixadas nos atos de controlo prévio, nomeadamente nas licencas,
autorizacdes e comunicacgdes prévias, desencadeando, sempre que tal seja necessdrio,
a instauracdo dos competentes procedimentos de ilicito contraordenacional, o

embargo das mesmas e ou outras medidas de tutela da legalidade urbanistica;

b) Verificar e fiscalizar o uso e utilizacdo das construcdes e edificacdes por forma a garantir

a observancia da respetiva autorizacdo administrativa municipal emitida e aplicdvel;

c) Efetuar os demais atos e procedimentos inerentes & atividade de fiscalizacdo técnica
urbanistica, nomeadamente o acompanhamento das obras, procedendo aos registos
competentes em livro de obra e promovendo a devida articulacdo com a Divisdo de
Gestdo Urbanistica do Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica em sede
de andlise dos procedimentos tendentes d prorrogacdo de prazos dos atos de controlo

prévio, designadamente das licencas, autorizacdes e comunicagoes prévias;

d) Fiscalizar a conformidade das obras realizadas com os projetos apresentados, bem como

0 Uso subsequente das edificacdes;

e) Fiscalizar o estado de conservacdo, manutencdo, salubridade, integridade, seguranca
e solidez das edificacdes e construcdes, em arficulacdo com os demais servicos

municipais competentes em razdo da matéria, se for caso disso;

f) Propor a execucdo das obras de conservacdo necessdrias ou a demolicdo, total ou
parcial, relativamente as construcdes e edificacdes que constituam perigo para a saude

€ OU para a seguranca das pessoas ou que ameacem ruina;

g) Proceder a vistorias técnicas e a diligéncias diversas por iniciativa do Municipio ou a

2023,07,1,ED,1074 21-12-2023 PAgina 111 de 142



CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Estrutura Orgdnica Interna dos Servigos Municipais

requerimento dos particulares.

Artigo 71°
Competéncias da Unidade de Contabilidade de Gestdo e Patriménio
Compete a Unidade de Contabilidade de Gestdo e Patrimdnio, no &mbito da Diviséo Municipal

de Gestdo Financeira e Patrimonial:

a) Conceber, implementar e manter um sistema de contabilidade de gestdo que permita
conhecer e avaliar os resultados das atividades desenvolvidas e dos recursos humanos e

materiais utilizados;

b) Promover os registos e procedimentos contabilisticos dos factos patrimoniais e das
operacoes de natureza orcamental, inerentes & arrecadacdo de receitas municipais e
a redlizacdo de despesas, verificando o cumprimento das normas legais e

regulamentares em vigor e aplicaveis;

c) Classificar e validar os registos patrimoniais € orcamentais, respetivamente, em todos os
processos de aquisicdo de bens, servicos, empreitadas, apoios e despesas de

funcionamento;

d) Assegurar a atualizacdo sistemdtica e permanente do registo, inventdrio e cadastro de
todos os bens do patrimdnio municipal mével e imdvel, dos dominios publico e privado
municipal, em estreita colaboragcdo com os diversos servicos municipais € em
consondncia e conformidade com o RCBI — Regulamento de Cadastro de Bens do

Imobilizado vigente e aplicdvel;

e) Promover a gestdo ativa e din@mica do patrimdnio municipal, tendo em conta os critérios

de rentabilidade econdmica e financeira;

f) Assegurar a gestdo das apdlices de seguro do patrimdnio municipal e de outros riscos e
responsabilidades decorrentes da atfividade municipal, abrangendo toda a carteira de
seguros municipais e garantindo a sua regularidade, controlo e execucdo nos fermos

legais e contratuais;

g) Assegurar o registo, a gestdo, o controlo, assim como o arquivo das garanfias,
designadamente das garantias bancdrias prestadas pelo Municipio ou por terceiros a
favor do Municipio, designadamente no dmbito do Regime Juridico da Edificacdo e da
Urbanizacdo e do Cdédigo dos Contratos Publicos e no dominio das garantias ai
contempladas, a prestar por promotores e fitulares de lofeamentos, urbanizadores e

empreiteiros a favor do Municipio;
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h) Assegurar a gestdo adequada do relacionamento do Municipio com terceiros, através
da andlise sistemdatica das respetivas contas correntes, suportadas em reconciliagoes, e

promover as acoes necessdrias d liquidacdo dos respetivos saldos;

i) Desenvolver os procedimentos inerentes a contabilidade de gestdo, no dmbito de gastos

e de ganhos;

i) Gerir de forma eficiente os recursos materiais através de um sistema de controlo de
consumos e assegurar a gestdo dos contratos de fornecimento de dgua, gds e energia

as instalacoes do Municipio;

k) Proceder ao registo patrimonial dos contratos em regime de arrendamento, comodatos,

cedéncias, direitos de superficie e gestdo dos espacos disponiveis;

[) Criar e manter atualizado, em colaboracdo com o Departamento de Cultura e

Identidade Patrimonial e Imaterial, o inventdrio do Acervo Municipal de Arte;

m) Promover a corresponsabilizacdo dos servicos pelos bens sob sua administracdo, através
da figura do gestor de bens méveis, assegurando que os mesmos comuniquem as
alteracdes d situacdo dos bens sob sua responsabilidade, designadamente quando

ocorram fransferéncias, abates, reparacoes e beneficiacoes;

n) Acompanhar os processos de aquisicdo de bens mdveis de forma a garantir o registo,

inventdrio e etiquetagem antes da sua disponibilizacdo cos servicos;

o) Assegurar a correta inventariacdo de todos os negdcios juridicos relacionados com bens
imoveis;

p) Promover os processos de abate ou alienacdo de bens modveis, assegurando o

cumprimento dos requisitos legais;

q) Participar na rececdo das obras de urbanizacdo e de construcdo a intfegrar no

patrimdnio municipal;

r) Garantir a inventariacdo anual do imobilizado e validar periodicamente o imobilizado em
Curso.
Artigo 72°

Competéncias da Unidade de Obras por Administragao Direta

Compete a Unidade de Obras por Administracdo Direta, no dmbito da Divisdo de Oficinas

Municipais:

a) Promover e assegurar a redlizacdo de obras por administracdo direta nos ftermos
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legalmente admitidos e previstos, com observancia das normas legais e dos critérios
técnicos e de seguranca aplicdveis ao setor da construcdo civil, designadamente no
dominio das obras de reparacdo, manutencdo, conservacdo e beneficiacdo de
arruamentos, rede vidria urbana municipal e outros espacos pavimentados, espacos de
viacdo rural, instalacdes afetas ao funcionamento dos servicos municipais, edificios
escolares, unidades de saude, equipamentos culturais e desportivos, mercados, cemitérios

e outros edificios, equipamentos, infraestruturas, instalagcdes e construcdes municipais;

b

—

Executar pequenas obras necessdrias a prossecucdo das atividades municipais,
assegurar o apoio logistico e operacional ds iniciativas municipais e garantir a montagem

de eventos promovidos pelo Municipio;

Efetuar inspecdes e vistorias regulares aos edificios, equipamentos e infraestruturas

o

municipais com o objetivo de detetar e verificar necessidades de intervencdo,

promovendo a respetiva conservacdo preventiva;

d) Proceder & montagem e conservacdo de equipamentos integrados no dominio publico
municipal, nomeadamente respeitantes & sinalizacdo vertical das vias publicas, ds

lombas redutoras de velocidade automaével, aos pilaretes e ao mobilidrio urbano;

e) Orcamentar e requisitar os meios e materiais necessdrios e adequados d execucdo das

obras por administracdo direta;

f) Controlar os custos e os prazos das obras a executar e executadas por administracdo

direta, efetuando os registos exigidos no &mbito da contabilidade de custos;

g) Zelar pela maquinaria, ferramentas e utensilios utilizados na realizacdo das obras por
administracdo direta, promovendo e assegurando a sua boa utilizacdo, manutencdo e

conservacado;

h) Executar os trabalhos de serralharia que intfegram as obras e intervencdes por

administracdo direta;

i) Executar os trabalhos de carpintaria que integram as obras e intervencdes por

administracdo direta;

i) Executar os frabalhos de pintura que infegram as obras e intervencdes por administracdo

direta, incluindo as tarefas de pintura de sinalizacdo horizontal e vertical e de sinalética;

k) Executar os trabalhos de eletricidade e elefrificacdo que infegram as obras e

intervencdes por administracdo direta;
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I) Executar tarefas de producdo de artefactos de cimento.

Artigo 73°
Competéncias da Unidade de Gestdo de Frota Municipal
1. Constitui miss@do da Unidade de Gestdo de Frota Municipal, no dmbito da Divisdo de Oficinas

Municipais, a gestdo e manutencdo do pargue de mdquinas e viaturas municipais.

2. Para o desempenho da sua missdo sdo atribuidas & Unidade de Gestdo de Frota Municipal as

seguintes competéncias:

a) Promover acdes de formacdo relacionadas com a seguranca e salde na execucdo

das intervencdes previamente planeadas e programadas;

b) Assegurar a todos os servicos municipais os meios de mobilidade e fransporte
adequados, em qualidade e quantidade, de modo a permitir o pleno exercicio das suas

atividades;

c) Elaborar propostas anuais para a aquisicdo ou o abate de viaturas e mdquinas, em

colaboracdo com outras unidades org&nicas municipais;

d) Proceder ao registo dos acidentes de viacdo, elaborando os relatérios contendo a
informacdo dos custos resultantes da reparacdo de danos, proprios e de terceiros, bem

Ccomo apurar os eventuais custos;

e) Promover o desenvolvimento tecnoldgico, a boa organizacdo do trabalho com base
no planeamento, programa¢do e controlo de atividades bem como as medidas para

uma melhor qualidade ambiental;

f) Assegurar a gest@o e manutencdo de todo o parque de mdquinas e viaturas da
Cdmara Municipal, assumindo e garantindo os critérios de operacionalidade e
economia, e providenciar pela manutencdo e correta operacdo dos equipamentos
municipais;

g) Elaborar anualmente planos de manutencdo de mdaquinas e viaturas;

h) Assegurar o bom funcionamento da oficina de mecdanica automdvel, no &mbito das
dreas funcionais de mecdénica e serralharia, e executar os trabalhos de manutencdo e

reparacdo do parque de mdqguinas e viaturas que devam ser executados nas oficinas

municipais.
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Artigo 74°
Competéncias da Unidade de Higiene PUblica
Compete & Unidade de Higiene Publica, no dmbito da Divisdo Municipal de Higiene Publica e

Ambiente:

a) Assegurar a execucdo das tarefas e operacdes de limpeza, higiene e salubridade
publica, nomeadamente a remocdo e recolha de residuos urbanos e monos, sem

prejuizo das competéncias legalmente transferidas e préprias das Juntas de Freguesia;

b) Assegurar a recolha e o transporte para valorizacdo, fratamento, reciclagem e destino

final dos residuos urbanos;

c) Participar na gestdo da frota de viaturas especiais de limpeza urbana, designadamente
das viaturas com requisitos técnicos especiais e utilizadas, exclusivamente, na remocdo
e recolha de residuos urbanos e monos e na limpeza mecdnica, bem como nos
respetivos equipamentos de apoio, em arficulacdo e cooperacdo com a Divisdo de

Oficinas Municipais do Departamento de Obras e Projetos Municipais;

d) Participar nos processos de renovacdo da Frota Ambiente afeta & limpeza urbana e &
recolna e transporte de residuos urbanos, designadamente no planeamento da
aquisicdo de viaturas e na elaboracdo das especificacdes técnicas dos cadernos de

encargos para aquisicdo de viaturas;

e) Emitir pareceres, ou parficipar € cooperar na sua emissdo, relativos a projetos de
loteamento e edificacdes urbanas no que concerne ao cumprimento da legislacdo e

da regulamentacdo administrativa estadual e municipal em matéria de residuos;

f) Partficipar na elaboracdo de projetos de qualificacdo e requalificacdo do espaco
puUblico, no que diz respeito & definicGo dos equipamentos e do mobilidrio urbano
destinados & deposicdo de residuos e d criacdo de condicdes para a implementacdo

da limpeza mecdanica;

g) Participar na elaboracdo de normas, regulamentos e posturas municipais respeitantes as

matérias da higiene publica e dos residuos;

h) Promover a aplicacdo e execucdo da regulamentacdo administrativa municipal nas

dreas da higiene publica e dos residuos;

i) Colaborar na producdo de conteldos destinados a campanhas de educacdo e

sensibilizacdo ambiental nos dominios da higiene puUblica e dos residuos;
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i) Promover a execucdo de acodes de prevencdo e de confrolo intfegrado de pragas
urbanas e outras espécies nocivas no espaco publico, edificios municipais, mercados,
escolas, unidades de saude, equipamentos culturais e desportivos, patrimdnio
habitacional municipal e noutras infraestruturas e equipamentos do Municipio, bem
como de outras acdes de salvaguarda da saude publica, assegurando, para o efeito,

designadamente, a realizacdo de desinfestacoes;

k) Cooperar na prevencdo e superacdo de situacdes de risco de salde publica e
colaborar na realizac&o de vistorias sanitdarias para a avaliacdo e correcdo de situacoes

de insalubridade;

I) Promover e garantir a gestdo, manutencdo e conservacdo dos sanitdrios publicos
municipais, incluindo os que sejam objeto de locacdo mediante aluguer ou que estejom

concessionados, neste caso em articulagcdo com as empresas concessiondrias.

Artigo 75°
Competéncias da Unidade de Ambiente e Adaptacgdo as Alteragcdes Climaticas
Compete d Unidade de Ambiente e Adaptacdo ds Alteracdes Climdticas, no dmbito da Divisdo

Municipal de Higiene PUblica e Ambiente:

a) Elaborar, promover e implementar o Plano Municipal de Adaptacdo as Alteracdes
Climdticas, desenvolvendo o respetivo sistema de monitorizac&o, assegurando o seu

acompanhamento e procedendo & sua revisdo e atualizacdo;

b) Participar na elaboracdo, revisdo e atualizacdo do Plano Metropolitano de Adaptacdo

as Alteracoes Climdticas, assegurando o seu acompanhamento e monitorizacdo;

c) Promover e implementar as opcdes, critérios e pardmetros de adaptacdo englobadas
no Plano Municipal de Adaptacdo das Alteracdes Climdticas, desenvolvendo e

operacionalizando o mencionado Plano;

d) Promover a definicdo e a dinamizacdo de politicas e acdes com impacto na adaptacdo

e mitigacdo as alteracdes climdticas a nivel municipal e concelhio;

e) Conceber e propor linhas orientadoras para a integracdo das opgdes e critérios de
adaptacdo nos insfrumentos de gestdo territorial de dmbito municipal e bem assim em

regulamentos, planos, programas e projetos municipais;

f) Promover, organizar, dinamizar, desenvolver, participar e colaborar em estudos, projetos,
programas, acoes, iniciativas, eventos, investigacdes e parcerias institucionais referentes

a temdtica das alteracdes climdticas e da adaptacdo as alteracdes climdaticas, que
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contribuam para uma maior capacitacdo e resposta a esta problemdtica no Municipio

e no concelho;

g) Assegurar a representacdo e participacdo do Municipio em projetos, programas,

iniciativas, eventos e parcerias institucionais respeitantes a temdtica das alteracoes
climdticas e da adaptacdo das alteracdes climdticas, designadamente através da
prestacdo do apoio técnico necessdrio e da realizacdo do trabalho técnico adequado,

incluindo no dmbito do Plano Metropolitano de Adaptacdo ds Alteracdes Climdaticas;

h) Promover a economia circular e a descarbonizacdo, propondo a adocdo e

)

implementacdo de medidas transversais para a transicdo para uma economia circular,
baseadas no consumo responsdvel, abrangendo a economia, o comércio, o ambiente,
o urbanismo, a cultura e a tecnologia, em articulacdo e cooperacdo com as demais

unidades orgdnicas municipais materialmente competentes;

Difundir as boas prdaticas de economia circular e descarbonizacdo, promovendo acoes

de informacdo, formacdo e sensibilizacdo internas e externas;

Apreciar e emitir pareceres nas temdticas da acdo climdtica, adaptacdo as alteracoes

climdticas, economia circular e descarbonizacdo;

Recolher, compilar, coordenar e consolidar dados, indicadores e estatisticas nas
matérias ambientais, garantindo a comunicacdo, difusdo, atualizacdo, monitorizacdo e

integracdo da informacdo obtida e produzida.

Artigo 76°

Competéncias da Unidade de Gestdo do Turismo e de Promogdo do Territério

Compete & Unidade de Gestdo do Turismo e de Promocdo do Territério, no &mbito da Divisdo

Municipal de Turismo e Dinamizac&o do Comércio:

a)

b)

Colaborar e participar em acdes de promocdo, divulgacdo e informacdo dos érgdos,

servicos e estruturas regionais e estaduais de furismo;

Promover informacdo com interesse turistico nos canais de promocdo regionais e

nacionais;
Orientar a publicidade e a promocdo turistica de acordo com objetivos pré-definidos;

Promover parcerias com os agentes locais para a elaboracdo de programas, projetos,

acodes e iniciativas de interesse turistico;

Apoiar e promover acdes de estimulo ao desenvolvimento de uma oferta turistica de
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qualidade no territério;

f) Participar na organizacdo de candidaturas com interesse para a valorizacdo do

territério e da sua oferta turistica sustentavel;

g) Promover, organizar, desenvolver e dinamizar acgoes, iniciativas, eventos, certfames e
feiras locais com interesse e impacto turistico, em articulacdo com a Divisdo de

Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais;

h) Participar em acgdes, iniciativas, eventos, certames e feiras regionais, nacionais e

internacionais com interesse e impacto turistico;
i) Desenvolver mecanismos de conhecimento da procura turistica;

i) Assegurar e dinamizar a gestdo das Quintas e Paldcios Municipais no que se refere &

promocdo e utilizacdo e bem assim do Posto de Turismo e da Loja de Vinhos;

k) Promover, dinamizar, gerir € assegurar a conservacdo e manutencdo do Parque de

Campismo Municipal Dr. Jaime Marques Dias Simdo;

l) Apoiar na concecdo e implementacdo de politicas e estratégias para a drea das

relacdes internacionais no dominio do turismo;

m)  Promover, desenvolver, implementar e dinamizar projetos City Branding, com o apoio
e cooperacdo das demais unidades orgdnicas municipais materialmente
competentes, designadamente a Divisdo de Inovacdo e Infraestrutura Digital e o

Gabinete para o Investimento e Economia.

Artigo 77°
Competéncias da Unidade de Gestdo para a Dinamizagdo do Comércio Local
Compete a Unidade de Gestdo para a Dinamizacdo do Comércio Local, no &mbito da Divisdo

Municipal de Turismo e Dinamizacdo do Comércio:

a) Promover a definicGo e implementacdo da estratégia de desenvolvimento,
dinamizacdo e revitalizacdo do comércio local, assegurando a sua gestdo e

execucdo;

b)  Garantir o desenvolvimento e a implementacdo de instrumentos e mecanismos de
andlise e bem assim a realizacdo de estudos de indole prospetiva, visando a melhor
definicbo de estratégias de desenvolvimento, dinamizacdo e revitalizacdo do

comércio local;

c) Promover as competéncias e qualificacdo do setor econdmico comercial local e da
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sua atividade;

d) Conceber e executar acdes, iniciativas e eventos de promocdo interna e externa do
comércio local, em articulacdo com a Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos

Municipais;

e) Garantir a articulacdo e cooperacdo com entidades pUblicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, com vista a definicdo estratégica e d implementacdo de projetos e
programas na drea do comeércio local, suscetiveis de contribuir para o seu estimulo,

revitalizacdo e dinamizacado.

Artigo 78°
Competéncias da Unidade de Intervengao Social Integrada
Compete a Unidade de Intervencdo Social Integrada no dmbito da Divisdo Municipal de Saude

e Desenvolvimento Social:

a) Operacionalizar € moniforizar a implementacdo de metodologias baseadas numa
intervencdo centrada no individuo/familia, tendo em conta as caracteristicas
sociodemogrdficas e as competéncias e vulnerabilidades da populacdo;

b) Assegurar que sejam implementadas estratégias ajustadas a complexidade das
problemdticas, por parte dos técnicos gestores de processo (TGP), as quais deverdo
contribuir para a capacitagcdo e envolvimento dos individuos/agregados no seu
processo de insercdo, com vista d sua autonomizacdo;

c) Dirigir todas as reunides de discuss@o de casos que se realizam semanalmente nas seis
Freguesias e Unides das Freguesias do Concelho, dada a intervencdo descentralizada;

d) Organizar as marcacdes semanais do Servico de Atendimento e Acompanhamento
Social Integrado (SAASI) nos respetivos locais de atendimento;

e) Aprovar acgoes isoladas e acordos de insercdo dos agregados e anglisar a sua
adequabilidade ao agregado familiar em acompanhamento no dmbito do Servico de
Atendimento e Acompanhamento Social Integrado;

f) Proceder as alteracdes de agregados familiares em Plataforma de WEBSISS de todos os
processos que apresentem necessidade deste procedimento;

g) Elaborar e apresentar os relatérios semestrais previstos no Protocolo de Servico de
Atendimento e Acompanhamento Social Infegrado em sede de Conselho de Parceiros
e de Conselho Local de Agdo Social (CLAS);

h) Recolher e analisar os indicadores mensais de monotorizacdo do Servico de

Atendimento e Acompanhamento Social Infegrado;
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i) Monitorizar todas as informacdes elaboradas pelos técnicos afetos ao Servico de
Atendimento e Acompanhamento Social Infegrado no que respeita a arficulacdes com
entidades externas, designadamente a Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens, as
Equipas Multidisciplinares de Apoio Técnico, o Nucleo de Inféncia e Juventude da Santa
Casa da Misericérdia de Lisboa em Vila Franca de Xira e o Ministério PUblico;

i) Analisar e validar as propostas de apoio pecunidrio de emergéncia e programado
decorrentes dos atendimentos sociais, as quais sdo aprovadas de acordo com as
prioridades, critérios e dotacdo orcamental existente;

k) Assegurar a coordenacdo das situacdes de emergéncia social com os técnicos afetos a
esta resposta;

[) Analisar e encaminhar todos os requerimentos de acdo social, apds pedido efetuado
nas Lojas do Municipe;

m) Elaborar, em conjunto com o Conselho de Parceiros, um Plano anual para o Servico de

Atendimento e Acompanhamento Social Integrado.

Artigo 79°
Competéncias da Unidade de Apoio Social
Compete a Unidade de Apoio Social no dmbito da Divisdo Municipal de Saude e

Desenvolvimento Social:

a) Operacionalizar € monitorizar a implementacdo de metodologias baseadas numa
intfervencdo cenfrada no individuo/familia tendo em conta as caracteristicas
sociodemogrdficas e as competéncias e vulnerabilidades da populacdo beneficidria de
Rendimento Social de Insercdo (RSI);

b) Assegurar que sejam implementadas estratégias ajustadas a complexidade das
problemdticas, por parte dos técnicos gestores de processo (TGP), as quais deverdo
contribuir para a capacitagcdo e envolvimento dos individuos/agregados no seu
processo de insercdo, com vista d sua autonomizacdo efetiva em relacdo d medida;

c) Arececdo e atribuicdo dos novos requerimentos, enviados pelo NUcleo de  Prestacoes
Sociais (NPS) da Seguranca Social aos técnicos da Camara Municipal afetos/as ao
Rendimento Social de Insercdo e do Protocolo de Rendimento Social de Inser¢cdo;

d) A andlise e apreciacdo sobre a adequabilidade dos contratos de insercdo a cada
beneficidrio/agregado, inerentes & medida de Rendimento Social de Insercdo (RSI), para
posterior apresentacdo e aprovacdo em NuUcleo Local de Insercdo (NLI);

e) A andlise e validagcdo de todas as informacdes sociais inerentes & medida, em cada

processo de Rendimento Social de Insercdo (RSI), para posterior remessa ao NUcleo de
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Prestacoes Sociais;

f) A andlise, encaminhamento e resposta aos pedidos de informagdo por parte do NUcleo
de Prestacoes Sociais;

g) Proceder as alteracdes de agregados familiares em Plataforma de WEBSISS sempre que
se verifigue a necessidade deste procedimento;

h) Assegurar as devidas fransferéncias internas e externas de processos de Rendimento
Social de Insercdo, bem como assegurar todas as articulagcdes necessdrias internas;

i) Monitorizar as respostas aos pedidos de informacdo provenientes de enfidades externas
no &dmbito da intervencdo da medida de Rendimento Social de Insercdo;

i) A articulacdo com entfidades parceiras, nomeadamente as Equipas Multidisciplinares de
Apoio Técnico, o NUcleo de Infancia e Juventude da Santa Casa da Misericdrdia de Vila
Franca de Xira, a Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens, o Ministério PUblico, o
Instituto de Emprego e Formacgdo Profissional, o Agrupamento de Centros de Saude
Estudrio do Tejo e o Hospital de Vila Franca de Xira, para obtencdo de informacdes
necessdrias a atividade do NUcleo Local de Insercdo;

k) Dirigir as reunides de Nucleo Local de Insercdo, coordenar a sua atividade, fixar a
respetiva ordem de trabalhos e redigir e enviar as atas aos respetivos parceiros;

[) Analisar e encaminhar todos os pedidos de apoio econdmico, de emergéncia e
programados, sujeitos a aprovacdo, relativamente a beneficidrios de Rendimento Social
de Insercdo que carecam desta resposta;

m) Analisar e encaminhar todos os requerimentos de acdo social com entrada nas Lojas do
Municipe;

n) A elaboracdo do Regulamento do Nucleo Local de Insercdo;

0) A elaboracdo do Plano anual de Nucleo Local de Insercéo, bem como dos relatdérios
semestrais de atividades;

p) A andlise e aprovacdo dos Planos de Acdo e Relatdérios anuais de atividades da equipa
do Protocolo de Rendimento Social de Insercdo, em conjunto com o grupo Nucleo Local
de Insercdo;

g) O acompanhamento de todas as diligéncias e documentos necessdrios ao Protocolo de
Rendimento Social de Insercdo, no &mbito das questdes técnicas e logisticas inerentes

aos mesmo.

Artigo 80°
Competéncias da Unidade de Promogdo de Sucesso Escolar

Compete a Unidade de Promocdo de Sucesso Escolar, no &mbito da Divisdo Municipal de
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Planeamento e Acompanhamento Pedagdgico:

a) Conceber, organizar, dinamizar e desenvolver projetos, programas, acoes, iniciativas e
eventos que promovam e incrementem o sucesso escolar, assegurando a sua execucdo
e monitorizacdo e conftribuindo, proativamente, para uma reducdo significativa das

taxas de retencdo e abandono;

b) Assegurar e dinamizar parcerias de cooperacdo e projefos conjuntos com os
Agrupamentos de Escolas, a Escola ndo agrupada e outras entidades, nomeadamente
outros entes e organismos publicos, associacdes, entidades da economia social,
empresas e organizacoes representativas do tecido empresarial, no dmbito do combate

ao insucesso escolar e da promocdo do sucesso escolar;

c) Sensibilizar as familias para a importéncia do investimento na educacdo escolar, como
condicdo e confributo fundamental para a aquisicdo de conhecimentos, capacitacdo
e qualificacdo para a vida profissional, promog¢do da mobilidade social e efetivacdo da

igualdade de género, concebendo e implementando projetos e acdes para o efeito;

d) Promover a capacitacdo da estrutura triangular escola-aluno-familia, no dmbito dos

projetos e acdes a dinamizar.

Artigo 81°
Competéncias da Unidade de Gestdo de Refeitérios Escolares
Compete & Unidade de Promocdo de Gestdo de Refeitérios Escolares, no dmbito da Divisdo

Municipal de Administracdo do Parque Escolar:

a) Assegurar a operacionalizacdo do servico de fornecimento de refeicdes escolares nos

estabelecimentos de ensino da responsabilidade do Municipio;

b) Promover, em arficulagcdo com os Agrupamentos Escolares e Escola Ndo-Agrupada e

outras entidades, a melhor adequacdo no funcionamento do servico de refeicoes;

c) Garanftir e fiscalizar, em articulacdo com ftodas as enfidades envolvidas no servico de
refeicdes escolares, o cumprimento das regras de higiene e o correto manuseamento
dos produtos durante a confecdo, bem como a quantidade e qualidade dos produtos

disponibilizados;

d) Assegurar, em articulacdo com a unidade materialmente responsdvel, a gestdo,

manutencdo e conservacdo dos refeitdrios escolares;

e) Adquirir e assegurar a manutencdo dos equipamentos necessdrios & confecdo de
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refeicdes e do funcionamento do respetivo servico;

f)  Assegurar, em articulacdo com os Agrupamentos Escolares, a disponibilizacdo do leite

escolar;
g) Implementar e monitorizar um sistema de gestdo da qualidade dos servicos prestados.

Artigo 82°
Competéncias da Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Vila Franca de Xira
Compete a Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Vila Franca de Xira, no dmbito da

Divisdo Municipal de Desporto:

a) Coordenar os recursos humanos adstritos & Piscina Municipal;

b) Aplicar, cumprir e fazer cumprir o disposto no Regulamento Municipal de Gestdo e
Funcionamento das Piscinas Municipais do Concelho de Vila Franca de Xira;

c) Acompanhar e propor medidas de conservacdo e manutencdo das instalacoes,
equipamentos e outros espacos afetos a respetiva Piscina Municipal, e zelar pela
seguranca e higiene das instalacdes;

d) Coordenar os servicos técnico-desportivos e a aplicacdo do mapa de utilizacdo da
respetiva Piscinag;

e) Coordenar os servicos de controlo, salubridade e qualidade da dgua e do ar;

f) Supervisionar o funcionamento administrativo e financeiro dos servicos de atendimento
o puUblico darespetiva Piscina Municipal, designadamente quanto d gestdo de pessoal
e 4 cobranca e arrecadacdo de receitas, no caso de taxas e precos, assim como
qguanto & elaboracdo dos respetivos documentos de controlo;

g) Acompanhar e controlar a qualidade do servico prestado com vista & satisfacdo das
expetativas e dos interesses dos utentes da Piscing;

h) Zelar pela corretaimplementacdo de metodologias e requisitos no dmbito do sistema de
gestdo da qualidade da Piscina Municipal;

i) Participar, sempre que necessdrio, na definicdo de metodologias, requisitos e

monitorizacdes no dmbito do sistema de gestdo da qualidade.

Artigo 83°
Competéncias da Unidade de Gestdo da Piscina Municipal Baptista Pereira
Compete & Unidade de Gestdo da Piscina Municipal Baptista Pereira, no dmbito da Divisdo

Municipal de Desporto:

a) Coordenar os recursos humanos adstritos & Piscina Municipal;

b) Aplicar, cumprir e fazer cumprir o disposto no Regulamento Municipal de Gestéo e
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Funcionamento das Piscinas Municipais do Concelho de Vila Franca de Xira;

c) Acompanhar e propor medidas de conservacdo e manutencdo das instalacoes,
equipamentos e outros espacos afetos A respetiva Piscina Municipal, e zelar pela
seguranca e higiene das instalacoes;

d) Coordenar os servicos técnico-desportivos e a aplicacdo do mapa de utilizacdo da
respetiva Piscina;

e) Coordenar os servicos de controlo, salubridade e qualidade da dgua e do ar;

f) Supervisionar o funcionamento administrativo e financeiro dos servicos de atendimento
o puUblico darespetiva Piscina Municipal, designadamente quanto d gestdo de pessoal
e 4 cobranca e arrecadacdo de receitas, no caso de taxas e precos, assim como
quanto & elaboracdo dos respetivos documentos de controlo;

g) Acompanhar e controlar a qualidade do servico prestado com vista & satisfacdo das
expetativas e dos interesses dos utentes da Piscina;

h) Zelar pela correta implementacdo de metodologias e requisitos no dmbito do sistema de
gestdo da qualidade da Piscina Municipal;

i) Participar, sempre que necessdrio, na definicdo de metodologias, requisitos e

monitorizacdes no &mbito do sistema de gestdo da qualidade.

Artigo 84°
Competéncias da Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Alverca do Ribatejo
Compete a Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Alverca do Ribatejo, no dmbito da

Divisdo Municipal de Desporto:

a) Coordenar os recursos humanos adstritos & Piscina Municipal;

b) Aplicar, cumprir e fazer cumprir o disposto no Regulamento Municipal de Gestdo e
Funcionamento das Piscinas Municipais do Concelho de Vila Franca de Xirq;

c) Acompanhar e propor medidas de conservacdo e manutencdo das instalacdes,
equipamentos e outros espacos afetos & respetiva Piscina Municipal, e zelar pela
seguranca e higiene das instalacoes;

d) Coordenar os servicos técnico-desportivos e a aplicacdo do mapa de utilizagcdo da
respetiva Piscing;

e) Coordenar os servicos de controlo, salubridade e qualidade da dgua e do ar;

f) Supervisionar o funcionamento administrativo e financeiro dos servicos de atendimento
ao puUblico da respetiva Piscina Municipal, designadamente quanto d gestdo de pessoal
e 4 cobranca e arrecadacdo de receitas, no caso de taxas e precos, assim como

quanto & elaboracdo dos respetivos documentos de controlo;
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g) Acompanhar e controlar a qualidade do servico prestado com vista & satisfacdo das
expetativas e dos interesses dos utentes da Piscina;

h) Zelar pela correta implementagcdo de metodologias e requisitos no dmbito do sistema de
gestdo da qualidade da Piscina Municipal;

i) Participar, sempre que necessdrio, na definicdo de metodologias, requisitos e

monitorizacdes no dmbito do sistema de gestdo da qualidade.

Artigo 85°
Competéncias da Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Quinta das Drogas
Compete a Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Quinta das Drogas, no édmbito da

Divisdo Municipal de Desporto:

a) Coordenar os recursos humanos adstritos & Piscina Municipal;

b) Aplicar, cumprir e fazer cumprir o disposto no Regulamento Municipal de Gestdo e
Funcionamento das Piscinas Municipais do Concelho de Vila Franca de Xirq;

c) Acompanhar e propor medidas de conservacdo e manutencdo das instalacdes,
equipamentos e outros espacos afetos a respetiva Piscina Municipal, e zelar pela
seguranca e higiene das instalacdes;

d) Coordenar os servicos técnico-desportivos e a aplicacdo do mapa de utilizacdo da
respetiva Piscing;

e) Coordenar os servicos de controlo, salubridade e qualidade da dgua e do ar;

f) Supervisionar o funcionamento administrativo e financeiro dos servicos de atendimento
ao puUblico da respetiva Piscina Municipal, designadamente quanto a gestdo de pessoal
e 4 cobranca e arrecadacdo de receitas, no caso de taxas e precos, assim como
qguanto & elaboracdo dos respetivos documentos de controlo;

g) Acompanhar e controlar a qualidade do servico prestado com vista & satisfacdo das
expetativas e dos interesses dos utentes da Piscinag;

h) Zelar pela corretaimplementacdo de metodologias e requisitos no dmbito do sistema de
gestdo da qualidade da Piscina Municipal;

i) Participar, sempre que necessdrio, na definicdo de metodologias, requisitos e

monitorizacdes no dmbito do sistema de gestdo da qualidade.

Artigo 86°
Competéncias da Unidade de Gestao da Piscina Municipal do Forte da Casa
Compete a Unidade de Gestdo da Piscina Municipal do Forte da Casa, no dmbito da Divisdo

Municipal de Desporto:
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a) Coordenar os recursos humanos adstritos & Piscina Municipal;

b) Aplicar, cumprir e fazer cumprir o disposto no Regulamento Municipal de Gestéo e
Funcionamento das Piscinas Municipais do Concelho de Vila Franca de Xira;

c) Acompanhar e propor medidas de conservacdo e manutencdo das instalacoes,
equipamentos e outros espacos afetos a respetiva Piscina Municipal, e zelar pela
seguranca e higiene das instalacoes;

d) Coordenar os servicos técnico-desportivos e a aplicacdo do mapa de utilizacdo da
respetiva Piscing;

e) Coordenar os servicos de controlo, salubridade e qualidade da dgua e do ar;

f) Supervisionar o funcionamento administrativo e financeiro dos servicos de atendimento
o puUblico da respetiva Piscina Municipal, designadamente quanto d gestdo de pessoal
e 4 cobranca e arrecadacdo de receitas, no caso de taxas e precos, assim como
qguanto & elaboracdo dos respetivos documentos de controlo;

g) Acompanhar e controlar a qualidade do servico prestado com vista & satisfacdo das
expetativas e dos interesses dos utentes da Piscinag;

h) Zelar pela correta implementacdo de metodologias e requisitos no dmbito do sistema de
gestdo da qualidade da Piscina Municipal;

i) Participar, sempre que necessdrio, na definicdo de metodologias, requisitos e

monitorizacdes no dmbito do sistema de gestdo da qualidade.

Artigo 87°
Competéncias da Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Pévoa de Santa Iria
Compete a Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Pévoa de Santa Iria, no dmbito da

Divisdo Municipal de Desporto:

a) Coordenar os recursos humanos adstritos a Piscina Municipal;

b) Aplicar, cumprir e fazer cumprir o disposto no Regulamento Municipal de Gestdo e
Funcionamento das Piscinas Municipais do Concelho de Vila Franca de Xira;

c) Acompanhar e propor medidas de conservacdo e manutencdo das instalacoes,
equipamentos e outros espacos afetos 4 respetiva Piscina Municipal, e zelar pela
seguranca e higiene das instalacoes;

d) Coordenar os servicos técnico-desportivos e a aplicacdo do mapa de utilizagcdo da
respetiva Piscing;

e) Coordenar os servicos de controlo, salubridade e qualidade da dgua e do ar;

f) Supervisionar o funcionamento administrativo e financeiro dos servicos de atendimento

ao puUblico da respetiva Piscina Municipal, designadamente quanto a gestdo de pessoal
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e 4 cobranca e arrecadacdo de receitas, no caso de taxas e precos, assim como
quanto & elaboracdo dos respetivos documentos de controlo;

g) Acompanhar e controlar a qualidade do servico prestado com vista & satisfacdo das
expetativas e dos interesses dos utentes da Piscinag;

h) Zelar pela correta implementacdo de metodologias e requisitos no dmbito do sistema de
gestdo da qualidade da Piscina Municipal;

i) Participar, sempre que necessdrio, na definicdo de metodologias, requisitos e

monitorizacdes no dmbito do sistema de gestdo da qualidade.

TiTULO NNl
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Capitulo Unico
Disposi¢oes finais e transitorias
Artigo 88°
Revogacgado por substituicao

Com a publicacdo e entrada em vigor da presente alteracdo & estrutura orgdnica interna dos
servicos municipais e da sua republicacdo consolidada, nos termos do respetivo articulado
regulamentar, consideram-se e ficam expressamente revogadas, por substifuicdo, todas as
normas constantes da estrutura orgdnica interna dos servicos municipais publicada no Didrio da
Republica, 2° série, parte H, n.° 71, de 11 de abril de 2022, por via do despacho n.° 4209/2022,
previamente aprovada pela Assembleia Municipal na sua sessdo ordindria de 24 de fevereiro
de 2022, sob proposta da Cdmara Municipal aprovada na sua reunido ordindria de 9 de
fevereiro de 2022, que disponham de modo diverso ou contrdrio e apenas estas, mantendo-se

as demais.

Artigo 89°
Normas subsididrias aplicaveis
Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto na presente estrutura orgdnica e no respetivo
regulamento org&nico dos servicos municipais, aplica-se o disposto no Decreto-Lei n.° 305/2009,
de 29 de outubro, o qual estabelece o Regime da Organizacdo dos Servicos Municipais, na Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, a qual consagra e disciplina o estatuto do pessoal dirigente das
Cdamaras Municipais e dos Servicos Municipalizados, procedendo d adaptacdo d Administracdo
Local da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as demais alteracoes legislativas subsequentes e
na redacdo em vigor, € na mencionada Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteracoes
legislativas posteriores e na redacdo vigente, que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos

servicos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado.
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Artigo 90°
Integracdo de lacunas
As lacunas regulamentares que ndo possam ser integradas nos tfermos do disposto no artigo
precedente, ou as dividas que a aplicacdo do presente regulamento possa suscitar, serdo
resolvidas, nos termos gerais de Direito, mediante despacho do Presidente da Cdmara

Municipal.

Artigo 91°
Entrada em vigor
A presente alteracdo e republicacdo consolidada da estrutura orgdnica inferna dos servicos
municipais e o respetivo articulado regulamentar entram em vigor a 1 de janeiro de 2024, apds

publicacdo no Didrio da Republica.
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ANEXO |

Estrutura nuclear dos servigos municipais
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1.

ANEXO Il

Lista das unidades orgdnicas de direcdo superior e intermédia por graus

De diregdo superior de 1° grau:

UNIDADES ORGANICAS NUCLEARES:

a) Direcdo Municipal de Gestdo, Modernizacdo Administrativa e Financeira;

b) Direcdo Municipal de Desenvolvimento do Territdrio;

c) Direcdo Municipal de Ambiente e Desenvolvimento Humano.

2. De diregdo intermédia de 1° grau:

UNIDADES ORGANICAS NUCLEARES:

a) Departamento de Gestdo Administrativa e Juridica;

b) Departamento Financeiro;

c) Departamento de Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

d) Departamento de Obras e Projetos Municipais;

e) Departamento de Ambiente e Espaco Publico;

f) Departamento de Turismo, Cultura e Identidade Patrimonial e Imaterial;
g) Departamento de Direitos Sociais e Parque Habitacional Publico;

h) Departamento de Educacdo;

i) Departamento de Juventude e Desporto;

i) Servico Municipal de Protecdo Civil.

3. De diregdo intermédia de 2° grau:

UNIDADES ORGANICAS FLEXIVEIS:

a) Gabinete de Protecdo de Dados;

b) Divisdo de Apoio ao Municipe e Cidadania;
c) Gabinete para o Investimento e Economia;
d) Gabinete de Apoio d Dindmica Associativa;

e) Divisdo de Planeamento e Gestdo de Eventos Municipais;
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f) Divisdo de Comunicacdo, Protocolo e Relagdes Internacionais;
g) Divis@o de Inovacado e Infraestrutura Digital;

h) Divisdo de Auditoria, Normalizacdo e Qualidade;

i) Divisdo de Alimentacdo e Veterindria;

j) Divisdo de Gestdo e Valorizagcdo de Recursos Humanos;

k) Divisdo de Assuntos Juridicos, Contraordenacdes e Execucdes Fiscais;
I) Divisdo de Fiscalizacdo Municipal;

m) Divisdo de Planeamento Financeiro;

n) Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial;

o) Divisdo de Contratacdo Publica;

p) Divisdo de Gestdo Urbanistica;

q) Divisdo de Reabilitacdo Urbana;

r) Gabinete Multidisciplinar de Prospecdo e Investimentos;

s) Gabinete de Planeamento e Inteligéncia Territorial;

f) DivisGo de Grandes Empreitadas e Infraestruturas Municipais;
u) Divisdo de Empreitadas Municipais;

v) DivisGo de Oficinas Municipais;

w) Divisdo de Projetos Municipais;

x) Divisdo de Manutencdo de Edificios Municipais;

y) Divisdo de Higiene PuUblica e Ambiente;

z) Divisdo de Planeamento e Gestdo da Estrutura Verde;

aaq) Divisdo de Cultura, Museus e Patrimdnio Histérico;

bb) Divisdo de Bibliotecas e Arquivo;

cc) Divisdo de Turismo e Dinamizacdo do Comércio;

dd) Divisdo de Saude e Desenvolvimento Social;

ee) Divisdo de Gestdo Habitacional.
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ff) DivisGo de Planeamento e Acompanhamento Pedagdgico;
gg) Divisdo de Administracdo do Parque Escolar;
hh) Divisdo de Juventude;
ii) Divisdo de Desporto.
4. De diregcdo intermédia de 3° grau:
a) Unidade de Recrutamento, Processamento e Gestdo;
b) Unidade de Desenvolvimento Organizacional;
c) Unidade de Fiscalizacdo Técnica;
d) Unidade de Contabilidade de Gestdo e Patriménio;
e) Unidade de Obras por Administracdo Direta;
f) Unidade de Gestdo de Frota Municipal;
g) Unidade de Higiene Publica;
h) Unidade de Ambiente e Adaptacdo das Alteracdes Climdaticas;
i) Unidade de Gestdo do Turismo e de Promogdo do Territério (UGTPT);
j) Unidade de Gestdo para a Dinamizagdo do Comércio Local (UGDCL);
k) Unidade de Intervencdo Social Integrada;
[) Unidade de Apoio Social;
m) Unidade de Promocdo de Sucesso Escolar;
n) Unidade de Gestdo de Refeitérios Escolares;
o) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Vila Franca de Xira;
p) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal Baptista Pereira;
g) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal de Alverca do Ribatejo;
r) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Quinta das Drogas;
s) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal do Forte da Casa;

1) Unidade de Gestdo da Piscina Municipal da Pévoa de Santa Iria.
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