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Nota Introdutéria:

Concluida a atualizacdo dos documentos estratégicos em que assenta o Programa da Rede Social, mediante a aprovacao em
sede de CLASVFX - Conselho Local de Acéo Social de Vila Franca de Xira, respetivamente, do Diagnéstico Social concelhio sob
a forma de 10 cadernos temédticos bem como do Plano de Desenvolvimento Social. Os quais visam dotar o concelho de
instrumentos de cariz informativo e de planeamento que permitam aumentar a qualidade de vida de todos os seus habitantes,
mediante a utilizacdo racional e eficiente dos recursos disponiveis, torna-se imprescindivel elaborar um Plano de Acdo para
2016.

O presente Plano de Acdo é um documento de planeamento onde se identificam os projetos e as intencdes previstas para o
periodo temporal de um ano, o qual tem por base o estipulado nos documentos estratégicos recentemente aprovados e o
trabalho desenvolvido em anos anteriores, assumindo-se como um instrumento de racionalizacao e eficdcia da acdo no combate
a pobreza e exclusao social.

Considera-se que este documento deve ser claro, concreto e exequivel e ndo uma mera manifestacdo de intencdes, aberto e
dinamico, ou seja, suscetivel de alteracbes, o que implica contratualizacdo e participacao entre todos os parceiros, com vista
ao objetivo Gltimo que é a promocao do desenvolvimento local.

Nessa medida, as acdes propostas encontram-se organizadas nos trés eixos, definidos no Plano de Desenvolvimento Social, a
saber:

1 Familia e Comunidade;
2 Grupos especialmente vulneraveis;
3 Emprego e Empreendedorismo e Qualificacao Profissional;
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De acordo com as mais modernas técnicas de gestdo e administracdo de projetos, qualguer acao deverd sempre estar orientada
para o cumprimento de objetivos/metas predefinidos. Assim sendo, pretende-se que no final de 2016, ao nivel da Rede Social
de Vila Franca de Xira, se atinjam as seguintes metas em cada um dos eixos atrds enunciados:

e Melhorar o bem- estar econdmico e social dos
idosos;
e Contribuir para o desenvolvimento psicossocial das
1 criangas e jovens;
e Concorrer para a conciliacao entre a vida familiar e
laboral e para a igualdade de género;
e Promocao da aceitacao da diversidade;

e Contribuir para a inclusao e autonomizacao dos
individuos portadores de incapacidades;
2 e Incentivar a integracao das minorias;
e Fomentar o acompanhamento das situacdes de Sem
— Abrigo e a promocao da sua integracao social;

e Apoiar os jovens e adultos desempregados na
3 definicao ou desenvolvimento do seu percurso de
qualificacdo profissional e/ou de insercao ou

reinsercao no mercado de trabalho;
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EIXO 1 - Familia e Comunidade

Especificos

Camara Municipal
Nucleo Executivo
juntas de Freguesia
Comissdes de

Reformados
Prevenir situacdes de risco Mapeamento e insercao na PDS - Tribunal de Comarca
associadas ao envelhecimento, Plataforma da Saude, de Idosos(as) Todo o ano ISS-1P
ao isolamento da populacdo isolados(as) e  pessoas com Aces
idosa/dependente a o incapacidades nao inseridos em HVFX

respostas sociais e em situacao de

incapacidades potencial vulnerabilidade

Forcas de Seguranca
IPSS

Camara Municipal
Nucleo Executivo

Promover a integracao das Criacao do Grupo de Trabalho pré ISS-Ip
pessoas com deficiéncia Comissao Municipal Consultiva para Todo o ano ACES
a area da Deficiéncia HVFX

IPSS e Associacoes
ligadas a tematica
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EIXO 1 - Familia e Comunidade

Especificos

Camara Municipal
Nucleo Executivo

Melhorar o atendimento e Implementacdo do Sistema de Juntas de Freguesia

0 .
acompanhamento aos cidadios Atendimento e Acompanhamento 1-°>€mestre g;kfrpnal 12 (ECIEITEE
em situacao de vulnerabilidade Integrado Aces
HVFX
Forcas de Seguranca
IPSS
Aferir o estado da Salde Mental Apresentacao de um relatério sobre
das criancas entre 0os 6 e 0os 11 o Diagnéstico de Salude Mental, Todo o ano Nucleo Executivo
anos de idade aplicado as criancas do 1.2 Ciclo do
Ensino Bésico, da rede publica, em
2016
Camara Municipal
Melhorar o apoio prestado aos Realizacdo de acbes de formacao Ndcleo Executivo
idosos inseridos em respostas destinadas a cuidadores de idosos Todo o ano Ecsé'sp
sociais inseridos em respostas sociais A
IPSS
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EIXO 1 - Familia e Comunidade

Especificos

Aumentar as competéncias
parentais e prevenir
comportamentos de risco

Sensibilizacao da comunidade
para consciencializacao da
violéncia doméstica como crime
publico

Melhorar o bem-estar fisico e
psicolégico dos cuidadores

Realizacdo de acbes de formacao
dirigida a pais, residentes em zonas
vulneraveis, na 6tica da promocao
de uma parentalidade positiva

Realizacao de acoes de
sensibilizacao junto da comunidade

Promocdao de acbes de formacao

destinada a cuidadores de
individuos, com e sem
incapacidades, nao inseridos em

respostas sociais

Todo o ano

Todo o ano

Todo o ano

Camara Municipal
juntas de Freguesia
Nucleo Executivo
CPCJVFX

ISS-iIp

Agrupamentos de Escola
Forcas de Seguranca
IPSS

Camara Municipal

juntas de Freguesia
Agrupamentos de Escolas
DGRSP

Forcas de Seguranca

IPSS

Associacdes

Camara Municipal
Nucleo Executivo
ISS-Ip

ACES

HVEX

PSS
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EIXO 1 - Familia e Comunidade

Objetivos Acdes Calendarizacao Parceiros/Recursos
Especificos

Adequacao dos equipamentos e
respostas sociais aos problemas Construcao da Carta Municipal de

e necessidades, de forma Equipamentos Sociais Biénio 2016/2017
racional, concertada e geo -

referenciada

Camara Municipal
Nucleo Executivo
Demais parceiros
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EIXO 2 - Grupos especialmente vulneraveis

Especificos

Camara Municipal
Nucleo Executivo

Promover a rutura com situacdées Implementacao da RTAV - Rede 1SS-1P
de vitimizacao e capacitacao das Territorial de Apoio a Vitima e Todo o ano Forcas de Seguranca
vitimas para o exercicio efetivo dos construcdo de uma manual de HVFX
seus direitos constitucionais procedimentos ACES
Tribunais

Demais Parceiros

Camara Municipal

1S5-1P
Integrar os individuos em condicdo Atualizacdo da base de dados FOITGERS E15 SCEUIRINGE
. L . . Todo o ano HVFX
de Sem - Abrigo referente aos individuos em condicao ACES
de Sem - Abrigo . .
Tribunais

Demais Parceiros
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EIXO 3 - Emprego, Empreendedorismo e Qualificagao Profissional

Especificos

Camara Municipal

IEFP/CFPA

DEGesT
Melhorar as competéncias da Realizacdo de acdes de formacao GIP
populacao com baixas dirigidas a populacdo com baixas Todo o ano ACIS
gualificacdes qualificacdes AERLIS

AISC

IPSS

ISS-IP

Camara Municipal
Gabinete de Apoio ao

Aumentar a atratividade do Criacdo de um pacote de incentivos a Investidor

concelho para a implantacao instalacao de empresas no concelho Todo o ano IEFP

de novos empregadores até 2020 AISC
AERLIS
ACIS
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SIGLAS

ACES - Agrupamento dos Centros de SalUde Estuario do Tejo

ACIS - Associacao Comercial, industrial e Servicos dos Concelhos de Vila Franca de Xira e Arruda dos Vinhos
AERLIS - Associacao Empresarial da Regiao de Lisboa

AISC - Associacao de Intervencdo Social e Comunitéaria

CFPA - Centro de Formacao Profissional de Alverca

CMVFX - Camara Municipal de Vila Franca de Xira

CPCIVFX - Comissao de Protecao de Criancas e jovens de Vila Franca de Xira
DGESstE —~ Direcao geral dos Estabelecimentos Escolares

DGRSP - Direcao Geral de Reinsercado Social e Servicos Profissionais

GIP - Gabinete de Insercao Profissional

HVFX - Hospital de Vila Franca de Xira

IEFP — Instituto de Emprego e Formacao Profissional

IPSS - instituicdo Particular de Solidariedade Social

ISS-1P - Instituto da Seguranga Social
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