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EIXO 1 - Populacao Idosa/Dependente

Especificos

Conhecer as reais necessidades de
respostas sociais ao nivel da
populacéo idosa/dependente,
através da criacdo de uma base de
dados que centralize as listas de
espera dos equipamentos e
respostas sociais.

Promover a participacdo civica
dos/as idosos/fas e combater o
isolamento social.

Prevenir situacbes de risco
associadas ao isoclamento da
populacao idosa/dependente.

Criar respostas de apoio social a
populacdo Idosa através da
mobilizacdo da sociedade civil.

Conhecer a realidade social e
econdmica da populacdo idosa
residente no concelho.

Apresentacdo da Base de Dados As
Instituicdes, através de accdes de
sensibilizacdo e de reunides individuais.

Criacao de um cartdo de Identificacao
do ldoso, que identifique 0o médico de
familia, um técnico de contacto e o
contacto de um familiar.

Criacdo de um projecto no ambito de
cada uma das Comissbées Sociais de
Freguesia para a promocao do
voluntariado.

Efectuar um diagnéstico sobre a
populacao idosa.

12 Semestre

Construcdo do cartdo no
primeiro semestre e
implementacdo no
segundo semestre.

A definir por cada uma das
Comissfes Sociais de
Freguesia.

Janeiro de 2012 a
Dezembro de 2012.

AISC
IPSS’ s.
Associacdes.

juntas de Freguesia.
IPSS’ s.

Associacbes.

Centros de Saude.
Forcas de Seguranca.
IPSS’ s.

Associacbes.

CSF/CSIF

CSF/CSIF
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EIXO 2 - Ocupacao de Tempos Livres de Criancas e Jovens

Especificos

Efectuar reunides no ambito das
Comissdes Sociais de Freguesia em
horério pés-laboral para apresentacdo
das actividades desenvolvidas pelos
diferentes parceiros dirigidas a criancas
e jovens.

Camara Municipal.

Agrupamentos de
junho Escolas.

IPSS’ s.

Associacdes.

Optimizar as respostas existentes na
drea da ocupacdo dos tempos livres
de criancas e jovens.
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EIXO 3 - Qualificagao e Emprego

Objectivos Accoes Calendarizagao Parceiros/Recursos
Especificos

Adequar a oferta formativa Apresentacao do Relatério Final do 1° Trimestre Céamara Municipal.
necessidades do mercado Iocal grupo de trabalho. Centro de Emprego.
através de um levantamento das Centro de Formacao.
necessidades existentes junto das Todo o ano Associacdes
Entidades Empregadoras do Promocéao de accdes junto das Escolas, empresariais.
concelho. no ambito dos objectivos definidos em Empresas.
sede de CLAS. CNO s.
Promover o empreendedorismo. Construir um projecto na &rea do Janeiro de 2012 a Nucleo Executivo.
empreendedorismo. Dezembro de 2013.
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EIXO 4 - Parcerias e Economia Social

Especificos Recursos

Conhecer e divulgar as respostas Apresentacao do Guia de Recursos 12 Trimestre do ano
existentes no Concelho através da Céamara Municipal.
criacao de um Guia de Recursos Actualizacao do Portal na parte 12 Semestre ISS - Servico Local.
Interactivo (Plataforma Digital). referente as ComissGes Sociais de AISC.

Freguesia

Promover, no ambito de cada
Comissao Social de Freguesia, a.
articulacao do trabalho

acompanhamento social as familias
através da criacdo de um grupo de
trabalhno em cada uma das
Comissfes Sociais de Freguesia,
pressupondc a uniformizacao de
procedimentos e instrumentos de
registo de informacéao e avaliacao

de Apresentacao dos resuitados obtidos no 12 Trimestre Camara Municipal.
Projecto-piloto da CSIF de Vila Franca juntas de Freguesia.
de Xira e Cachoeiras. PSS’ s.
ISS Servico Local.
Centros de Saude.
Disseminacéao do projecto 3 Comissées  janeiro de 2011 a Agrupamentos de
Sociais Interfreguesia. Dezembro de 2012 Escolas.
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EIXO 4 - Parcerias e Economia Social

Objectivos Accdes Calendarizacao Parceiros/
Especificos Recursos

Camara Municipal.

Definicdo da temédtica pelo Nicleo 19 Semestre. AlSC.
Promover a reflexao e a partilha de Executivo.
informacao inter-institucional
através da realizacao de encontros Realizacdo do Encontro. 2° Semestre.
tematicos.
Sensibilizar as empresas do territério Camara Municipal.
para (o} desenvolvimento de Centro de Emprego.
accoes/projectos no ambito da Reconhecimento de uma empresa Associacdes
responsabilidade social das socialmente responsdavel, através da 29 Semestre Empresariais.

empresas através da realizacdo de atribuicdo de um prémio.
accbes/reunides de sensibilizacao
junto de empresas do Municipio
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EIXO 5 - Equipamentos Sociais

Recursos

Conhecer os Equipamentos e Realizacdo do relatdrio tendo em
respostas existentes no concelho e consideracao os dados dos censos Janeiro a Dezembro de Camara Municipal.
respectivas necessidades. 2011. 2011 AISC.




