N.° 76
— 17-04-2025

MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA
Regulamento n.° 499/2025

Sumario: Altera o Regulamento da Universidade Sénior do Municipio de Vila Franca de Xira.

Nos termos do artigo 139.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao
Decreto-Lein.° 4/2015, de 7 de janeiro, publica-se a alteragao ao Regulamento da Universidade Sénior
do Municipio de Vila Franca de Xira, aprovada pela Assembleia Municipal na sua sessao extraordinaria
de 3 de abril de 2025, sob proposta da camara municipal, aprovada na sua reuniao ordinaria de 12 de
fevereiro de 2025, cujo projeto de alteragao foi submetido a consulta publica, mediante publicagao do
Aviso n.° 24477/2024/2, no Diario da Republica, n.° 213/2024, 2.2 série, de 4 de novembro de 2024,
conforme consta do Edital n.° 287/2025, datado de 7 de abril de 2025.

Alteracao ao Regulamento da Universidade Sénior do Municipio de Vila Franca de Xira
Preambulo

O Municipio de Vila Franca de Xira dispoe de atribuigdes nos termos das alineas d), e), f) e h) do
n.° 2 do artigo 23.° do Anexo | da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, nos dominios da educagao, tempos
livres, cultura e agao social, na sua redagao atual.

Compete a Camara Municipal, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, «Apoiar atividades de natureza, social, cultural, educativa, desportiva,
recreativa e outras de interesse para o municipio, incluindo aquelas que contribuam para a promogao
da saude e prevengao das doengas.»

As universidades seniores sao uma resposta socioeducativa que visa criar e dinamizar regularmente
atividades sociais, culturais, educacionais e de convivio, preferencialmente destinada aos maiores de 50
anos, num contexto de formacao ao longo da vida, contribuindo para minimizar o isolamento, a solidao
e deficiente qualidade de vida, designadamente dos mais velhos.

Constituem-se, por isso, como uma mais-valia para a populagao que delas beneficia, permitindo
a aquisigcao de novos conhecimentos, a socializagao e a ocupacao dos tempos livres.

A nivel de custos, ficam a cargo do municipio, essencialmente, os seguros de acidentes pessoais
dos professores, o material de escritério e outro material de uso corrente, despesas com o transporte
para atividades e visitas de estudo e outras despesas pontuais. Nao existe encargo com os professores
uma vez que estes exercem fungoes em regime de voluntariado.

Assim, os beneficios desta resposta afiguram-se maiores que os custos elencados, desde logo,
porque promove o bem-estar dos municipes e contribui para a diminuigao do risco social.

0 Programa do XXIll Governo Constitucional estabeleceu o compromisso de promover uma cida-
dania sénior ativa e empenhada, definindo um plano de agao para o envelhecimento populacional, com
um leque estruturado de respostas para as transformagdes que ocorrem nesta fase da vida, garantindo
a qualidade de vida e a dignidade na terceira idade que estao explanados na Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 14/2024, de 12 de janeiro, que aprova o Plano de Agao do Envelhecimento Ativo e Saudavel
2023-2026. O Pilar 3 deste documento — Desenvolvimento e Aprendizagem ao Longo da Vida — refere,
entre as 8 medidas concretas a serem priorizadas no ambito do plano, as universidades seniores.

Este Plano de Agao contribui para os objetivos que se pretendem atingir no ambito do «Livro Verde
sobre o Envelhecimento» que a Comissao Europeia aprovou em 2021, e que tem como objetivo langar
um amplo debate a fim de discutir as opgdes a considerar e de antecipar e responder aos desafios
e oportunidades que o envelhecimento implica, especialmente tendo em conta a Agenda 2030 das
Nagoes Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel e a Década do Envelhecimento Saudavel langada
pelas Nagoes Unidas.
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Considerando, ja em 2004, que um dos desafios do século XXI é o de encontrar solugdes que visem
apromocao da qualidade de vida e o bem-estar fisico e intelectual e que procurem manter a autonomia
da pessoa idosa, o municipio de Vila Franca de Xira, prosseguindo a sua politica de inclusao social,
deliberou na sua reuniao ordinaria de 9 de dezembro criar a Universidade Sénior e aprovar as suas
normas de funcionamento.

Decorridos vinte anos, constata-se a necessidade de proceder a uma profunda revisao das normas
vigentes, nomeadamente no que respeita ao modelo de organizagao interna, com o intuito de consolidar
e agilizar o funcionamento da Universidade Sénior, na parte letiva e promover a simplificagao organica
de procedimentos, entre outros aspetos que necessitam de alteragao.

As modificagGes a introduzir, determinadas pela experiéncia e pela realidade concreta do funciona-
mento da Universidade Sénior, ao longo de mais de uma década, pressupdem a elaboragao e subsequente
publicagdo de um regulamento administrativo municipal, disciplinador da organizagao, funcionamento
e acao da Universidade Sénior, atendendo a sua natureza, extensao e alcance.

Por deliberagao do 6rgao executivo de 06/06/2024, a Camara Municipal de Vila Franca de Xira
desencadeou o procedimento administrativo de elaboragao do presente Regulamento, nos termos do
artigo 98.° do Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro.

O projeto de Regulamento foi publicado no Didrio da Republica em 04/11/2024 e objeto de consulta
publica, nos termos previstos no artigo 101.° do mesmo diploma.

Assim, findo o periodo de consulta publica e analisadas as contribuicoes remetidas a esta edili-
dade, o presente Regulamento foi elaborado em observancia do disposto no n.° 7 do artigo 112.° e do
artigo 241.° da Constituigao da Republica Portuguesa conjugado com o disposto na alinea g) do n.° 1
do artigo 25.° e alinea u) don.° 1 do artigo 33.° do Anexo | a Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redagao atual, pelo que se submete o Regulamento da Universidade Sénior do Municipio de Vila Franca
de Xira a aprovagao da Camara Municipal, para posterior remessa a Assembleia Municipal.

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento é elaborado no uso da competéncia regulamentar prevista no n.° 7 do
artigo 112.° e no artigo 241.° da Constituicao da Republica Portuguesa e conferida pela alinea g) don.° 1
do artigo 25.°, conjugada com as alineas k) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua redagao atual.

Artigo 2.°

Objeto

1 — O presente Regulamento destina-se a regulamentar a atividade da Universidade Sénior do
Municipio de Vila Franca de Xira, adiante designada por USVFX.

2 — A USVFX constitui um projeto municipal instituido pela Camara Municipal de Vila Franca de
Xira, adiante designada por CMVFX, que visa promover o ensino nao formal, através do desenvolvimento
de competéncias sobre diferentes matérias num contexto de formagao ao longo da vida, bem como
organizar atividades complementares de carater cultural, recreativo e de convivio.
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Artigo 3.°
Local de funcionamento
A USVFX funciona na Quinta Municipal da Piedade, na cidade da Pévoa de Santa Iria, podendo
desenvolver atividades noutros locais, consoante os objetivos especificos das mesmas.
Artigo 4.°
Destinatarios

1 — A USVFX destina-se a residentes no concelho de Vila Franca de Xira, com idade igual ou
superior a 50 anos, ou reformados/aposentados, independentemente do seu nivel de escolaridade.

2 — Podem ser abertas ao publico em geral atividades esporadicas promovidas pela USVFX, e que
venham a ser consideradas importantes para a comunidade.

CAPITULO I

Funcionamento da Universidade Sénior

Artigo 5.°
Objetivos da universidade
1 — Os objetivos gerais da USVFX sado os seqguintes:

a) Proporcionar atividades socioculturais, desportivas, cientificas, de convivio, capacitagao digital
e de lazer aos destinatarios;

b) Fortalecer a sua participagado social e contribuir para reforgar o exercicio dos seus direitos
e deveres e a cooperagao civica;

c¢) Promover a qualidade de vida e o envelhecimento saudavel dos cidadaos destinatarios;

d) Criar oportunidades promotoras de um envelhecimento ativo, positivo e saudavel;

e) Estimular a troca de conhecimentos e incentivar a aprendizagem e a formagao ao longo da vida;
f) Prevenir o isolamento social e adiar a institucionalizagao.

2 — Os objetivos especificos da USVFX sao os seguintes:

a) Realizar eventos sociais, culturais, desportivos, de ensino, de aprendizagem e de formacgao ao
longo da vida, de convivio, de solidariedade social e de lazer;

b) Promover a participagao civica dos cidadaos destinatarios na dinamizagao da USVFX;

c¢) Promover a educagao para a cidadania, tolerancia, voluntariado e saude;

d) Colaborar na investigagao académica e cientifica na area da gerontologia e da andragogia;

e) Promocao da informacao e divulgacao de servigos para os cidadaos destinatarios;

f) Fomentar o voluntariado entre e para os cidaddos destinatarios;

g) Promover iniciativas tedricas e praticas nas diversas areas do conhecimento e saber;

h) Organizar viagens culturais e criar grupos recreativos/artisticos nas diferentes areas da cultura;

i) Realizar atividades que permitam potenciar e dar resposta a necessidades de ambito funcional
e/ou cognitivo.
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Artigo 6.°
Ano letivo
1 — A USVFX tem um calendario letivo igual ao definido para cada ano letivo do sistema escolar.

2 — As aulas ministradas na USVFX correspondem a horarios anuais, definidos de acordo com
objetivos mencionados nos artigos anteriores, no interesse dos alunos e na disponibilidade dos pro-
fessores voluntarios.

3 — Para além das aulas referidas no nimero anterior a USVFX promove outras atividades, como
por exemplo visitas de estudo, passeios culturais, festas tradicionais, coléquios, workshops, entre outros.

4 — Todas as atividades referidas no ponto anterior apenas decorrem durante o periodo letivo.

5 — AUSVFX procura a colaboragao de outros servigos existentes na comunidade, publicos e pri-
vados, de forma a potenciar as respostas disponiveis para os seus frequentadores e para a populagao
em geral.

Artigo 7.°

Coordenacao

A USVFX é um projeto da Camara Municipal de Vila Franca de Xira, desenvolvido pelo departa-
mento e unidade organica com competéncias atribuidas na dinamizagao do mesmo, sendo as suas
fungoes entre outras:

a) Coordenar o funcionamento da USVFX em geral;
b) Cumprir e fazer cumprir o Regulamento da USVFX, assegurando o seu normal funcionamento;

c) Promover a gestao sustentavel dos recursos disponiveis (humanos, fisicos e financeiros), tendo
em vista a eficacia e eficiéncia do servigo publico autarquico e contribuir para a participagao e bem-
-estar de todos os alunos e colaboradores da USVFX;

d) Articular com todos os servigos internos da autarquia sempre que necessario;

e) Elaborar o relatério anual de avaliagdo da USVFX e o respetivo plano anual de atividades, a apre-
sentar ao eleito responsavel, pela unidade organica da CMVFX coordenadora do projeto, respetivamente
no decorrer dos meses de julho e de setembro de cada ano letivo;

f) Analisar e aprovar a admissao dos alunos e professores da USVFX;
g) Elaborar e manter atualizados os processos individuais por aluno;

h) Avaliar a possibilidade de realizagdo de atividades ou iniciativas que nao constem do plano
anual de atividades;

i) Efetuar todas as diligéncias necessarias junto de entidades publicas e ou privadas necessarias
para o desenvolvimento de iniciativas, agdes e ou encontros, no ambito do funcionamento da USVFX.

CAPITULO IIl

Alunos e professores voluntarios

Artigo 8.°
Admissao e inscrigao de alunos

1 — Sao admitidos na USVFX como alunos todos os destinatarios, tal como definido no n.° 1 do
artigo 4.°, que se inscrevam nos termos do nimero seguinte e vejam a sua candidatura aprovada.
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2 — Paraainscricao na USVFX é necessaria a apresentagao dos documentos abaixo mencionados,
caso sejam solicitados, para efeitos de validagao da candidatura:

a) Bilhete de identidade/Cartao de Cidadao;

b) N.° de Identificacao Fiscal;

¢) N.° Identificacao da Seguranca Social;

d) Uma fotografia tipo passe a cores e atualizada;

e) Documento comprovativo de morada no concelho de Vila Franca de Xira;

f) Entrega obrigatoria de Declaragao de Consentimento, preenchida e assinada pelo titular dos
dados (alunos, professores e colaboradores), relativa a recolha e tratamento dos dados pessoais sob
aforma de imagens, de fotografias, de videos e/ou audio e para divulgagao e promogao das atividades
nos canais de video online e redes sociais.

3 — O periodo principal de matriculas decorre anualmente na segunda quinzena de junho, termi-
nando na primeira semana do més de setembro.

4 — E possivel realizar matriculas intercalares ou troca de disciplinas exceto nas ultimas quinzenas
do primeiro e segundo trimestre escolar, em datas a divulgar anualmente pela USVFX.

5 — Alinscricao do aluno é efetuada de forma online ou presencial, mediante o preenchimento de
formulario préprio.

6 — Cada aluno pode inscrever-se até ao maximo de 5 disciplinas, nao sendo contabilizadas as
disciplinas consideradas transversais que podem ser no maximo de 4.

7 — O ingresso nas diversas disciplinas é feito por ordem de inscrigao dos alunos interessados.

8 — Caso o aluno se inscreva numa disciplina e ja ndo exista vaga para ingresso, fica em lista de
espera ou, por opgao do proprio, pode anular a inscrigdao nessa disciplina.

9 — Cada aluno pode frequentar a mesma disciplina por um periodo maximo de 5 anos consecutivos.

10 — Apods esse periodo, e durante um periodo de 3 anos, s6 podem frequentar essa disciplina caso
nao existam alunos novos interessados, apds o periodo de matriculas a realizar no primeiro periodo
escolar.

11 — Caso nao existam novos alunos interessados, o acesso dos alunos com mais de 5 anos de
frequéncia é feito pela ordem de inscricao dos mesmos.
Artigo 9.°
Propinas e seguro

1 — Os alunos tém de pagar um seguro de acidentes pessoais e uma propina trimestral por dis-
ciplina, a definir anualmente pela Camara Municipal.

2 — As propinas referentes a cada periodo sao pagas na primeira quinzena do mesmo, em datas
a divulgar pela USVFX.

3 — Alinscrigao em novas disciplinas implica a imediata regularizagao da respetiva propina.

4 — S6 podem frequentar as aulas e as restantes atividades promovidas pela USVFX os alunos
que tém a sua inscrigao ativa.

5 — A desisténcia de frequéncia de qualquer disciplina deve ser efetuada até ao final da primeira
quinzena de cada periodo escolar, através do preenchimento de impresso proprio que se encontra
disponivel on-line, na pagina da CMVFX, ou mediante requerimento apresentado por escrito junto dos
servigos da USFVX.
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6 — Caso a desisténcia ocorra apds a primeira quinzena de cada periodo escolar ou nao seja
comunicada a USVFX, nos termos expostos, os alunos ficam obrigados ao pagamento do respetivo
valor da propina correspondente ao periodo escolar, tenham ou nao frequentado a disciplina.

7 —No caso de o aluno ja ter efetuado o pagamento da propina da disciplina de que desiste, 0 seu
valor transitara para outra disciplina, a frequentar no mesmo periodo escolar, ou no periodo seguinte.

8 — Apenas sao consideradas excegoes a esta regra, situagoes de saude ou outras de forga maior,
devidamente justificadas.

9 — No caso de auséncia por doenga prolongada (mais de 2 meses seguidos), devidamente com-
provada e se o aluno requerer, podera ficar isento do pagamento de propinas nesse trimestre.

10 — A auséncia do professor de determinada disciplina, a um numero igual ou superior a 75 %
das aulas previstas num determinado periodo escolar, implica a isengao da propina correspondente
a esse periodo escolar, transitando o valor pago, para o periodo seguinte.

11 — Em caso de comprovada insuficiéncia econdémica havera lugar a isengao do valor das pro-
pinas, mediante entrega dos documentos que demonstrem probatoriamente a situagao e a avaliagao
dos servigos competentes.

Artigo 10.°
Direitos dos alunos
Os alunos da USVFX tém os seguintes direitos:

a) Consultar o Regulamento da USVFX e o Regimento Interno da USVFX, bem como eleger e ser
eleito para os cargos, segundo os modos neles previstos;

b) Usufruir de um ambiente de trabalho e de aprendizagem estimulante e criativo;

c) Receber meios de formagao e desenvolvimento cientifico, cultural, social e humano;

d) Participar ativamente nas aulas e atividades da USVFX em que se tenham previamente inscrito;

e) Utilizar os materiais facultados para as aulas;

f) Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo individual;

g) Estar coberto por um seguro anual;

h) Propor a USVFX novas atividades ou disciplinas que considere adequadas ao interesse dos
alunos e aos objetivos e desenvolvimento do projeto.

Artigo 11.°
Deveres dos alunos
1 — Os alunos da USFVX devem:

a) Manter bom relacionamento com os outros alunos, professores, trabalhadores da Camara
Municipal e com a instituigao em geral, contribuindo para um ambiente salutar e agradavel que induza
a aproximagao das pessoas e ao desenvolvimento da USVFX;

b) Conhecer, observar e cumprir os principios expressos no presente Regulamento Administrativo
Municipal e no Regimento Interno da USVFX;

¢) Justificar a auséncia sempre que falte a uma disciplina e/ou atividade em que estd inscrito;
d) Pagar as propinas e o seguro escolar nos periodos determinados para o efeito;

e) Colaborar para o bom funcionamento do projeto;
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f) Zelar pelos equipamentos e instalagdes da USVFX;
g) Possuir o cartao de aluno da USVFX;
h) Participar nas atividades da USVFX em que se inscreve.
2 — No caso de auséncia de justificagao de 4 faltas seguidas ou 8 faltas interpoladas as aulas de
uma disciplina, o aluno pode perder o direito de frequentar a disciplina.
Artigo 12.°
Nogao de professor/colaborador voluntario

Sao professores/colaboradores da USVFX aqueles que, sendo detentores de um saber e conhe-
cimento, o queiram partilhar, voluntaria e gratuitamente, se candidatem a esse servigo e vejam a sua
candidatura aprovada.

Artigo 13.°
Direitos dos professores e colaboradores
Sao direitos dos professores/colaboradores voluntarios:

a) Ser abrangido por seguro de acidentes pessoais, quando no desenvolvimento de atividades
promovidas no ambito, ou para a USVFX;

b) Propor a USVFX novas atividades ou disciplinas, que considere adequadas ao interesse dos
alunos e aos objetivos e desenvolvimento do projeto;

c) Frequentar gratuitamente até 5 disciplinas, no(s) ano(s) em que é voluntario da USVFX, aplicando-
-se a sua inscricao as mesmas regras para a generalidade dos alunos;

d) Propor a nomeagao de novos professores/colaboradores.

Artigo 14.°
Deveres dos professores/colaboradores
Sao deveres dos professores/colaboradores voluntarios:
a) Cumprir o horario definido, de comum acordo, com a USVFX;

b) No caso de impossibilidade de cumprimento do horario, comunicar o facto a USVFX, com pelo
menos 48 horas de antecedéncia, ou logo que a impossibilidade seja previsivel, de forma a se poder
avisar os alunos;

c) Comparecer, se possivel, em reunides da USVFX que possam ser agendadas;

d) Comunicar aos servigos da USVFX todos os incidentes que ocorram no decorrer das aulas, ou
atividades em que participar;

e) Cuidar dos equipamentos que utiliza no desenvolvimento da sua agao;

f) Guardar sigilo sobre todas as informagdes que lhe sejam transmitidas pelos alunos, outros
voluntarios ou qualquer membro da USVFX;

g) Partilhar os conhecimentos, experiéncias, informagoes e recursos adequados aos objetivos
da USVFX;

h) Nao se comprometer com atividades, horarios ou aulas que a partida sabe nao ter disponibi-
lidade para assegurar;

i) Propor o respetivo plano de atividades para a(s) disciplina(s) que vai lecionar nesse ano letivo,
o qual sera sujeito a andlise e aprovagao pela USVFX.
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CAPITULO IV

Orgaos constitutivos

Artigo 15.°
Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagdgico é um érgao consultivo e deliberativo da USVFX relativamente ao seu
funcionamento e a melhor prestacao de servigos a comunidade escolar.

2 — O Conselho Pedagdgico é presidido pelo presidente da Camara Municipal de Vila Franca de
Xira ou por representante nomeado.

3 — 0 Conselho Pedagdgico é constituido, pelos seguintes elementos:

a) Presidente da Camara Municipal de Vila Franca de Xira, ou representante nomeado;

b) Vereador/a do pelouro;

c) Dirigente da unidade organica com competéncias atribuidas na dinamizagao do projeto;

d) Técnico da Camara Municipal afeto ao projeto;

e) Um coordenador de cada departamento disciplinar definido no Regimento Interno da USVFX;

f) Dois representantes dos alunos, eleitos em reuniao geral de alunos, conforme definido no Regi-
mento Interno da USVFX;

g) Um representante indigitado pela Associagao de Alunos da USVFX.
4 — Sao competéncias do Conselho Pedagdgico:
a) Aprovar os programas das disciplinas a lecionar, acompanhar e avaliar o seu desenvolvimento;

b) Aprovar linhas de orientagdo pedagdgica, nomeadamente no ambito de abordagens metodo-
l6gicas, relagao pedagdgica e avaliagao;

c¢) Analisar e solucionar questdes de natureza pedagdgica;

d) Apresentar sugestdes para a melhoria do funcionamento da USVFX;

e) Emitir parecer sobre a proposta do Plano Anual de Atividades da USVFX;

f) Promover a elaboragao do Regimento Interno da USVFX, bem como a sua aprovacgao.
5 — 0 Conselho Pedagdgico reune:

a) Trés vezes no ano letivo, designadamente no inicio deste, no segundo periodo e no final do ano
letivo;

b) Extraordinariamente, sempre que o presidente do Conselho Pedagdgico o considere necessario.
6 — Sao competéncias do presidente do Conselho Pedagdgico:

a) Assegurar que o técnico da CMVFX na USVFX assuma o secretariado das reunioes;

b) Convocar e presidir as reuniées do Conselho Pedagdgico;

¢) Cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselho Pedagdgico;

d) Estabelecer a devida articulagdo com os restantes érgaos constitutivos.
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Artigo 16.°
Assembleia Geral da Universidade

1 — Integram a Assembleia Geral da Universidade todos os professores/colaboradores e alunos
da USVFX.

2 — As suas competéncias e funcionamento sao reguladas no Regimento Interno da USVFX.

CAPITULO V

Disposigoes finais

Artigo 17.°
Protecao de dados

1 — Arecolha e tratamento dos dados pessoais com a finalidade de efetuar a matricula na USVFX,
cumpre a legislagao sobre a prote¢ao de dados, designadamente o disposto no Regulamento Geral
sobre a Protecao de Dados (RGPD), aprovado pelo Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 27 de abril de 2016, retificado em 23 de maio de 2018 e em 4 de marco de 2021, rela-
tivo a protecao das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre
circulagdo desses dados, bem como o disposto na Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto, que assegura
a execucgao, na ordem juridica nacional, do mencionado Regulamento e ainda a Politica de Privacidade
do Municipio de Vila Franca de Xira.

2 — Arecolha e tratamento dos dados pessoais constantes do formulario de inscrigao, bem como
os documentos de instrugao necessarios para a matricula na USVFX sao de acesso restrito, ficando os
trabalhadores que intervém no processo obrigados a um dever de confidencialidade que acresce aos
deveres de sigilo profissional previstos na lei.

3 — Os titulares dos dados pessoais — alunos, professores e colaboradores — devem dar o con-
sentimento expresso, de forma livre, especifica, informada e inequivoca para a recolha e tratamento
dos seus dados pessoais por parte da Camara Municipal, sob a forma de imagens, de fotografias, de
video e/ou audio para a divulgagao e promogao das iniciativas dinamizadas pela USVFX nos canais de
video online e nas redes sociais do municipio de Vila Franca de Xira.

4 — Os dados recolhidos ficam registados na base de dados da Camara Municipal, bem como no seu
arquivo digital, pelo periodo legalmente adequado a natureza do processo em que se encontre inserido.

5 — Aos titulares dos dados pessoais é-lhes garantido o direito de acesso, atualizagao, retifica-
¢ao, oposicgao, limitagao e eliminagao desses mesmos dados, podendo, a qualquer momento, retirar
o consentimento facultado, ndo comprometendo a licitude do tratamento efetuado com base no mesmo
e sem prejuizo da necessidade desses dados se manterem arquivados, sempre que se justifique, pelo
periodo legal adequado as razoes que o determinem.

Artigo 18.°
Duividas e omissoes

As duvidas suscitadas na interpretacao e aplicagao do presente Regulamento, bem como as
omissoes, sao analisadas pelos servigos e resolvidas por decisao do presidente da Camara Municipal
ou pelo vereador do pelouro.
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Artigo 19.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento fica revogado o Regulamento n.° 7/2016,
publicado pelo Edital n.° 479/2016, de 4 de outubro — Regulamento de Funcionamento da Universidade
Sénior do Municipio de Vila Franca de Xira.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao no Didrio da Republica.

7 de abril de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Fernando Paulo Ferreira.

318920331
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