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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagdao da Oferta

Codigo da Oferta: OE202512/0117
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Ativa
Nivel Organico: Camaras Municipais

Orgdo / Servigo: Camara Municipal de Vila Franca de Xira

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3
Remuneracao: A detida pelo trabalhador na carreira e categoria no seu servigo de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

O titular do posto de trabalho da carreira Técnica Superior (area de
Solicitadoria), para além das fungBes constantes do mapa anexo a LTFP, ira
também desempenhar as seguintes tarefas: Elaboracdo de pecas de
procedimento de contratagdo publica: Cadernos de Encargos, Convites e
Programas de Concurso, nomeadamente no que respeita ao seu clausulado
juridico-técnico, requisitos e especificacdes, critérios de adjudicacdo e
desempate, garantias.
No ambito do desenvolvimento de procedimentos de Contratagdo Publica,
elaboragdo de informagdes de:
a. Abertura de procedimento de contratacdo;
b. Prorrogagdo de prazo de apresentacdo de propostas;
¢. Substituicdo de membros de juri ou de gestor de contrato;
d. Retificacdo de erros e omissdes das pecas do procedimento;
e. Emissdo de minuta de contrato;
f. Informacdo de adjudicacdo de procedimento de contratagdo;
g. Envio de documentos para outorga de contrato.
Caracterizacdo do Posto de Trabalho: Dominio da legislacdo aplicavel no dominio da Contratagdo Publica,

nomeadamente:
a. Cadigo dos Contratos Publicos;
b. Cédigo do Procedimento Administrativo;
c. Regime Juridico das Autarquias Locais;
d. Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso;

e. Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas
f. Lei de Organizacdo e Processo do Tribunal de Contas
Conhecimentos ao nivel dos sistemas de informacdo autérquicos, nomeadamente
no que se refere a gestdo documental, workflow digital, registos contabilisticos e
de gestdo de aprovisionamento.
Competéncias especificas ao nivel de validacéo e certificacdo de documentagdo,
nomeadamente a referente a contratos, certidoes (registo criminal, autoridade
tributdria, seguranca social, beneficiarios efetivos, etc.) de pessoas individuais ou
coletivas, nacionais ou estrangeiras, bem como a referente a certificacdes ao
nivel das habilitagGes especificas daquelas entidades.

Requisitos de Admissao

Relagdo Juridica: Nomeagcdo definitiva
CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c¢) Néo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou n&o interdigdo para o
Relacio Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
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e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatodria.

Habilitagao Literaria: Licenciatura

Descricao da Habilitagdo Literaria: Licenciatura em Solicitadoria

Grupo Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servicos

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Direito

Area Tematica

Solicitadoria

Local Trabalho N° Postos Morada

1 Praga Afonso de

Albuquerque, n.0 2

Camara Municipal
de Vila Franca de
Xira

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Vila Franca de Xira 2600093 VILA Vila Franca de Xira

FRANCA DE XIRA

Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:

Contacto
Data Publicitacao
Data Limite

Texto Publicado

concursos.pessoal@cm-vfxira.pt

: 263270925 - (horario: 9:00-12:30 e das 14:00-17:30
: 2025-12-05

1 2025-12-15

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

Abertura de procedimento de mobilidade interna De acordo com o disposto no
artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (LTFP)
aprovada em anexo a Lei n.% 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por
despacho da Sr.2 Vice-Presidente da Camara de 12/11/2025, se encontra aberto
um procedimento para mobilidade interna na categoria de Técnico Superior
(area de Solicitadoria), nos seguintes termos: 1. Caraterizagdo da oferta:
Mobilidade Interna na categoria, entre 6rgdos ou servigos; 2. Carreira e
categoria: Técnico Superior (area de Solicitadoria); 3. NUmero de postos de
trabalho: 1; 4. Local de trabalho: Departamento Financeiro; 5. Prazo da
mobilidade: 18 meses; 6. Prazo de candidaturas: 5 dias Uteis contados a partir
da data da publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. 7.
Caraterizagdo do posto de trabalho: O titular do posto de trabalho da carreira
Técnica Superior (area de Solicitadoria), para além das funces constantes do
mapa anexo a LTFP, ird também desempenhar as seguintes tarefas: Elaboragao
de pecas de procedimento de contratacdo publica: Cadernos de Encargos,
Convites e Programas de Concurso, nomeadamente no que respeita ao seu
clausulado juridico-técnico, requisitos e especificaces, critérios de adjudicacdo e
desempate, garantias. No &mbito do desenvolvimento de procedimentos de
Contratagdo Publica, elaboragdo de informagdes de: a. Abertura de procedimento
de contratagdo; b. Prorrogagao de prazo de apresentagdo de propostas; c.
Substituicdo de membros de juri ou de gestor de contrato; d. Retificacdo de
erros e omissdes das pegas do procedimento; e. Emissdo de minuta de contrato;
f. Informacao de adjudicacdo de procedimento de contratacdo; g. Envio de
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Observagoes

documentos para outorga de contrato. Dominio da legislagdo aplicavel no
dominio da Contratacdo Publica, nomeadamente: a. Cddigo dos Contratos
Publicos; b. Cédigo do Procedimento Administrativo; c. Regime Juridico das
Autarquias Locais; d. Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso; e.
Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas f. Lei de
Organizacdo e Processo do Tribunal de Contas Conhecimentos ao nivel dos
sistemas de informagdo autarquicos, nomeadamente no que se refere a gestdo
documental, workflow digital, registos contabilisticos e de gestao de
aprovisionamento. Competéncias especificas ao nivel de validacdo e certificagdo
de documentagdo, nomeadamente a referente a contratos, certiddes (registo
criminal, autoridade tributaria, seguranga social, beneficiarios efetivos, etc.) de
pessoas individuais ou coletivas, nacionais ou estrangeiras, bem como a
referente a certificagdes ao nivel das habilitagdes especificas daquelas entidades.
8. Remuneragdo: A detida pelo trabalhador na carreira e categoria no seu
servico de origem; 9. Requisitos: ser detentor de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, em efetividade de fungdes, com integracao na carreira e
categoria de Técnico Superior (area de Solicitadoria). 10. Consideram-se
excluidos do procedimento os candidatos que, cumulativamente, se encontrem
integrados na carreira, sejam titulares da categoria e ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal desta Camara Municipal, idénticos ao posto de
trabalho objeto da presente mobilidade interna. 11. Formalizagdo de
candidaturas: As candidaturas deverdo ser dirigidas ao Sr. Presidente da Camara
e enviadas para o seguinte email: concursos.pessoal@cm-vfxira.pt 12. As
candidaturas, devem ser acompanhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos (em lingua portuguesa): e Fotocdpia legivel do certificado de
habilitagGes literarias; e Curriculum Vitae detalhado e atualizado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitagOes literarias e as fungdes que exerce, bem
como as que exerceu, com a indicagdo dos respetivos periodos de permanéncia,
as atividades relevantes e a participagdo em grupos de trabalho, assim como a
formagdo profissional detida (cursos, estagios, especializagdes e seminarios,
indicando a respetiva duracdo, as datas de realizacdo e as entidades
promotoras); ¢ Fotocdpias dos certificados das acdes de formagado profissional;
Declaragdo, devidamente autenticada e atualizada, emitida pelo servico a que o
candidato pertence, que comprove, de maneira inequivoca, a modalidade da
relacdo juridica de emprego publico que detém, a carreira/categoria em que se
encontra integrado, respetivas datas, e a caracterizagdo do posto de trabalho
que ocupa ou com a descricdo das fungdes exercidas, bem como a indicagao da
posicdo remuneratdria que detém nessa data. 13. Selecdo dos candidatos: A
selecdo dos candidatos sera efetuada com base na Entrevista Profissional de
Selecdo e Avaliagao Curricular. 14. JUri de selecdo dos candidatos: Presidente —
Monica da Conceigdo Oliveira Garcia, Coordenadora de Unidade Vogais efetivas —
Vanessa Sofia Nunes Fortunato, Técnica Superior e Raquel Sofia Marques da
Silva Vitorino, Técnica Superior. Vogal Suplente - Sandra Maria Mourinho
Nogueira, Chefe de Divisdo. Nos termos do disposto no artigo 97.°-A da LTFP, a
presente mobilidade interna sera publicada na Bolsa de Emprego Publico e na
pagina eletronica do Municipio de Vila Franca de Xira. Pagos do Municipio de Vila
Franca de Xira, 05 de dezembro de 2025. A Vice-Presidente da Camara, Marina
Estevao Tiago
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