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Siglas e acrónimos 

ABEI – Associação de Bem-Estar Infantil de Vila Franca de Xira 

AIMA – Agência para Integração, Migração e Asilo 

CLAIM – Centros Locais de Apoio à Integração de Migrantes 

CLASVFX - Conselho Local de Ação Social de Vila Franca de Xira 

CMD – Comissão Municipal de Deficiência 

CMPPPI – Comissão Municipal de Promoção e Proteção da Pessoa Idosa 

CMVFX - Câmara Municipal de Vila Franca de Xira 

CSF – Comissão Social de Freguesia 

DS - Diagnóstico Social de Vila Franca de Xira   

GIP – Gabinete de Inserção Profissional 

IEFP – Instituto de Emprego e Formação Profissional  

IMI – Imposto Municipal sobre Imóveis 

INR – Instituto Nacional para a Reabilitação 

IPSS – Instituição Particular de Solidariedade Social 

ISS- Ip - Instituto da Segurança Social 

JF – Junta de Freguesia 

LPCC – Liga Portuguesa Contra o Cancro 

N.º - Número 

NAT – Núcleo de Atendimento a Toxicodependentes 

NLI – Núcleo Local de Inserção 

ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

PDS – Plano de Desenvolvimento Social 

PRR – Plano de Recuperação e Resiliência 

RSVFX – Rede Social de Vila Franca de Xira 

RTAV – Rede Territorial de Apoio à Vítima 

SAAS – Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social 

SAASI – Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado 

SCM VFX – Santa Casa da Misericórdia de Vila Franca de Xira 

SNIPI - Sistema Nacional de Intervenção Precoce na Infância 

UF PSI/FC - União de Freguesia da Póvoa de Santa Iria e Forte da Casa 

ULS ESTUÁRIO DO TEJO – Unidade Local de Saúde Estuário do Tejo 
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Fundamentação do Plano de Ação  

 

O Decreto-Lei n.º 115/2006, de 14 de junho, consagra os princípios, finalidades e 
objetivos da Rede Social, bem como a constituição, funcionamento e competência 
dos seus órgãos, definindo os princípios gerais e normas que constituem o suporte 
normativo dos regulamentos internos dos Conselhos Locais de Ação Social (CLAS). 
São competências do Núcleo Executivo as enumeradas no n.º 1 do artigo 28.º do 
Decreto-Lei 115/2006, nomeadamente: e) Elaborar o Diagnóstico Social, o Plano 
de Desenvolvimento Social e os respetivos Planos de Ação. 

O Conselho Local de Ação Social de Vila Franca de Xira (CLASVFX), em setembro 
de 2024, aprovou o Diagnóstico Social e o Plano de Desenvolvimento Social, 
seguindo-se a elaboração pelo Núcleo Executivo dos Planos de Ação, com base 
nos contributos das entidades parceiras.  

O documento em apreço define as atividades a desenvolver, os indicadores de 
realização, as respetivas metas, a identificação das entidades responsáveis pelo 
desenvolvimento das atividades e a respetiva calendarização. Por uma questão de 
rentabilização de recursos e de tempo, o presente Plano de Ação tem, novamente, 
um horizonte temporal de dois anos (2026/27), estando previsto que no final de 
cada ano civil seja efetuada a avaliação do trabalho desenvolvido e das metas 
atingidas.  

O desafio subjacente ao presente Plano, à semelhança dos anteriores, é o de dar 
continuidade ao trabalho em parceria e à articulação de esforços, numa lógica de 
subsidiariedade, complementaridades e territorialização.  

Por último, reforça-se o carácter simultaneamente estratégico e dinâmico que este 
documento encerra de modo a permitir acompanhar as expectáveis dinâmicas que 
ocorrerão, ao longo do respetivo período de vigência, a nível demográfico e 
socioeconómico, salientado que o seu objetivo último é o de contribuir para a 
criação de comunidades mais resilientes, inclusivas, solidárias, sustentáveis e 
coesas.   



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 1 – Responder aos desafios demográficos da natalidade, do envelhecimento e da longevidade 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

Criação de incentivos à 
fixação no concelho 

Dinamizar a frente ribeirinha 
do Tejo 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 

Promover 6 atividades 
comunitárias ou 

desportivas anuais na 
frente ribeirinha/plano 

N.º de ações/atividades 2026 e 2027 

Reduzir a taxa de IMI CMVFX Aplicar taxa mínima de IMI Taxa aplicável 2026 

Aumento da oferta 
habitacional 

Reforçar a oferta 
habitacional 

CMVFX Disponibilizar 10 fogos 
municipais/ano 

N.º de fogos atribuídas 2026 e 2027 

Aumento da taxa de 
cobertura das respostas de 

primeira infância 

Investir no alargamento das 
respostas de primeira 

infância 

CMVFX 
Tutela 
IPSS 

Criar mais 25 vagas/ ano N.º de vagas criadas 
 

2026 e 2027 

Reforço das atividades de 
ocupação de jovens durante 

as pausas letivas 

 Promover o Programa de 
Ocupação de Jovens (POJ)  CMVFX 

Parceiros da 
RSVFX 

Envolver 100 jovens/ano 
N.º de crianças e jovens 

envolvidos 

  
2026 e 2027 

 
 

Promover atividades 
culturais e desportivas 

Aumento da taxa de 
cobertura das respostas de 

ERPI, SAD e CAO 
Apoiar o alargamento das 

respostas 

Tutela 
IPSS 

Parceiros da 
RSVFX 

ULS ESTUÁRIO 
DO TEJO 

 

Criar 20 novas 
vagas/plano 

N.º de vagas 2026 e 2027 Alargamento das respostas 
no âmbito dos cuidados 
continuados integrados 

 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 1 – Responder aos desafios demográficos da natalidade, do envelhecimento e da longevidade 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

 
Combate ao isolamento dos 

idosos 
 

 

Desenvolver e/ou apoiar 
atividades intergeracionais CMVFX 

Parceiros da 
RSVFX 

CMPPPI 

10/Plano N.º de ações 

2026 e 2027 
 

Promoção do 
envelhecimento e 

longevidade ativo e saudável 

 
Elaborar o Plano Municipal 
de Envelhecimento Ativo, 

Saudável e Inclusivo   

Aprovar o documento 
Aprovação do 

documento 

Executar o Protocolo da 
Pedalar Sem Idade 

CMVFX 
Pedalar Sem 

Idade 

100 passeios de 
Trishaw/ano 

N.º de passeios 

Introdução de soluções 
tecnológicas em idosos, 
pessoas com deficiência 

e/ou pessoas com 
incapacidade 

Reforçar o apoio de 
teleassistência 

CMVFX 
Juntas de 
Freguesia 
Forças de 
Segurança 

Tutela 
IPSS 

ULS ESTUÁRIO 
DO TEJO 

 

Atribuir mais 10 
equipamentos/ano 

N.º de equipamentos 
disponibilizados 

Assegurar a 
georreferenciação 

Georreferenciar 50/Plano 
N.º de pessoas 

georreferenciadas 

Valorização do papel do 
cuidador 

 
Realizar ações de 

capacitação destinada aos 
cuidadores informais e 

formais 
 

CMVFX 
ULS ESTUÁRIO 

DO TEJO 
Tutela 
IPSS 
IEFP 

CMPPPI 

Desenvolver 2 
ações/plano 

N.º de ações 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 2 – Favorecer a inclusão e proteção social dos grupos mais vulneráveis 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

 
Monitorização da evolução 

quantitativa e qualitativa 
das pessoas em situação 

de pobreza e exclusão 
social 

 

Elaborar relatórios 
semestrais, por perfil de 

situações 

CMVFX 
Entidades 

parceiras do 
SAASI 

Radar Social 
Elaboração do documento 

 
Elaboração do 

documento 

2026 e 2027 
 
 

Criar a Estratégia Municipal 
de Combate à pobreza 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 

Redução do número de 
crianças e jovens em 
situação de pobreza 

 
Assegurar o atendimento e 

encaminhamento dos 
beneficiários da Garantia 

Local para a Infância 
 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 

Atendimento, 
encaminhamento de 

100% das solicitações 
N.º de atendimentos 

Criação de respostas 
inovadoras de mitigação da 

privação material 
 

 Privilegiar a atribuição de 
cartões de apoio para 

aquisição de bens essenciais 

CMVFX 
Entidades 
parceiras 

Atribuição de 50% dos 
apoios em cartão % de cartões atribuídos 2027 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 2 – Favorecer a inclusão e proteção social dos grupos mais vulneráveis 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução 

Calendarização 

Implementação de 
projetos de apoio a 
grupos vulneráveis 

(famílias monoparentais, 
migrantes, sem – abrigo, 

idosos, pessoas com 
deficiência) 

Disponibilizar o Serviço de 
Atendimento e Acompanhamento 

Social (SAASI) 
 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 
 

Atendimento, 
encaminhamento e 

acompanhamento de 
100% das solicitações 

N.º de atendimentos, 
encaminhamentos e 
acompanhamentos 

2026 e 2027 

Facultar serviços de apoio às 
vítimas de violência doméstica 

(CAV) 
 

Assegurar os atendimentos do 
Centro Local de Apoio à 

Integração de Migrantes (CLAIM) 
 

CMVFX 
JF 

AIMA 

Atender e acompanhar as 
pessoas em situação de sem-

abrigo 
 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 

Disponibilizar atendimento 
personalizado no âmbito do 

Balcão da Inclusão (BI) 
 

CMVFX 
INR 

Disseminar os serviços afetos à 
Fábrica do Empreendedor 

 
CMVFX 

Operacionalizar o Banco de 
Ajudas Técnicas 

CMVFX 
Empréstimo de 

equipamentos a 95% 
dos pedidos elegíveis 

N.º de empréstimos 

Realizar ações de formação em 
competências básicas para a 

empregabilidade 
 

IEFP 
CMVFX(GIP) 

Desenvolver 2 
ações/ano 

N.º de ações 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 2 – Favorecer a inclusão e proteção social dos grupos mais vulneráveis 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

Implementação de 
projetos de apoio a 
grupos vulneráveis 

(famílias monoparentais, 
migrantes, sem – abrigo, 

idosos, pessoas com 
deficiência) 

 
Acompanhar os beneficiários de 

Rendimento Social de Inserção no 
âmbito da medida 

  
CMVFX 

Entidades 
Parceiras 

 

Atendimento, 
encaminhamento e 

acompanhamento de 
100% das solicitações 

N.º de atendimentos, 
encaminhamentos e 
acompanhamentos 

2026 e 2027 

 
Realizar o atendimento social de 

emergência 
 
 

Acompanhar e executar o 
Programa Pessoas 2030 

 

Reforço das respostas 
em saúde mental 

Disponibilizar consultas de forma 
descentralizada CMVFX 

ULS ESTUÁRIO 
DO TEJO 
JF PSI/FC 

SCM de VFX 

Realizar 15 
consultas/ano 

N.º de consultas 

Encaminhar situações para 
consultas médicas de 

especialidade no âmbito do SAASI 
 

100 encaminhamentos  
N.º de 

encaminhamentos 

Promoção do 
acolhimento familiar de 

crianças e jovens 
Divulgar o acolhimento familiar 

CMVFX  
Parceiros da 

RSVFX 
Parceiros da 

RSVFX 

Promover 2 
ações/plano N.º de ações 

Incremento da oferta 
formativa, 

nomeadamente, ao nível 
do ensino do Português 

Língua Não Materna 
 
 

Realizar ações de formação 
especificas 

CMVFX 
AIMA 

Parceiros da 
RSVFX 

Desenvolver 3 
ações/ano 

N.º de ações 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 2 – Favorecer a inclusão e proteção social dos grupos mais vulneráveis 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

Reforço dos mecanismos 
de acolhimento dos 

migrantes 

 
 

Capacitar técnicos em 
atendimentos CLAIM   

 
 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 
AIMA 

Formar 1 técnico/plano N.º de técnicos 
formados 2026 e 2027 

Promoção das 
acessibilidades do 

edificado 

 
Acompanhar a execução do PRR 

360º Acessibilidades 
 

CMVFX 
INR 

Acompanhar 100% dos 
pedidos 

 N.º de 
acompanhamentos  

2026 

 
Programa Xiradapta 

 
CMVFX 

Avaliar 100% dos 
pedidos 

N.º de pedidos 2027 

 
Agilização do diagnóstico 

e encaminhamento de 
crianças com 

necessidades educativas 
especiais 

 

Sensibilizar para o reforço das 
Equipas Locais de Intervenção 

(SNIPI) 

CMVFX 
Tutela 
IPSS 

 

Realizar 1 ações/Plano N.º de ações realizadas 2026 e 2027 

 

 

 

 

 

 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 2 – Favorecer a inclusão e proteção social dos grupos mais vulneráveis 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização 
Indicador de 

execução 
Calendarização 

Aumentar a 
representatividade e o 

exercício dos respetivos 
direitos pelos indivíduos 

mais vulneráveis 

Comissão Municipal 
para a Deficiência: 

Projeto “Conto com 
Tod@s” 

 

CMVFX 
Entidades Parceiras da 

Comissão 

Promover 7 sessões por 
ano civil parceiras 

 
 
 
 
 

N.º ações e n.º de 
participantes 

 

2026 e 2027 Comissão Municipal de 
Apoio à Pessoa Idosa: 

Implementar o ciclo de 
ações de formação e 

sensibilização 
 

CMVFX 
Entidades Parceiras da 

Comissão 

Desenvolver de 8 
sessões por ano civil 

Aprovar o Plano 
Municipal para a 
Igualdade e Não 

Discriminação do 
concelho de Vila Franca 

de Xira 
 

CMVFX 
Entidade Parceiras 

Elaborar e aprovar o 
Plano 

Aprovação do Plano 2027 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 3 – Garantir direitos, promover a igualdade de oportunidades e a cidadania dos diferentes grupos populacionais 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/ a 
envolver 

Meta de realização Indicador de execução Calendarização 

Implementar a Garantia 
Local para a Infância 

Atender e acompanhar os 
beneficiários da Garantia 

Local para a Infância 
 

CMVFX 
 

Atendimento, 
encaminhamento e 

acompanhamento de 
50% das solicitações 

N.º de atendimentos, 
encaminhamentos e 
acompanhamentos 

2026 e 2027 

Promover o sucesso 
educativo das crianças e 

jovens 

     
 

Promover o 
acompanhamento 

Socioeducativo 
 

CMVFX 
Agrupamentos de 

Escolas 

Acompanhar 100 
alunos/ano letivo 

N.º de alunos 
acompanhados 

2026/2027 

 
Promover uma Educação 

para a Cidadania 
 
 

 
 
 
 
 

Realizar ações em contexto  
escolar 

 

CMVFX 
Agrupamentos de 

Escolas 
Radar Social 

 
 
 
 

Implementar 4 ações  
 
 
 
 
 

N.º de ações e n.º de 
participantes 

2026 

Sensibilizar para o 
respeito dos Direitos 

Sociais 

 
 

Realizar 5 ações/ano 
letivo  

 
 

N.º de ações e n.º de 
participantes  

 

2026/2027 

Diligenciar a 
participação cívica das 

pessoas mais 
vulneráveis 

 Dinamizar a CMPPPI e 
CMD 

CMVFX 
Entidade 
parceiras 

Promover 5 ações/ano 
N.º de ações e n.º de 

participantes 
2026 e 2027 

      



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 3 – Garantir direitos, promover a igualdade de oportunidades e a cidadania dos diferentes grupos populacionais 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de execução Calendarização 

Sensibilizar para a 
importância da 

conciliação entre a vida 
familiar e profissional 

Sensibilizar para a maior 
participação dos pais na 

vida familiar 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 
Assegurar 2 ação/plano N.º de ações 2026 e 2027 

Sensibilizar para a saúde 
mental 

Realizar ações de 
sensibilização temática 

 
CMVFX 

Parceiros da 
RSVFX 

Operacionalizar 1 ação N.º de ações  2027 

 
Reduzir as 

desigualdades de acesso 
ao mercado de trabalho Realizar ações de 

capacitação dirigidas a 
pessoas vulneráveis 

CMVFX 
Tutela 
IPSS 
IEFP 
ABEI 

 

Disponibilizar 2 ações N.º de ações 2026   
Fomentar a formação 

das pessoas vulneráveis 
 
 

Promover a formação em 
contexto de trabalho 

 
Realizar ações de formação 

em contexto de trabalho 
dirigidas a profissionais da 

área social 
 

CMVFX 
Tutela 
IPSS 
IEFP 

Implementar 1 ação /ano N.º de ações 2026 e 2027 

 

 

 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 4 – Reforçar a coesão social 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/ a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

Criação de novos serviços 
e respostas 

Encaminhar para consultas 
disponibilizadas pelo 

Campus de Saúde no âmbito 
do SAAS 

 
CMVFX 

Entidades 
parceiras da 

RSVFX 
SCM VFX 

 

100 encaminhamentos  
 N.º de 

encaminhamentos 2026 

 
Otimizar a identificação e 

acompanhamento das 
famílias em situação de 

vulnerabilidade com 
suporte numa plataforma 

digital 
 

Georreferenciar situações de 
vulnerabilidade  
(Radar Social) 

CMVFX 
Entidades 

parceiras da 
RSVFX 

Radar Social 

Georreferenciar 90% das 
situações sinalizadas 

% georreferenciações 2026 e 2027 

 
 

Melhorar a mobilidade e 
acessibilidade ao espaço 

público 
 
 
 

Acompanhar o PRR 360º 
Acessibilidades 

CMVFX 
INR 

Acompanhar 100% dos 
pedidos 

 N.º de pedidos 2026 

Facilitar o acesso à 
habitação 

Lançar o concurso público de 
Habitação Municipal 

 
CMVFX 

Entidades 
parceiras da 

RSVFX 
 

Abertura de concurso Concurso 2026 e 2027 

 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 5 – Melhorar a qualidade de vida e bem-estar da população 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

Definir uma Estratégia 
concelhia no âmbito da 
promoção da saúde e 
prevenção da doença 

Constituir o Conselho 
Municipal de Saúde 

CMVFX 
ULS ESTUÁRIO 

DO TEJO 

Implementar o Conselho 
Municipal de Saúde 

Constituição do 
organismo 2027 

Informar e capacitar a 
população na promoção da 

saúde e prevenção da 
doença 

Assinalar datas relevantes na 
área da saúde 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 
Comemorar 5 datas/ano N.º de ações 2026 e 2027 

Maximizar os fatores 
promotores de saúde 

Implementar a Prescrição 
Social, Cultural e Ambiental 

CMVFX 
ULS ESTUÁRIO 

DO TEJO 
Parceiros da 

RSVFX 

Efetivar 5 
prescrições/Plano 

 N.º de PRESCRIÇÕES 2026 e 2027 

Diminuir os 
comportamentos de risco 

 
 
 

Realizar ações de promoção 
da qualidade e vida e bem-

estar 
 
 
 

 
CMVFX 

ULS ESTUÁRIO 
DO TEJO 

RSVFX 
 
 

5 ações/plano N.º de ações 2026 e 2027 



Eixo I – Desenvolvimento da Coesão Social 
Objetivo 5 – Melhorar a qualidade de vida e bem-estar da população 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

Aumentar e melhorar o 
acesso e acessibilidade 
nos serviços de saúde 

Realizar rastreios 

 
CMVFX 

ULS ESTUÁRIO 
DO TEJO 

LPCC 

 
Desenvolver 2 ações/ano 

N.º de ações 2026 e 2027 

 
Requalificar as Unidades de 

Saúde 

 
CMVFX 

ULS ESTUÁRIO 
DO TEJO 

 
Realizar intervenções de 

melhoria em 90% das 
Unidades/ano 

 

N.º de Unidades 
intervencionadas 

2026 e 2027 

     

 
Dinamizar os Balcões SNS 24 

 

CMVFX 
JF 

 
Assegurar 50 

atendimentos/ano 
 

N.º de atendimentos 2026 e 2027 

 

 

 

 

 

 

 



Eixo II – Desenvolvimento da Rede Social 
Objetivo 7 – Aumentar a notoriedade e influência da Rede Social 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/ a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

 
Implementação de um 
Observatório da Rede 

Social de Vila Franca de 
Xira 

 
 
 
 
 

Implementar o Observatório 
da RSVFX 

 
 
 

CMVFX 

 
 
 

Realizar 2 reuniões/ano 

 
 
 

N.º de reuniões ano 

 
2026 e 2027 

 
Comunicação de forma 

eficaz e 
Objetiva 

 
 

Reforço da cultura 
colaborativa 

 

 
Promoção de espaços e 

momentos de partilha 
 

 
 
 

Promoção de ações de 
capacitação 

 
 

CMVFX 
Parceiros da 

RSVFX 

Operacionalizar 2 
ações/plano 

N.º de ações 

Promover visitas às entidades 
parceiras 

Realizar 4 visitas/ano N.º de visitas  

 

 

 

 



Eixo II – Desenvolvimento da Rede Social 
Objetivo 7 – Aumentar a notoriedade e influência da Rede Social 
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Medida Estratégica Ações 
Entidade 

responsável/a 
envolver 

Meta de realização Indicador de 
execução Calendarização 

 
Divulgação da marca 

 
Participar em ações exteriores 

CMVFX 
Entidades 

parceiras da 
RSVFX 

 

4 ações/Plano 
 

N.º de participações 

 
 
 
 
 
 
 
 

2026 e 2027 
 
 

Aprofundamento das 
parcerias 

 
Estabelecer novos protocolos 
e/ou aprofundar os termos de 

parcerias já existentes 
 

Envolver 1 protocolo de 
cooperação/plano 

N.º de protocolos 
assinados 

 
Promoção de novas 

parceiras 
 
 

Formalizar novas adesões à 
RSVFX 

Aprovar de 2 novas 
adesões/ano 

N.º de adesões 

 
Aumento da presença da 

Rede Social de Vila Franca 
de Xira na comunicação 

social 
 

Realizar encontro/ seminário 
para partilha de 

conhecimentos e boas 
práticas 

 

Comissões 
Sociais de 
Freguesia 

Realizar 1 encontro/Plano  N.º de eventos 

Comemorar o 10.º aniversário 
do SAASI 

CMVFX 
Entidades 
Parceiras 
RRSVFX 

Efetivar a comemoração N.º de eventos 

 
2026 

 


